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O que é o eSocial

O eSocial é o instrumento de unificacdo da prestagcdo
das informacoes referentes a escrituracdo das
obrigacgoes fiscais, previdencidrias e trabalhistas e
tem por finalidade padronizar sua transmissdo,
validagdo, armazenamento e distribuigdo,
constituindo um ambiente nacional.

Decreto 8373, de 2014
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Principios

1. Viabilizar a garantia de direitos previdenciarios e trabalhistas;
2. Racionalizar e simplificar o cumprimento de obrigacées;

3. Eliminar a redundadncia nas informacGes prestadas pelas
pessoas fisicas e juridicas;

4. Aprimorar a qualidade de informacdes das relagdes de
trabalho, previdencidrias e tributdrias; e

5. Conferir tratamento diferenciado as microempresas e
empresas de pequeno porte.

Decreto 8373, de 2014

CAIXA [@@ & PREVIDENCIA SOCIAL @Receita Federal

03/05/2015



03/05/2015

4 = I
IJ e SOC I a Uma nova era nas relagdes entre empregadores, empregados e governo

Entes participantes

Caixa Econ6mica
Federal
Representando o
Conselho Curador do FGTS

Instituto
Receita Federal Nacional do
do Brasil — RFB Seguro Social —
INSS

Ministério do Ministério da

Trabalho e A
Emprego — Previdéncia
MTE Social = MPS
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Premissas do eSocial

Construcao coletiva e gestao compartilhada.

omia no tratamento das informagoes e utilizagcdo das informagoes
ite das atribuicOes e competéncias.

Prestagao unica da informagao.

Regi da informacdo uma unica vez, no momento de seu nascedouro,
devidamente validada.

Flexibilidade e simplicidade no envio e na retificacdao das informagoes.

Segurancga na guarda dessas informagoes.

& PREVIDENCIA SOCIAL ‘@ Receita Federal
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Prestacao das informacdes

As informacgoes serao prestadas por meio dos:

e Eventos |Iniciais e Tabelas do empregador/
contribuinte;

¢ Eventos nao Periddicos;
e Eventos Periddicos.

Os Eventos serao enviados por meio de arquivos
no formato XML, o qual sera validado e

armazenado no ambiente nacional e
disponibilizado aos entes participes do eSocial.
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Sequéncia

O Empregador: O Ambiente
e Gera as Nacional do

informagdes eSocial:
(eventos) no

ambiente c ’
corporativo azem uso das

validagGes. - ~
(WEBSERVICE) ou < ' informagdes no
ambiente do Retorna arquivos limite de suas

Recepciona esses Os Entes:
arquivos e aplica

eSocial on line resposta: respectivas

competéncias e

(Aplicativo WEB); ¢ Protocolo de T e
atribuigGes.

e Transmite-as para envio;
o Ambiente * Recibo de entrega

Nacional do ou Mensagem
eSocial.

PREVIDENCIA SOCIAL
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Confirmacao
O Ambiente

O Empregador: Nacional do eSocial:

Alimenta um aplicativo Recepciona esses arquivos e
proprio; gera protocolo de envio;

Retorna arquivos resposta:

Gera arquivos em leiautes
* Recibo de entrega — atesta o

preestabelecidos (xml);
recebimento da informagdo

Trans!mte cle Amb',ente pelo eSocial e o respectivo
Nacional do eSocial; cumprimento da obrigagio
acessoria; ou
* Mensagem erro - rejeitando o

Busca os protocolos e recibos. .
arquivo.
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Nova forma eSocial - Visdo simplificada

@ it
AT
Evipéneinsocar

CA' XA Centro de @Receita Federal

convergéncia

de interesses
FOLHA DE

PAGAMENTOS

PREVIDENCIA SOCIAL
s

InformacgGes
sociais
Auditoria
fiscal
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Uma folha de pagamento é o produto das relacGes de trabalho
entre empregador e trabalhador em um lapso temporal

Afastamentos

Alteragaes m Alteracaes
. / . Inicio
Admissao Desligamento

EMPREGADOS TSV(Trabalhador sem Vinculo)

EVENTUAIS (outros FOLHA DE
Contribuintes PAGAMENTOS

Individuais)
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TSV - Trabalhadores sem vinculo

Sao TSV obrigatorios:

e Trabalhadores avulsos portuarios e ndo portuarios;

e Dirigentes sindicais;

e Estagiarios;

e Diretores ndo empregados;

e Cooperados;

e Servidores publicos indicados para Conselho ou Orgdo Administrativo;
e Membros de conselho tutelar e trabalhadores cedidos.

Sao TSV opcionais:

e Todos os demais Contribuintes Individuais.

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Fluxo da informacao no eSocial

Visao integral da vida
laboral do empregado

EMPREGADOS

FOLHA DE
PAGAMENTOS

EVENTUAIS (outros

Contribuintes
Individuais)

CAIXA 4B
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Ajustes Necessarios

Novos Identificadores
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Situacao a partir do eSocial

Empregador doméstico

CNPJ CPF

Equiparado a empresa
Obra de construgao

Titular de cartério civil de PF

Consorcio Simplificado

de Produtores Rurais Produtor rural

Obra de construgao
civil de PJ

Segurado especial

Migragdo para o
CNPJ

Atributos especificos Atributos especificos

N/

Cadastro Nacional de

Criagdo da “data do Cadastro de Atividades

primeiro vinculo” no Econdmicas da Pessoa
CNPJ/Serpro Fisica

Obras

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Situacao a partir do eSocial

Empregados

NIS — Numero

de Identificagao
Social

CAIXA 4B
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Qualificacao dos
|dentificadores

CPF e NIS
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Modulo Consulta Qualificacao Cadastral

MODULO WEB*

e Aplicagdo web para consultas simultaneas de até 10
trabalhadores.

MODULO EM LOTE

e Consulta por meio de envio de arquivos com dados dos
trabalhadores no formato .txt com retorno em até 48h;

e Sem limite de consultas;
e Utilizagdo de certificado digital ICP-Brasil: A1 ou A3.

*Disponivel em breve no site do eSocial: www.esocial.gov.br

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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v'A validacdo dos dados do Trabalhador dar-se-a pela
informacdo dos seguintes dados:

Nome/ Data de Nascimento/ CPF / NIS

Qualficar dados cadastrais

* Nome:

*Data de Nascimento: DDAMIAAAL
*CPF

“NIS (NITIPISIPASEP):

v'A chave do Trabalhador no eSocial é o CPF associado ao NIS.

Salll B O acatamento de eventos pelo eSocial depende da
AtengaO sod consisténcia cadastral de dados do CPF e CNIS.

CAIXA 4B
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Regra de Identificacdo do Administrador do NIS
e direcionamento do cidaddo

SN RER [GIGINERM o Agendamento Eletrénico ou Central de
pelo INSS Atendimento 135.
SRV GGG o Direcionamento ao servico “Cadastro
pela CAIXA NIS” do Conectividade Social — CAIXA.
SENNMREG [GIGIS{ERM o Direcionamento a Rede de Atendimento
pelo BB do BB.
Se CPF Nulo ou ¢ Direcionamento a uma unidade da RFB.
Cancelado

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Qualificacao e Consulta do NIS na CAIXA

CADASTRAMENTO ON LINE

e Necessario o cadastramento do responsavel legal da empresa em
uma agéncia da CAIXA;

e Cadastra um empregado por vez.

CADASTRAMENTO VIA TRANSMISSAO DE ARQUIVOS

e Acesso por meio de Certificagdo Digital;

e Transmissdo de arquivo com leiaute especifico via Conectividade
Social ICP;

e Cadastra varios empregados.

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Informacdes adicionais

*Se o empregado jd possuir registro no Cadastro PIS, os
dados de NOME e DATA DE NASCIMENTO serdo
atualizados pelo préprio empregador, sem a necessidade
do trabalhador ir até uma agéncia da CAIXA;

* O CPF, se em branco no cadastro do PIS, sera povoado;

* Para empregadores pessoa fisica equiparado com numero
de inscricdo CEl, estd disponivel apenas o mddulo de
cadastramento ON LINE.

CAIXA I@m &P PREVIDENCIA SOCIAL @Recena Federal

Conceitos importantes
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e Corrigir algo que estava errado
desde o principio.

e Mudar informacdo que era
correta em determinado periodo
e que sofreu alteracdo ao longo
do tempo.

e Deixar sem efeito juridico um
evento enviado anteriormente.

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Seguranca

Obrigatoriedade do uso de certificado digital ICP-
Brasil: A1 ou A3.

e Procuracdo eletrénica: Subestabelecimento e Procuragdo
Manual.

Podem utilizar cddigo de acesso:

e Empregador Domeéstico, Micro e Pequenas Empresas,
Pequeno Produtor Rural e Contribuinte Individual
equiparado a empresa, todos com até 7 empregados;

¢ Segurado Especial e o MEI.

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal

CAIXA
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Importante!!!

Para competéncias anteriores a implantagao
do eSocial, permanecera o SEFIP como a
ferramenta para prestar as informagoes.

Estao sendo estudadas formas alternativas
para tratar essas informacgoes.

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal

Reflexos e beneficios
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No FGTS

eOtimizacdo na forma de geracdo e
disponibilizacao das guias de recolhimento
mensal e rescisorio;

*Definicdo de um Unico modelo de guia -
GRFGTS;

eUnificagdo da guia de recolhimento
(Conforme determinacao legal).

CAIXA 4B
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No FGTS

Otimizacao em rotinas do FGTS, tais como:

Processo de Retificagdo/altera¢cdo/exclusdo de informagdes;

Processo de Transferéncia de trabalhadores;

Processo de Cancelamento do desligamento;

Processo de Devolugao de valores FGTS:

¢ Sinalizagdo para valores recolhidos a maior, passiveis ou ndo de devolugao.

CAIXA

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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GRFGTS — Recolhimento mensal

Gerada em ambiente CAIXA, apos recep¢ao dos

eventos de remunera¢ao, e disponibilizada na
rede bancaria:

e Automaticamente, com recep¢do do evento de
fechamento;

e Por solicitacdo do empregador na pagina do FGTS
ou comunicacao da folha de pagamento;

e Automaticamente, por decurso de prazo.

&? PREVIDENCIA SOCIAL ‘@ Receita Federal
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GRFGTS - Recolhimento Rescisorio

Apds a apropriacao pela CAIXA do evento

de desligamento:

e Geracdo automatica da guia com recepcao do
evento de desligamento;

e Geragao da guia por solicitacao do empregador
na pagina do FGTS.

& PREVIDENCIA SOCIAL ‘@ Receita Federal
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Empregador
Envia eventos de CAlXAI
remuneragdes, Ambiente Nacional Qera aguiae
ou desligamento Valida e armazena d|§90n|bll|za na
do empregado informagdes pagina do FGTS

EE =

Empregador
Imprime a guia
atualizada na
pagina do FGTS

CAIXA
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Modulo Online

Seleciona o servigo
“Recolhimento Dados complementares
Rescisorio” do desligamento

Gera GRFGTS
Rescisoria

FETS -

Empregador
Acessa a pagina
do FGTS
R e O desligamento é anterior Envia evento de
Informa os dados do a obrigatoriedade da desligamento (on line
Trabalhador informag&o no eSocial? ou folha de pagamento)
CAIXA & PREVIDENCIA SOCIAL @Receita Federal

03/05/2015
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Na Receita Federal

Antes do eSocial

GFIP

DIRF

Implantagdo do eSocial

Relagoes de EFD — REINF

trabalho Retencdes e
eSocial InformacGes

Sistemas RFB
(PER/DCOMP,

m Parcelamentos,
etc)

CAIXA
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DCTF-WEB

e Apuracao automatica dos débitos tributarios;
*Vinculacdes dos débitos e créditos tributarios;

*Consulta e aproveitamento dos créditos
tributdrios disponiveis;

* Compensacoes.

*Geracao do DARF.

CAIXA 4B

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal

03/05/2015

19



Y] = I
IJ e SOC I a Uma nova era nas relagdes entre empregadores, empregados e governo

RFB - Outras simplificacoes

Unico documento de arrecadagdo — DARF:

e Pagamento de varios tributos em um Unico documento (Contribuicdes
Previdenciarias e IRRF);

e Numerado e emitido pela Internet;
e Extingdo gradual da Guia da Previdéncia Oficial (GPS).

Compensagcdo e pedidos de Restituicdio e Reembolso
(CMO/salario familia e maternidade) pelo PER/DCOMP.

Parcelamento unificado.

Declaragao do IRPF pré-preenchida.

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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No INSS

v'Rotina didria do cadastro CPF (RFB) para
validacao na inclusdo e atualizacao de dados
cadastrais;

v'Apropriacdo semanal de dados dos
empregados cadastrados no SIISO (Sistema
de Informacdes Sociais — CAIXA) para o CNIS.

& PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Cronograma Estimado

Empregador com faturamento superior a RS

78 milhoes em 2014:

e A partir da competéncia maio de 2016, obrigatoriedade
de prestacao de informacSes por meio do eSocial, exceto
as relacionadas no proximo item;

e A partir da competéncia janeiro de 2017, obrigatoriedade
da prestacdo de informacdo referente a tabela de
ambientes de trabalho, comunicacdo de acidente de
trabalho, monitoramento da saude do trabalhador e
condicdes ambientais do trabalho.

&? PREVIDENCIA SOCIAL @necena Federal
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Cronograma Estimado

Qualquer atividade ou faixa de faturamento,

inclusive drgaos publicos:

e A partir da competéncia janeiro de 2017, obrigatoriedade
de prestacdao de informacdes por meio do eSocial, exceto
as relacionadas no proximo item;

e A partir da competéncia julho de 2017, obrigatoriedade
da prestacdo de informacdo referente a tabela de
ambientes de trabalho, comunicacdo de acidente de
trabalho, monitoramento da saude do trabalhador e
condicGes ambientais do trabalho.

&? PREVIDENCIA SOCIAL @necena Federal
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Bom para o trabalhador!

Bom para o empregador!

www.esocial.gov.br
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