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PORTARIA N° 207/2015

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Ipatinga, com base
no inciso IV do artigo 37 da Lei Organica do Municipio e no artigo 10 da Lei Municipal
2.425/2008,

RESOLVE:

A atribuir, nesta data, Grau “B” - 2 graus acumulados -
Progressdo Horizontal, ao respectivo nivel de vencimento, ao servidlor ROBERTO DE
FARIA COSTA, matricula 1174-6, titular do cargo de provimento efetivo de Analista do
Legislativo Il, sob o regime estatutario, por ter completado 1.460 (um mil e quatrocentos e
sessenta) dias liquidos de efetivo exercicio na Camara Municipal de Ipatinga relativos ao
intersticio de 22 de setembro de 2011 a 20 de setembro de 2015, sendo 730 (setecentos
e trinta) dias relativos ao periodo de 21 de setembro de 2013 a 20 de setembro de 2015.

Progresséo Horizontal anterior: Grau “A” - 21 de setembro de 2013 - Portaria 413/2013

Camara Municipal de Ipatinga, em 21 de setembro de 2015.
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Sebastido Ferreira Guedes I a )
PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
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Rogério Rodrigues de Oliveira
2° SECRETARIO

Endereco eletronico para confirmagéo desta Portaria:
www.camaraipatinga.mg.gov.br/acesso a informagao/atos administrativos/2015/portarias
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