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PORTARIA N° 409/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Ipatinga, com base no
inciso IV do artigo 37 da Lei Orgénica do Municipio, nos artigos 1° e 3° da Lei Nacional
810/1948, no § 3° do artigo 132 da Lei Nacional 10.406/2002 - Cédigo Civil Brasileiro, nos
artigos 12 & 13 e no Anexo |V da Lei Municipal 2 425/2008 e no Parecer Juridico CMI-AT 95/2017,

Assinado de forma digital por CAMARA MUNICIPAL DE

RESOLYE CAMARAMUNICIPAL DE - Sl se oo coason s

I PATI NGA:1 987 1 680000 1 47 <cn=CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA:19871680000147

~ ) | - promover, em 4 de agosto de 2017 o servidor JULIANO
QUINTAO ATAIDE, matricula 933-4, para o nivel V" da Carreira “E" - cargo “Analista do
Legislativo®, de provimento efetivo, sob o regime estatutario, por ter completado 2.288 (trés mil e
duzentos e oitenta e oito) dias liguidos de efetivo exercicio na Camara Municipal de Ipatinga de 4
de agosto de 2008 a 4 de agosto de 2017, sendo 2 (dois) anos relativos ao pericdo de 4 de
agosto de 2015 a 4 de agosto de 2017,

Il - retroagir os efeitos desta Portaria a 4 de agosto de 2017,

Promogac antetior: para o nivel 1V da Carreira “E' - cargo "Analista do Legislative” - Portaria 198/2015

f Cémara Municipal de Ipatinga, em 7 de agosto de 2017.
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Endereco eletronico para confirmacio desta Partaria
www.camaraipatinga.mg.gov br/acesso a Informacaolatos administrativos/2017/partarias
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