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PARECER E REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 32/2017

De iniciativa do Executivo Municipal, o projeto “Dispde sobre a
concessdo de adicional de insalubridade aos servidores publicos municipais.”.

Submetido a deliberagdo do Plenario, foi o projeto aprovado nas
discussdes e votagdes regimentais, com emenda.

Assim sendo. opinamos por se dar a proposigdo a seguinte redagdo
final, que esta de acordo com o aprovado.

PROJETO DE LEI N° 32/2017

“Dispde sobre a concessdo de adicional de
insalubridade aos servidores publicos municipais.”

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA aprovou:

Art. 1° O Adicional de Insalubridade sera concedido aos servidores
piblicos municipais, na forma e condigdes definidas nesta Lei.

Art. 2° Para os fins do disposto nesta Lei. consideram-se atividades
ou operagdes insalubres aquelas que, por sua natureza, condi¢des ou métodos de trabalho.
exponham os servidores a agentes nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia fixados em
razdo da natureza. da intensidade do agente e do tempo de exposi¢do aos seus efeitos.

Art. 3° O adicional de insalubridade sera concedido aos servidores
que. no exercicio de suas atividades, ndo ocasional., de forma habitual ¢ permanente.
estiverem comprovadamente expostos as condigdes previstas no art. 2° desta Lei.

Art. 4° O exercicio de atividades ou operagdes consideradas
insalubres, de acordo com o disposto nos arts. 2° e 3° desta Lei. assegurara ao servidor ptblico
municipal, em contato permanente com riscos fisicos. quimicos e bioldgicos, acima dos
limites de tolerdncia estabelecidos na Norma Regulamentadora n.° 15, do Ministério do
Trabalho e Emprego. a concessio de Adicional de Insalubridade nos seguintes percentuais:

I — 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo;

I1 —20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio:

I11 — 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo.

§ 1° Os percentuais fixados nesse artigo incidem sobre o vencimento
do Grupo 1. Nivel 1. Grau 6 (seis) da Tabela de Vencimentos dos servidores hicipais —
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Anexo XI da Lei n°® 2.426. de 29 de marcgo de 2008, com redagdo dada pela Lei n® 3.531. de
05 de janeiro de 2016.

§ 2° No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade. sera
considerado somente o de grau mais elevado. para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada
a percepgdo cumulativa.

Art. 5° Na concessdo do adicional de atividades e operagoes
consideradas insalubres serdo observados os critérios estabelecidos na Norma
Regulamentadora n.° 15 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego e seus Anexos, conforme
Portaria n.° 3.214, de 08 de junho de 1978 e suas alteragdes.

Art. 6° O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade ¢ de
periculosidade devera optar por um deles. sendo vedada a percepgdo cumulativa.

Art. 7° Ao servidor afastado das atividades consideradas insalubres
somente sera devido o adicional de insalubridade nos casos considerados como de efetivo
exercicio previstos na Legislagao Municipal.

Art. 8° Havera permanente controle da atividade de servidores em
operagdes ou locais considerados insalubres.

§ 1° Comprovada a insalubridade por Laudo Técnico das Condi¢des
Ambientais de Trabalho — LTCAT. emitido por engenheiro de seguranga do trabalho ou
médico do trabalho, devidamente habilitado, sera fixado o adicional devido aos servidores
expostos a insalubridade quando impraticavel sua eliminagao ou neutralizagao.

§ 2° No controle permanente de que trata o caput, poderd também ser
implementado o Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais — PPRA. visando a
preservacio da satde e da integridade dos servidores, através da antecipag@o, reconhecimento.
avaliacdo e conseqiiente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham
a existir no ambiente de trabalho.

Art. 9° O direito do servidor ao adicional de insalubridade cessara:

[ — com a eliminagdo. neutralizagdo ou redugdo do risco a sua saide
ou integridade fisica aos niveis de tolerancia:

I1 — adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de
trabalho dentro dos limites de tolerancia:

[11 — com a utilizagdo de equipamento de prote¢do individual.
Art. 10. O direito do servidor ao adicional de insalubridade cessara

com a eliminacdo, descaracteriza¢do. neutralizagdo ou redugdo das condigdes ou dos riscos
que deram causa a sua concessao.
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Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta de dotagdo or¢amentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 12. O Poder Executivo podera expedir atos necessarios ao
cumprimento desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Plenario Elisio Felipe Reyder, em 22 de maio de 2017.
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