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Ipatinga, 29 de agosto de 2018.
Senhor Presidente,

Em aten¢do ao Requerimento de n.° 09/2018, de autoria da Vereadora
Lene Teixeira de Sousa Gongalves, que trata da revogagdo do Decreto Municipal n.
8.731/2017. que “Regulamenta o pardgrafo nico do art. 135 da Lei Organica do Municipio
de Ipatinga e da outras providéncias” — vimos tecer as seguintes consideragdes:

1. O Decreto n° 8.731/2017 - suspenso por forga de decisdo interlocutoria
proferida nos autos do Mandado de Seguranga Coletivo de n° 5000448-52.2018.8.13.0313 -
visava regulamentar o paragrafo unico do art. 135 da Lei Orgénica Municipal, que ora
transcrevemos:

Art. 135. Ao servidor piiblico, em exercicio de mandato eletivo,
aplicam-se as seguintes disposi¢oes:

()

Pardgrafo tinico. Para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de
entidade sindical, é garantida a liberagdo do servidor publico sem
prejuizo da remuneragdo e dos demais direitos e vantagens de seu
cargo.

O dispositivo suspenso pela liminar tdo somente reproduzia, em seus
arts. 1° e 2°, o art. 34 da Constitui¢io do Estado de Minas Gerais - que, por sua vez,
respeitando o art. 37, 1l da Constituigdo Federal, instituiu o direito a livre associa¢do sindical,
sem qualquer prejuizo na percep¢do dos vencimentos, regulamentando o numero de
servidores que poderiam ser liberados, proporcionalmente ao numero de filiados a cada
sindicato. O art. 3° regulamenta o tramite do procedimento administrativo para a liberagéo.

Objetivando cotejar o dispositivo em aprego com o tema ora em
analise, transcrevemos o art. 34 da CEMG:

Art. 34. E garantida a liberagdo do servidor piiblico para exercicio
de mandato eletivo em diretoria de entidade sindical representativa de servidores publicos,
de ambito estadual, sem prejuizo da remuneragdo e dos demais direitos e vantagens do seu
cargo.

§ 1°  Os servidores eleitos para cargos de dire¢do ou de \9\
representagdo serdo liberados, na seguinte propor¢do, para cada sindicato: U

. I-de 1.000 (mil) a 3.000 (trés mil) filiados, 1 (um) representante; S}QJ
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I - de 3.001 (trés mil e um) a 6.000 (seis mil) filiados, 2 (dois)
representantes,

111 - de 6.001 (seis mil e um) a 10.000 (dez mil) filiados, 3 (trés)
representantes;

IV - acima de 10.000 (dez mil) filiados, 4 (quatro) representantes.

Com a suspensdo dos efeitos do Decreto n® 8.731/2017, deixa de
existir, no ambito da legislagdo municipal, norma legal que regulamente o art. 135 da Lei
Organica do Municipio de Ipatinga, no que tange ao niimero de servidores que poderdo ser
liberados para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de entidade sindical.

Contudo, ha que se destacar que a omissdo da Lei Orgénica quanto ao
limite de servidores que poderdo ser liberados, ndo pode ser interpretada como possibilidade
legal de ser ilimitada essa liberagdo, porquanto a Constitui¢do Estadual ja previra esse limite,
de forma objetiva e direta.

Esse. inclusive, o entendimento da jurisprudéncia do Tribunal de
Justica de Minas Gerais:

EMENTA: EMBARGOS INFRINGENTES - ADMINISTRATIVO E
CONSTITUCIONAL - SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL -
MANDATO SINDICAL - LIBERACAO DO SERVIDOR PARA
EXERCICIO DO MANDATO ELETIVO COM PRESERVACAO DA
REMUNERACAO - INEXISTENCIA DE LIMITACAO NUMERICA
NA LEI ORGANICA MUNICIPAL - APLICACAO DO PRINCIPIO
DA SIMETRIA - ART. 29 DA CONSTITUICAO FEDERAL - LIMITE
ESTABELECIDO NO ART. 34, §1° DA CONSTITUICAO
ESTADUAL - APLICACAO. Diante da auséncia de limitacio
numérica na Lei Orginica Municipal, para fins de libera¢do de
servidores eleitos para mandato sindical, aplica-se o disposto no art.
34, § 1°, da Constitui¢do do Estado de Minas Gerais, em fungio do
Principio da Simetria e da disposi¢do do art. 29, caput, da
Constituicido Federal, de modo que a sé auséncia de limitacdo
expressa acerca do niimero de possiveis liberados, ndo tem o condao
de tornar ilimitado o nimero de servidores passiveis de liberacdo
com direito a remuneracio e as demais vantagens, contudo, fica o
Municipio obrigado a respeitar a propor¢io minima estabelecida na
Constituicdo Estadual que se resolve em favor daqueles indicados da
prépria entidade sindical param gozarem do beneficio até o limite
legalmente admitido. Embargos infringentes acolhidos. (TIMG -
Embargos Infringentes 1.0024.13.296589-8/003, Relator(a): Des. (a)
Judimar Biber . 3 CAMARA CIVEL, julgamento em 19/11/2015,
publicagdo da sumula em 04/12/2015) .

Os tribunais superiores também néo divergem desse entendimento. A
proposito. cumpre destacar trecho da fundamentagao colhida do voto do relator Ministro Dias
Toffoli, proferido no acérddo do Agravo Regimental ARE 928119 ( julgado em 23/1172015,
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publicado em DJe-250 DIVULG 11/12/2015 PUBLIC 14/12/2015), onde se discutia a mesma
questdo — in casu, referente a Lei Orgénica do Municipio de Belo Horizonte que, como a Lai
Organica de Ipatinga, ndo prevé a limita¢do do nimero de servidores a serem cedidos para
exercicio de mandato sindical:

“Embora a Lei Orginica Municipal, em seu art. 58, paragrafo
tinico, estabeleca ser garantida a liberagio do servidor ou
empregado publico para o exercicio de mandato eletivo em
diretoria executiva de entidade sindical, sem prejuizo da
remuneracio e dos demais direitos e vantagens do seu cargo ou
emprego, nio ha previsio acerca da limitacio do numero de
servidores a serem liberados para assumir os exercicios dos
mandatos eletivos. A Constitui¢io Mineira determina em seu art.
34, ‘in verbis’: (...) Com_efeito, apesar da Lei Orginica nada
mencionar acerca da limitacio do numero de servidores que
podem ser liberados para o exercicio_do mandato sindical, a
Constituicio Estadual assim o faz, conforme se verifica do art.
supramencionado. Trata-se de norma de eficicia plena, ou seja,
produz todos os _seus _efeitos _independentemente de
complementaciio por outra norma, uma vez que ¢ revestido de
todos os elementos necessirios a sua executoriedade, tornando
possivel sua aplicacio de maneira direta, imediata e integral.”

Ainda transcrito no mesmo acorddo, também trecho da decisdo
proferida pela Ministra Carmen Lucia, em caso similar ao presente, nos autos do ARE n®
710.940/MG (DlJe de 21/9/12), que bem aborda a questdo:

“(...)

Razio juridica ndo assiste a Agravante. O Desembargador Relator
do caso no Tribunal de Justica de Minas Gerais afirmou: ‘Sabe-se
que o exercicio do direito sindical encontra-se garantido
constitucionalmente no capitulo dos direitos sociais, tendo sido
estendido também aos servidores piiblicos no art. 37, VI. Ji a
liberacdo do servidor publico para exercer mandato eletivo em
diretoria ou entidade sindical encontra-se disciplinado, no admbito do
Estado de Minas Gerais, no art. 34 da Constituicdo Estadual, que ja
teve sua constitucionalidade declarada na ADI 990 perante o STF
inclusive. Vejamos sua dic¢do: (...). No Municipio de Belo
Horizonte, norma similar foi prevista na Lei Orgdnica, nos termos
de seu art. 58, ‘in verbis’: (...). Em aten¢do aos referidos dispositivos
legais, estou convencido da relevincia do pleno exercicio do direito
tratado, sendo certo que o impedimento da liberacdo do servidor
nesses casos deve pautar-se em razdes extremas, sob pena de se
negar vigéncia a norma. Entretanto, tenho que a liberacio ndo pode
se dar de forma desmedida_e_ilimitada_ao ponto de gerar reflexos
prejudiciais_ao_servico publico, devendo se ter neste caso como
pardmetro o numero permitido pela Constituicdo Estadual.”
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Desta forma. inobstante a suspensdo dos efeitos do Decreto de n°
8.731/2017, ha que se observar a limitagdo imposta pela Constitui¢do Estadual, que, como se
extrai do acorddo do STF transcrito alhures, frata-se de norma de eficdcia plena, ou seja,
produz todos os seus efeitos independentemente de complementagdo por outra norma, uma
vez que é revestida de todos os elementos necessdrios a sua executoriedade, tornando
possivel sua aplicagio de maneira direta, imediata e integral.”

Desta forma, ao administrar a questdo da liberagdo dos servidores para
exercicio de mandato eletivo junto as entidades sindicais, deve-se observar as disposi¢des da
Constitui¢do do Estado de Minas Gerais, colhendo dos sindicatos a indicagdo dos respectivos
servidores que serdo liberados, sem prejuizo da remuneragdo e dos demais direitos e
vantagens do seu cargo, mas limitados proporcionalmente ao numero de filiados de cada
sindicato, nos termos previsto no art. 34 da Constitui¢do do Estado de Minas Gerais.

2- Feitas essas consideragdes, e reportando-nos agora ao objeto do
Requerimento de n° 09/2018, esclarecemos que, encontrando-se judicializada a questéo objeto
da proposigdo em proposi¢iio em andlise — inclusive com a suspensdo dos efeitos do Decreto
n°® 8.731/2017 — ha que se aguardar o desenlace da agdo, com a respectiva decisdo judicial.

Na oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e demais edia
manifesta¢do de minha consideragao.

Atenciosamente,

’ Carlos Alberto Lima
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Exmo. Senhor

Vereador Jadson Heleno Moreira

DD. Presidente da Camara Municipal de
[PATINGA - MG



