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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS
COMISSAO DE SAUDE PUBLICA, TRABALHO E BEM-ESTAR SOCIAL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 07/2019

I - RELATORIO

De iniciativa do Executivo Municipal, vem a exame destas Comissdes o Projeto de
Lei em epigrafe que “Altera dispositivo da Lei Municipal n° 2.419, de 28 de marco de 2008, e dd

outras providéncias.

O projeto de lei em andlise visa alterar o piso salarial profissional municipal dos

Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.

Acompanha o projeto de lei, a declaragdo de compatibilidade or¢camentaria e

financeira, bem como estimativa de impacto or¢amentario-financeiro.

I - FUNDAMENTACAO

O objetivo do presente Projeto de Lei ¢ alterar o piso salarial profissional
municipal dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.
escalonando-o da seguinte forma: R$ 1.250.00 (mil duzentos e cinquenta reais) para o exercicio
de 2019: R$ 1.400.00 (mil e quatrocentos reais) para 2020; ¢ R$ 1.550.00 (mil quinhentos ¢

cinquenta reais) para 2021.

Estabelece ainda o Projeto de Lei que os efeitos da lei retroagirdo a 1° de janeiro
de 2019.

A proposi¢do em andlise atende ao disposto no art. 1° da Lei 13.708, de 14 de ,
agosto de 2018, vejamos: / N
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“Art. 19 A Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a ‘
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“Art. 9%-A4 (...)

s 17 O piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias ¢ fixado no valor de RS 1.550,00 (mil quinhentos ¢
cinquenta  reais)  mensais,  obedecido o  seguinte

escalonamento. (Promulgagdo de partes vetadas)

I - RS 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de
Janeiro de 2019,

II- RS 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1°de janeiro de
2020,

I - RS 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de

Janeiro de 2021."

No impacto econdmico-financeiro foi anotado que o Governo Federal ¢

responsavel pelo repasse integral do piso salarial. no entanto, a Lei n° 11.350/2006 ainda

estabelece que o valor da assisténcia financeira complementar da Unido ¢ fixada em 95%

(noventa e cinco por cento) do piso salarial:

disposi¢édo:

“Art. 9°-C. (..)

S 3% O valor da assisténcia financeira complementar da
Unido ¢ fixado em 95% (noventa e cinco por cento) do piso

salarial de que trata o art. 90-A desta Lei.”

Quanto a iniciativa a Lei Orgénica Municipal. em seu no art. 51, traz a seguinte

“Art. 51 Compete, privativamente, ao Prefeito a iniciuiivl&vﬂ J

dos projetos de lei que disponham sobre:
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1V - organizag¢do administrativa e matéria or¢amentaria; "

Em obediéncia as disposi¢des da Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente os
artigos 16 e 17, a proposi¢do em analise se faz acompanhar do impacto Or¢amentario-Financeiro
¢ da Declaragdo do Ordenador da Despesa de que o aumento da despesa tem adequagdo
Orgamentaria e Financeira com a Lei Or¢amentaria Anual. estando compativel com o Plano

Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.
11 - CONCLUSAO

Ante ao exposto, estas Comissdes manifestam-se favoraveis a aprovagdo do

Projeto de Lei em epigrafe, remetendo ao Plenario a decisdo no tocante ao mérito.

Plenario Elisio Felipe Reyder, 20 de marco de 2019.
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