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Ipatinga, 09 de dezembro de 2021.

Excelentissimo Senhor

Vereador Antdnio José Ferreira Neto
DD. Presidente da Camara Municipal de
IPATINGA — MG

Senhor Presidente,

Com ©0s nossos cumprimentos, submetemos a apreciagdo de Vossa
Exceléncia e de‘seus llustres Pares o incluso Projeto de Lei que “Institui gratificagdo para a fungdo de
Supervisor de Area e Supervisor Geral e as atribuicGes a serem conferidas ao Agente Municipal de
Combate ds Endemias.”.

O Ministério da Saude, por meio da Secretaria de Vigilancia em Saude,
apresentou, no ano de 2009, as Diretrizes Nacionais para a Prevengio e Controle de Epidemias de
Dengue visando reverter o atual quadro epidemiolégico no pais.

Nessa dire¢do, o Sistema Unico de Saude — SUS vem desenvolvendo uma
série de esforcos solidarios, buscando propiciar aos estados e municipios melhores condigdes para o
adequado enfrentamento do problema.

O referido documento apresenta uma nova proposta de gerenciamento por
meio da criagdo de uma estrutura de supervisdo ao trabalho de campo, tais como a utilizagdo de
insumos, o cumprimento de horarios e do itinerario, bem como a produtividade do trabalho dos
Agentes de Combate as Endemias - ACE.

Segundo as Diretrizes Nacionais para Prevencdo e Controle de Epidemias de
Dengue (Brasil, 2009), a supervisdo é uma atividade que permite 0 acompanhamento da execucao das
acdes e sua qualidade, maximizando os recursos disponiveis e realizando as adequacdes necessarias,
de maneira a contribuir para que os objetivos tracados sejam alcangados por intermédio da supervisao,
é possivel monitorar aspectos essenciais ao trabalho de campo, tais como a utilizagdo de insumos, 0
cumprimento do hordrio e do itinerario, bem como a produtividade do trabalho.

A Lei Federal n.2 11.350, de 5 de outubro de 2006, dispde, entre outros, sobre
a ampliacdo das atribuigcdes dos profissionais Agentes de Combate as Endemias (ACE), apresentando
em seu art. 42, § 32, a informagdo de que “0 Agente de Combate ds Endemias poderd participar,
mediante treinamento adequado, da execugdio, da coordenag@o ou do supervisdo das agdes de
vigiléncia epidemioldgica e ambiental”. A estrutura de supervisdo ao trabalho de campo proposta para
o gerenciamento do controle vetorial prevé duas categorias de supervisor: o geral e o de area. Para
cada 10 agentes de combate as endemias, estd previsto um supervisor de area e, para cada cinco
supervisores de area, um supervisor geral (10->5->1).
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Esta estrutura de supervisdo prevé duas categorias de supervisor: o
Supervisor Geral e o Supervisor de Area. Definiu-se que para cada 10 (dez) ACEs, estd previsto um
Supervisor de Area, e para cada 05 (cinco) Supervisores de Area, um Supervisor Geral (10 —5—1).

Para que o Municipio de Ipatinga possa implementar esse modelo, no ambito
da Vigilancia em Saade Municipal, faz-se necessario definir os papéis de supervisdo entre os Agentes
de Combate as Endemias atribuindo aos mesmos a gratificagdo pela fungdo absorvida.

Ocorre que a Unica previsdo legal de gratificagdo na legislagdo municipal é a
Lei Municipal n2 2.426/2008 que prevé apenas a possibilidade gratificar os servidores efetivos, ou seja,
que sdo estatutdrios, ndo amparando os Agentes de Combate as Endemias que por sua vez sdo
servidores celetistas.

“Art. 29. O servidor designado para as fungGes gratificadas,
além do vencimento de seu cargo efetivo, fard jus a uma
gratificagGo em percentual calculado sobre os vencimentos
previsto no Anexo VIl.”

Além disso, o Anexo VIl da citada Lei prevé apenas gratificagdo para
Supervisor de Servigos e Supervisor Técnico, inviabilizando a aplicagao da mesma para o conceito de
supervisores definido pelas diretrizes nacionais epidemiologicas que se definem como Supervisor
Geral e Supervisor Técnico, como se pode constatar no quadro abaixo:

QUADRO GERAL DE FUNCOES GRATIFICADAS DENOMINACAO GRATIFICACAO

ANEXNO VI

OUADRO GERAL DE FUN( OFS GRATIFICADAS
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Neste sentido, com o objetivo de cumprir as Diretrizes Nacionais para a
Prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue dentre outras, a Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Ipatinga desenvolveu este Projeto de Lei para instituir a gratificacao aos Agentes de
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Combate as Endemias que desempenhardo as fungdes de Supervisor de Area e Supervisor Geral, bem
como definir suas respectivas atribuigdes.

Segue anexo impacto orcamentario-financeiro.

Na oportunidade, em face da inegavel relevancia e do evidente interesse
publico que a matéria encerra, solicitamos que a tramitacdo da matéria se dé em regime de urgéncia,
e renovamos a Vossa Exceléncia e aos demais Edis manifestacdes de elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital
GUSTAVO MORAIS p;i'gz;};,g’;;}‘fﬂ;g' 2

NUNES:07609324 NUNES:07609324680
Dados: 2021.12.09 16:41:54

680 -03'00'

GUSTAVO MORAIS NUNES
Prefeito Municipal
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PROJETODELEIN.. 25| /2021

“Institui gratificagdo para a fungao de
Supervisor de Area e Supervisor Geral e as
atribuicdes a serem conferidas ao Agente
Municipal de Combate as Endemias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA aprova:

Art. 12 Fica instituida a funcdo gratificada de Supervisor de Area e Supervisor
Geral, a serem exercidas pelo servidor municipal ocupante do cargo de Agente de Combate a Endemias
no exercicio das fungdes gratificadas de que trata esta Lei.

Art. 22 O servidor designado para as fungbes gratificadas, além do
vencimento origindrio de seu cargo de Agente de Combate as Endemias, receberad uma gratificacdo
mensal em percentual calculado sobre seus vencimentos.

Paragrafo Gnico. Para a fungdo gratificada de Supervisor de Area o acréscimo
nos rendimentos sera calculado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) de seu vencimento, e de

40% (quarenta por cento) para Supervisor Geral.

Art. 32 A gratificacdo de que trata esta Lei ndo sera incorporada aos
vencimentos e/ou aos proventos de aposentadoria.

Art. 42 E vedada a acumulag¢do de fungdo gratificada.
Art. 52 Das atribuicdes do supervisor de drea.
| - conhecer os aspectos técnicos e operacionais do controle das endemias;

Il — estar informado sobre as situacdes de doengas endémicas em sua area
de trabalho, orientando o pessoal sob sua responsabilidade, em especial quanto a presenca de casos
suspeitos e quanto ao encaminhamento para a unidade de saude ou servico de referéncia;

Il — participar do planejamento das acdes de campo na drea sob sua
responsabilidade, definindo, caso necessario, estratégias especificas, de acordo com a realidade local;

IV — participar da avaliagdo dos resultados e do impacto das agoes;
V — garantir o fluxo da informagdo quanto aos resultados da supervisao;

VI — organizar e distribuir o pessoal sob sua responsabilidade, controlando
sua frequéncia;

VIl — prever, distribuir e controlar os insumos e materiais utilizados no
trabalho de campo;
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VIIl —atuar como facilitador, oferecendo os esclarecimentos sobre cada agéo
que envolva o controle vetorial, bem como ser o elo entre o pessoal de campo e a geréncia técnica;

IX — melhorar a qualificacdo dos trabalhadores sob sua responsabilidade;
X — estimular o bom desempenho da equipe sob sua responsabilidade e

acompanhar sistematicamente o desenvolvimento das atividades de campo, por intermédio de
supervisdes direta e indireta;

XI—manter organizado e estruturado o posto de apoio e abastecimento (PA)
e garantir, junto ao pessoal sob sua responsabilidade, o registro correto e completo das atividades;

XIl — realizar a consolidagdo e o encaminhamento a geréncia técnica das
informacdes relativas ao trabalho desenvolvido em sua area e consolidar os dados do trabalho de

campo relativo ao pessoal sob sua responsabilidade;

XIIl - fornecer as equipes de Atengdo Primaria, especialmente da estratégia
de Satude da Familia, as informacdes entomoldgicas da area.

§ 12 As atribuicBes do Supervisor Geral consistem em vistoriar, acompanhar,
orientar e fiscalizar os supervisores nas dreas em todas as atividades acima elencadas.

§ 29 As atribuicdes definidas neste artigo ndo sdo exaustivas e podem sofrer
acréscimos de fungbes, por meio de critérios de conveniéncia e oportunidade a serem estabelecidos
pela diretoria do Departamento de Vigildncia em Satde — DEVS.

Art. 62 Oscritérios para o nimero de supervisores se dara da seguinte forma:

| — para cada 10 (dez) Agentes de Combate as Endemias, esta previsto 01
(um) Supervisor de Area;

Il — para cada 05 (cinco) Supervisores de Area, estad previsto 01 (um)
Supervisor Geral.

Art. 7¢ A gratificagio sera conferida por designacdo da Diretoria do
Departamento de Vigilancia em Saide que observard os seguintes critérios:

| — produtividade;
Il — assiduidade;
Il — pontualidade;

Art. 82 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagbes
orgamentdrias proprias do orcamento vigente, suplementadas, se necessario.
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Art. 92 Esta Lei entra em vigor em 12 de janeiro de 2022.

Ipatinga, aos 09 de dezembro de 2021.

Assinado de forma digital
GUSTAVO MORAIS Coerc il o MoRArS
NUNES:076093246 NUNES:07609324680

Dados: 2021.12.09 16:42:18
80 -03'00'

GUSTAVO MORAIS NUNES
Prefeito Municipal
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IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Gratificagdo para a fungdo de Supervisor de Area e Supervisor Geral

Em observancia a Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu Art. 16, o presente documento tem por objetivo
estimar o impacto or¢amentdrio-financeiro da implementagdo da gratificagdo mensal para a fungdo de
Supervisor de Area e Supervisor Geral a serem exercidas pelo servidor municipal ocupante do cargo de

Agente de Combate as Endemias.

O servidor designado para as fungdes gratificadas, além do vencimento origindrio de seu cargo de Agente
de Combate as Endemias, recebera uma gratificagdo em percentual calculado sobre seus respectivos
vencimentos. Para a fungdo gratificada de Supervisor de Area, o acréscimo nos rendimentos serd

calculado com o percentual de 20 %, e para Supervisor Geral sera de 40 %.

Considerando que ha atualmente 123 Agentes de Combate as Endemias trabalhando na Prefeitura
Municipal de Ipatinga, que o salario respectivo mensal atual ¢ R$ 1.550,00 (um mil e quinhentos e
cinquenta reis) e que para cada 10 (dez) Agentes de Endemias, sera previsto 01 (um) Supervisor de Area,
e para cada 05 (cinco) Supervisores de Area, sera previsto 01 (um) Supervisor Geral, a quantidade criada
de supervisores serd: 13 (treze) Supervisores de Area e 3 (dez) Supervisores Gerais. Sendo assim, o

impacto financeiro sobre a Receita Corrente Liquida no exercicio de 2021 segue na tabela 1.

Tabela 1 — Impacto no exercicio de 2021

ACRESCIMO ADICAO 2121% |(NCLUI|TOTAL| vo o
POR CARGO | QUANT. | MENSAL DA ALIQ. | FERIAS FINANCEIRO
o ‘| GRATIFICACAO | PATRONAL| E 13°) %

i (RS) (RS) (RS) b

20 13 4.030,00 854,76 814,12 |[5.698,88
40 3 1.860,00 394,50 375,75 |2.630,25
Total - - - 8.329,13 0,001

(*) Previsdo da Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2021: R$ 1.008.583.000,00.
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Em termos financeiros, o impacto no exercicio de 2021, 2022 e 2023, considerando as estimativas futuras

de inflagdo estd apontado na tabela 2.

Tabela 2 — Impacto no exercicio de 2021
Ano 2021 2022 (3,5%) 2023 (3,25%)
Total (R$) 8.329,13 103.447,80 106.809,84

Sendo assim, conforme demonstrado acima, o impacto financeiro do Projeto de Lei ora pleiteado serd de
R$ 8.329,13 (oito mil, trezentos e vinte € nove reais e treze centavos) para o exercicio de 2021, RS
103.447,80 (cento e trés mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e oitenta centavos) em 2022 e R$
106.809,84 (cento e seis mil, oitocentos e nove reais e oitenta e quatro centavos) em 2023,

respectivamente.
Contudo, enfatiza-se que, em virtude dos efeitos da Lei Complementar n° 173/2020, Art. 8°, entendemos
que estd proibido implementar esta gratificagio de fungfio neste exercicio, por resultar aumento de

despesa neste ano.

Ipatinga, 23 de novembro de 2021.

Mateus Alves Sh to

Secretario Municipal da Fazenda

Prefeitura de Ipatinga




