CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
ESTADO DE MINAS GERAIS
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PROJETO DE LEI N.°0357/2023.

s \ “Declara de Utilidade Publica Municipal o Instituto
de Saude Zélia Ferreira.”

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA APROVA:

Art.1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal o Instituto de
\ Salde Zélia Ferreira, inscrita no CNPJ 37.361.119/0001-08, com sede na Rua Guaruja, n°
130, Giovanini, no Municipio de"Coronel Fabriciano, Estado de Minas Gerais.

e
-

Art.2° Sdo objetivos da Instituto Saude Zélia Ferreira , dentre outros:
| - promover o desenvolvimento da comunidade:

Il - promover a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos,
relacionados com a defesa do ser humano e da sociedade como um todo;

lll - estimular o aperfeigoamento e o cumprimento de legislagado que
instrumentalize a consecugao dos presentes objetivos;

IV - promover projetos e acdes sociais que visem ao bem comum e ao
aprimoramento do ser humano, do ponto de vista social, cultural e técnico-profissional:

V - estimular a parceria, o didlogo local e solidariedade entre os
diferentes segmentos sociais, participando junto a outras entidades que visem interesses

comuns.

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Plenario Elisio Felipe Reyder, 19 de Outubro de 2023.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE lNSCngAO E DE SITUAGAO DATA DE ABERTURA
37.361.119/0001-08 09/06/2020

e CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO DE SAUDE ZELIA FERREIRA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO DE SAUDE ZELIA FERREIRA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

52.23-1-00 - Estacionamento de veiculos

56.11-2-03 - Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares

68.10-2-02 - Aluguel de imoéveis proprios

72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opiniao publica

77.39-0-02 - Aluguel de equipamentos cientificos, médicos e hospitalares, sem operador

78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporaria

85.11-2-00 - Educacao infantil - creche

85.41-4-00 - Educacgao profissional de nivel técnico

85.42-2-00 - Educacio profissional de nivel tecnologico

85.50-3-02 - Atividades de apoio 4 educacido, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
86.21-6-01 - UTI movel

86.21-6-02 - Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI movel

86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagéo de procedimentos cirurgicos
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacio de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontolégica

86.30-5-06 - Servigos de vacinagao e imunizagao humana

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R GUARUJA 130 R

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.170-103 GIOVANINI CORONEL FABRICIANO MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

EZIOSILVA@CARDIOL.BR (31) 9146-7027/ (33) 9191-4525

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR})

it

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/06/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 04/02/2022 as 15:56:40 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/3
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HUMERQDE IWORIG, @ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | D57 0° ABERTURA
37.361.119/0001-08 /06/2
et CADASTRAL 09/06/2020

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE SAUDE ZELIA FERREIRA

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-07 - Atividades de reprodugao humana assistida

86.30-5-99 - Atividades de atencdo ambulatorial nao especificadas anteriormente

86.40-2-01 - Laboratérios de anatomia patologica e citologica

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.40-2-03 - Servigos de dialise e nefrologia

86.40-2-04 - Servigos de tomografia

86.40-2-05 - Servigos de diagnostico por imagem com uso de radiaga@o ionizante, exceto tomografia
86.40-2-06 - Servigos de ressonancia magnética

86.40-2-07 - Servigos de diagnostico por imagem sem uso de radiagao ionizante, exceto ressonancia magnética
86.40-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.40-2-09 - Servigos de diagnéstico por métodos 6pticos - endoscopia e outros exames analogos
86.40-2-10 - Servigos de quimioterapia

86.40-2-11 - Servigos de radioterapia

86.40-2-13 - Servigos de litotripcia

86.40-2-14 - Servigos de bancos de células e tecidos humanos

86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementacio diagnéstica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R GUARUJA 130 e

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.170-103 GIOVANINI CORONEL FABRICIANO MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EZIOSILVA@CARDIOL.BR (31) 9146-7027/ (33) 9191-4525

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 09/06/2020

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NVERO DE INSCRIGAC COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO] DATA DEABERTURA
37.361.119/0001-08 9/06/2020
e CADASTRAL 0

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE SAUDE ZELIA FERREIRA

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutrigao enteral e parenteral

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de satde nao especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de saude

86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saude humana
86.90-9-03 - Atividades de acupuntura

86.90-9-99 - Outras atividades de atengao a saude humana nao especificadas anteriormente
87.11-5-01 - Clinicas e residéncias geriatricas

87.11-5-02 - Instituigdes de longa permanéncia para idosos

87.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes
87.11-5-04 - Centros de apoio a pacientes com cancer e com AIDS

87.11-5-05 - Condominios residenciais para idosos e deficientes fisicos

87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a salide a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares nao especificadas anteriormente

87.30-1-02 - Albergues assistenciais

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

96.01-7-01 - Lavanderias

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R GUARUJA 130 el

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.170-103 GIOVANINI CORONEL FABRICIANO MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

EZIOSILVA@CARDIOL.BR (31) 9146-7027/ (33) 9191-4525

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 09/06/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
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DECLARACAO

O Instituto De Saude Zélia Ferreira, pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNPJ sob.N°37.361.1 1‘9/0002-08, localizado na Rua Guaruja.
n° 130, Bairro Giovanini- CEP: 35170-103, representado neste ato por seu Vice-
Presidente: Ezio Guilherme Da Silva, portador da Cédula de Identidade RG n°
3199493SSP/MG, e do CPF n° 501.624.116-34, DECLARO, para os devidos fins
que os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho
Administrativo do Instituto De Saude Zelia Ferreira, ndo receberdo nenhum tipo

de remuneracio de qualquer espécie ou natureza pelas suas atividades exercidas.

Pede Deferimento.

Coronel Fabriciano/MG,‘ 15 de outubro de 2023

Ezio Guilherme Da Silva

Digitalizado com CamScanner
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DECLARACAO

O Instituto De Saide Zélia Ferreira, pessoa juridica de direito .
privado, inscrito no CNPJ sob. N°37.361.119/0002-08, localizado na Rua Guaruja,
n® 130, Bairro Giovanini- CEP: 35170-103, representado neste ato por seu Vice-
Presidente: Ezio Guilherme Da Silva, portador da Cédula de Identidade RG n°
3199493SSP/MG, e do CPF n° 501.624.116-34, DECLARO, para os devidos fins
que nenhum de seus diretores recebe ou exerce cargos publicos comissionados no
municipio de Ipatinga/MG.

Declara, ainda, que todos os seus dirigentes, conselheiros, associados e

mantenedores sdo pessoas idoneas e de boa conduta.

Pede Deferimento.

Coronel Fabriciano/MG, 15 de outubro de 2023

Ezio Guilherme Da Silva

Digitalizado com CamScanner
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Atg da Assembleia Geral Extraordinaria para Elei¢do da Diretoria Executiva, Cogselho
Fiscal, Indicagiio do Conselho Administrativo, Alteragdo de Enderego e A'lteraqao do
Nome do Instituto Salusmed para Instituto De Satde Zélia Ferreira

Aos 16 (oito) dias do més de janeiro de 2022, as 14horas e 30min, em primeira convocagao
¢ meia hora depois em segunda convocagdo, na Avenida Governador José de Magalhées
Pinto, n° 1.238, Bairro, Giovanini, Coronel Fabriciano/MG, CEP: 35170-096, reuniram-s:e
em assembleia Geral Extraordinaria de acordo com o Estatuto os Associados e Diretoria
Executiva para deliberar sobre os seguintes assuntos: a) Alteragio do nome do Instituto
Salusmed para Instituto De Sadde Zélia Ferreira; b) Alteragio do enderego do Instituto €
transferéncia do Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas
de Ipatinga, Minas Gerais para o Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil das
Pessoas Juridicas da comarca de Coronel Fabriciano Minas Gerais; ¢) Elei¢do da Diretoria /\3@
Executiva, Conselho Fiscal, indicagdo do Conselho de Administrativo e Interesse Geral; A _x\,‘ /j
Assembleia Geral Ordindria foi instalada e presidida pelo advogado Joaquim Xavier de i ’:E /;
Souza, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB sob o n° 190.823, leu a ordem do dia, \Z i
para a qual fora convocada esta assembleia geral, explicou a importancia da eleigdo, alteragdo \1@/1_1
do nome do Instituto para Instituto De Saiide Zélia Ferreira e alteragdo do enderego da sede

funcional e foro da entidade Para Rua Guaruja, n° 130, Bairro Giovanini- CEP: 35170-103 e

Filial na Rua Teobaldo Gomes Pinto, n° 86, Bairro Timirim Timéteo/ MG, Cep: 35180-306.

Em seguida foi realizada a Eleigio da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e indicagio dos +
membros do Conselho de Administrativo para o exercicio do mandato no periodo de quatro

anos. Considerando a inscrigdo de chapa tnica, foi a mesma eleita por aclamagéo, que ficou

assim constituido: Presidente: Edilane Goncalves da Silva, brasileira, maior capaz,
divorciada, médica, nascida em 15/12/1972, portadora do CPF n® 963.554.926-15 ¢ RG n°
M6675816, residente e domiciliada na cidade de Coronel Fabriciano/MG, Vice-Presidente:

Ezio Guilherme Da Silva, maior capaz, divorciado, médico, nascido em 25/06/ 1963, portador “=#Zpig

da Cédula de Identidade RG n° 3199493SSP/MG, ¢ do CPF n° 501.624.1 16-34, residente e Sﬁb
domiciliado na cidade de Coronel Fabriciano/MG; Secretario: Luiz Gustavo Cavalieri Silva, §

brasileiro, maior capaz, solteiro, estudante, nascido em 20/01/2001, portador de Cédula de
Identidade RG n°21497520SSP/MG e do CPF N°®:151.289.046-20, residente e domiciliado
na cidade de Coronel Fabriciano/MG; Vice-Secretario: Geraldo Amaral Antdnio do 3
Nascimento, brasileiro, maior capaz, casado, aposentado, nascido em 27/08/ 1961, portador '\\g
da Cédula de Identidade RG n° M2413702SSP/MG, e do CPF n° 433.51 1.906-20, residente \

e domiciliado na cidade de Coronel Fabriciano/MG; Tesoureira: Natalia Batista Rocha @
Neiva, brasileira, maior capaz, casada, enfermeira, nascida em 25/07/ 1987, portadora da
Cédula de Identidade portador RG n® MG15019383SSP/MG, e do CPF n° 079.896.156-22 ¢,
residente ¢ domiciliada na cidade de Coronel Fabriciano/MG; Vice-Tesoureiro: Walisyton
Pereira da Silva, brasileiro, maior capaz, casado, fisioterapeuta portador da Cédula de
Identidade RG n°m8294434 SSP/MG e do CPF N° 039.312.136.41, nascido em 13/02/ 1978,

190 823
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Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica, Escitério & Rua Jodo Silva Araijo, 08, sala 205, Ed. Silva Arajo, Centro, Caratingal MG-CEP 35300.
238-Vale do A,go Ipatinga, Timoteo e Cel. Fabriciano, Vale do Jequilinhonha Itaobim- Celular (33) 99191-4525, enderego-eletrdnico joaquimxavierdesouza@hotmail. com
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Joaquim Xavier de Souza
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residente e domeitiado na cidade dl. Coronel Fabriciano/MG; 1° Conselho Fiscal: Wagner

Marcos de Almeida, maior capaz, vitivo, construtor civil, nascido em 12/12/1975, portador
da Cédula de ldentidade RG n® 29023SSP/MT, ¢ do CPF n° 028.153.686-41 e, residente ¢
domiciliado na cidade de Coronel Fabriciano/MG; 2° Conselho Fiscal: Jessiara Amaral de
Miranda, brasileira, maior capaz, casada, formada em letras, nascida em 16/07/1983,
portadora da Cédula de Identidade RG n° MG12896554SSP/MG, ¢ do CPF n® 062.093.466-
26 ¢, residente ¢ domicilinda na cidade de Coronel Fabriciano/MG:; 3° Conselho Fiscal:
Eulane Virginia de Oliveira Paiva, brasileira, maior capaz, divorciada, secretdria, nascida em
27/04/1984, portadora da Cédula de Identidade portador RG n® M15087475, e do CPF n°
079.768.066-70, residente ¢ domiciliada na cidade de Coronel Fabriciano/MG; Conselho
Fiscal Suplente: Raissa Sales da Silva, brasileira, maior capaz, solteira, estudante, nascida
em 07/04/1999, portadora da Cédula de Identidade RG n° MG22474847SSP/MG, do CPF n°
397.570.558-24, residente e domiciliada na cidade de Coronel Fabriciano/MG. Em seguida de
acordo com o Estatuto foi feita a indicagdo dos membros do Conselho Administrativo, que
ficou assim constituido: 1° Conselho Administrativo: José Adeilson Cavalcante, brasileiro,
maior capaz, casado, pastor, nascido em 09/03/1959, portador da Cédula de Identidade RG
n® M8388835SSP/MG, e do CPF n° 110.123.662-00, residente ¢ domiciliado na cidade de
Coronel Fabriciano/MG; 2° Conselho Administrativo: Andresa Henrique Drumond de
Macena, brasileira, maior capaz, divorciada, dentista, nascida em 17/09/1981, portadora da
Cédula de Identidade RG n® MG111224358SSP/MG, e do CPF n® 055.130.277-12, residente
¢ domiciliada na cidade de Coronel Fabriciano/MG; 3° Conselho Administrativo: Gisely
Aniceta_Silva, brasileira, maior capaz, casada, fisioterapeuta, nascida em 26/06/1983,
portadora da Cédula de Identidade RG n° MG114718177SSP/MG, e do CPF n°® 056.757.017-
70, residente e domiciliada na cidade de Coronel Fabriciano/MG; 4° Conselho
Administrative: Joaquim Xavier De Souza, brasileiro, maior capaz, casado, Advogado,
nascido 12/08/1975, portador do CPF n® 037526106-03, portador da Cédula de Identidade
RG n® 12.252322 SSP/MG, residente e domiciliado na cidade de Coronel Fabriciano/MG. O
Presidente, apds apurados os eleitos, deu-lhes imediata posse, para suas fungdes ¢ atribui¢des
pelo periodo de 4 (quatro) anos com e inicio no dia 16/01/2022 e se encerra no dia
16/01/2026. Por fim, submeteu aos presentes a proposta de alteragdo do nome da Alteragdo
do nome do Instituto Salusmed para Instituto De Saide Zélia Ferreira; Alteragdo do
endereco e transferéncia do Cartorio de Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas
Juridicas, assim feito, logo em seguida, foi aprovada de forma unanime pela diretoria,

presentes. Declaramos para os devidos fins, que estas vias conferem com o original, lavrado

em livro préprio. e ml

Coronel Fabriciano/MG 16 de j Janeuo 'de 2022

Advocacia, Assessoria
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Joaquim Xavier de S'- ’

Advocacia, Assessoria e Consultonaju ‘ Q"eﬁ&‘

Direito Civil, Criminal, Eleitoral, Administrativo, Direito do Terceiro Setor, Direito-do-transifo
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Presidente:
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Vice-Presidente:

2 K87

Secretdrio:
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Vice-Secretario:

Tesoureiro:
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Vice-Tesoureiro:
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1° Conselho Fiscal:

2° Conselho Fiscal:
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3° Conselho Fiscal:

Conselho Fiscal Suplente:
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1° Conselho Administrativo:

<

2° Conselho Administrativo:
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3° Conselho Administrativo:

4° Conselho Administrativo:
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Presidente da Assembleia:
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Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica. Escritério a Rua Jozo Silva Araljo, 08, sala 205, Ed. Silva Araljo, Centro, Caratinga/ MG-CEP 35300-
238-Vale do Ago Ipatinga, Timoteo e Cel. Fabriciano, Vale do Jequitinhonha Itaobim- Celular {33) 99191-4525, enderego-eletrdnico joaguimavierdesouza@hotmail.com
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Direlto Clvll, Criminai, Eloitoral, Administrativo, Direito do Tercelro 3etor, Dirsito do trinsito

Artigo 1°- Instituto De Satide Zélia Ferreira ¢ pessoa juridica de direito privado sem fins econdmicos,
filantrépica e beneficente, inscrito no CNPJ sob. N° 37.361.119/0001-08, registrado no Cartério de
Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas de Ipatinga/MG, sob o n° 16860, constituida sob
forma de associagdo civil, com Sede Funcional e Foro no municipio de Coronel Fabriciano, Estado de
Minas Gerais, na Rua Guaruj4, n° 130, Bairro Giovanini- CEP: 35170-103 e Filial na Rua. Teobaldo
Gomes Pinto, n° 86, Bairro Timirim Timéteo/ MG, Cep: 35180-306, Com Duragdo Por Prazo
Indeterminado, fundado em 23 de abril de 2020, na cidade de Ipatinga’/MG, pelo Dr. Ezio Guilherme da
ilva, e reger-se-a pelo presente Estatuto Social ¢ demais legislagdes pertinentes.

Artigo 2°- Instituto De Satide Zélia Ferreira, também denominado simplesmente fantasia de Instituto
De Saide Zélia Ferreira.

Artigo 3°- O Instituto De Saiide Zélia Ferreira, ¢ uma Associagdo independente, sem vinculagdes
politico-ideolégicas de qualquer espécie, que observa os principios da legalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia, prestagio de contas responsavel, transparéncia, ética e
imparcialidade e suas atividades terdo carater associativo, representativo e técnico-cientifico.

Artigo 4°- Os objetivos do Instituto De Saude Zélia Ferreira consistem em:

I- Promogio da saude publica, com a prestagdo de assisténcia médico-hospitalar, curativa e/ou preventiva
( a todos que buscarem seus servigos, sem distin¢g3o de nacionalidade, raga, credo religioso, opinido
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politica, ou qualquer outra, de forma inteiramente gratuita:

Promover assisténcia a saude;

II- Prestar servigos de radiodiagnosticos; servigos em hemodindmica cardiovascular;

III- Prestar servigos que realizam exames de tomografia, ressondncia magnética, exames de
ultrassonografia, densitometria Ossea, eletroneuromiografia, Medicina Nuclear e hemodindmica
cardiovascular; radiologia intervencionista;

IV-Prestar servigos de atividades de laboratdrios de anélises clinicas e biologia molecular,

V - Prestar servigos de diagn6sticos por registro graficos: ECG, holter-24h, MAPA-24h, polissonografia,
audiometria e outros tipos de servigos de diagndstico por registros e métodos graficos.

VI- Prestar servigos de diagnéstico por métodos Opticos, tais como: as endoscopias digestivas,
respiratorias e outras;
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VII- Administrar e manter centros de imagens ¢ laboratérios;

/11 - Desenvolver programa de parcerias publico e privado;

IX - Promover convénios e contratos de gestdo com o setor pablico e privado;
X - Gestdo de posto de saide publica: UPA nivel I, 11 e 11, UBS de centros dc imagens e laboratérios;
XI - Promover integragdo de agdes com setor governamental com iniciativa privada;

XII- Desenvolver programas, treinamentos, capacitagdo e atualizagdo junto aos profissionais de satde
em radiologia;

XIII- Colaborar pelos meios adequados, no Brasil e no exterior, com as instituigSes publicas e privadas,
no que tange a ensino, pesquisa, assisténcia médica, informatica, técnica administrativa ou cientificas,
por meio de convénios, visando preferencialmente a prevengdo e detecgdo precoce de agravos a saude
humana;

XIV - Estimular trabalhos de pesquisa, ensino e assisténcia, por meio de apoio material, € de remunerag@o
condigna aqueles que se propdem a tais fins;

XV- Promover a capacitagio ¢ treinamento de Recursos Humanos na area da saide em radiologia;

Péginaz

XVI- Desenvolver e Incentivar atividades educativas para a comunidade;

XVII- Incentivar e desenvolver estudos, pesquisas, programas e projetos nas areas sociais, econdmicas,
satide, tecnologia, educagéo;

XVI1II- Elaborar, editar e distribuir materiais informativos, técnicos e cientificas;

XIX- Organizar programa do primeiro emprego e estagio;

XX- Promover estagios com alunos de cursos técnicos, profissionalizante e de graduagéo;

XXI- Integrar as atividades de saide com faculdades, universidade e escolas técnicas e cursos
profissionalizante;

XXII-Colaborar com poderes publicos no exame e encaminhamentos de atos normativos, de qualquer
espécie, relativos de finalidades estatutaria e servigos correlatos, bem como colaborar na concepgéo e
implementagéo de politicas publicas;

XXIII- Promover ¢ difundir tecnologias sociais aplicadas nas diversas areas afins, obtida através de
permanente intercdmbio com outros centros no Brasil e ainda no exterior;

XXIV- Coordenar e integrar diferentes competéncias entre os seus associados para atendimento a
projetos que tenham por exigéncia basica a introdugdo de inovagdo seja tecnoldgicas, sejam
metodoldgicas, assegurando prazos firmados e padrdes de qualidade,

XXV- Promover o repasse das tecnologias absorvidas e ou desenvolvidas, bem como a capacitagdo do
pessoal técnico desenvolvido;

XXVI- Montagem de bolsa ou centro de terceirizagio de trabalho de multi-atividade consorciado,
XXVII-Desenvolver agdes de educagio continuada e pesquisa voltadas ao desenvolvimento econdmico
e social, cursos tecnélogos, ensino fundamental, médio e ensino superior, cursos profissionalizantes;
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XXVIII-Gerir programas de bolsas de estudo e de pesquisa;

XXIX- Desenvolver programas de capacitagio de mio de obra para o desenvolvimento econdmico e

social com énfase a gera¢do de emprego ¢ renda;

XXX-Prestar assisténcia em odontologia; psicologia; nutrologia; fisioterapia e reabilitagio

cardiopulmonar e metabolica; medicina integrativa, acupuntura, medicina homeopatica, etc..., todo o

tipo de tratamento e ou procedimento que traga conforto e melhora na qualidade de vida humana,

medicina que trata dores cronicas por procedimentos invasivos;

XXXI- Gestao Hospitalar; Gestdo de Unidade de Pronto Atendimento; Gestdo em UPA nivel L, 1l elll e

Gestdo em servigos de hemodialise (centro de terapia renal substitutiva) piiblica e privada;

XXXII- Gestéo de servigos hospitalares de alta complexidade; tratamento cardiovasculares; cirurgias

cardiacas, neurocirurgias, transplantes renais, servigos de hemodinimica cardiovasculares;

XXXII- Gestdo de servigos hospitalares; centro de terapia intensiva adulto e pediatrico; unidade de

terapia coronariana; centro de tratamento oncolégico € acompanhamento ambulatorial

Artigo 5° O Instituto De Sadde Zélia Ferreira para as atividades assistenciais adotara critérios
cumulativamente:

I- Executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

II- Assegurar que os servigos, programas, projeto e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

II- Garantir a gratuidade em todos os servigos, programas, projetos beneficios Socioassistenciais;
Garantir a existéncia de processar participativos dos usuarios na busca do cumprimento da missdo da
entidade ou organizagdo, bem como da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Artigo 6°- O Instituto De Saiide Zélia Ferreira podera também criar unidades de prestagio de servigos
para execugédo de atividades visando & sua sustentabilidade, utilizando todos os meios licitos, aplicando
seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Artigo 7° - A area de atuagdio do INSTITUTO DE SAUDE ZELIA FERREIRA serd em qualquer parte
do territério nacional com escritério de representagdo, filiais ou posto de servigo.

Paragrafo primeiro- As FILIAIS legalmente constituidas poderdo firmar contratos de prestagdo de
servigos, contratos de gestdo, contratos de convénios, termos de compromissos, termos de cooperagdo e
outros instrumentos para o bom andamento e desempenho de seus objetivos.

Pardgrafo segundo- A fim de cumprir suas finalidades as FILIAIS possuem autonomia administrativa e
financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais especificas, sempre subordinadas a
Diretoria Executiva da Matriz, a quem se reportaréo.

Artigo 8°- Para a consecucgdo de seus objetivos, o Instituto De Saide Zélia Ferreira podera, ainda,
firmar convénios, contratos, inclusive de gestdo, termos de parceria, termos de cooperagdo € articular-se
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de forma conveniente, com orgos ou entidades pablicas ¢ privadas, nacionais ¢ estrangeiras, tais como,
mas nio se limitando: empresas, associagdes, sindicatos, federagdes, ¢ Orgdos do poder publico,
municipal, estadual, distrital ¢ federal, bem como Organizagdes do Terceiro Sctor e outros instrumentos
para o bom andamento e desempenho de seus objetivos.

Pardgrafo Primeiro- Poderdio ser utilizados todos os meios adequados ¢ permitidos em lei para a
consecugdio das finalidades, podendo, inclusive, desenvolver outras atividades acessérias voltadas ao
desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de: execugdo direta de projetos, programas ou
planos de agdes; celebragio de convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doagdo de recursos

fisicos, humanos, financeiros, ou prestagio de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem

fins lucrativos e a érgdos do setor publico que atuem em 4reas afins.

Parigrafo Segundo- Podera participar de processo de Licitatério da Administragdo Publica Direta e
Indireta, para cumprir a finalidade de seus objetivos;

Artigo 9°- O Instituto De Sadde Zélia Ferreira podera firmar parcerias com organizago da sociedade
civil, poder publico, comissdes e conselhos municipais, estaduais ou federais, assim como compor

Pagina 4

camaras setoriais ou técnicas.

Artigo 10°- O Instituto De Saide Zélia Ferreira poderé constituir ou participar de outras personalidades
juridicas, sem fins econdmicos, para realizag@o de servigos especificos, com autonomia administrativa e
financeira, sendo regulamentada em normas especificas quando da sua constituigao.

CAPITULO II- DOS ASSOCIADOS

Artigo 11°- Séo considerados associados e fundadores do Instituto De Saide Zélia Ferreira as pessoas
que a constituiram e que assinaram a Ata da Assembleia Geral da Constituigo, realizada no dia
23/04/2020.

Artigo 12°-Podera admitir-se toda pessoa natural com interesse nos objetivos da instituigdo que se

submeta as disposigdes estatutdrias e regimentais, através de preenchimento de formuldrio proprio, €

B

mediante aprovagdo da Diretoria Executiva com ratificagdo pelo Presidente do Conselho Administrativo.

Paragrafo Primeiro: Apés o preenchimento da ficha de admisséo o candidato a associado tem seu nome

§ levado 4 reunido da Diretoria Executiva que deliberara sobre a associagdo, que em caso de aprovagdo ja
C}é ¢ passarda integrar o quadro associativo do instituto de forma proviséria, nos termos do paragrafo seguinte.
§ j Paragrafo Segundo: Em caso de deliberagio favoravel da Diretoria Executiva a aprovago do candidato
§ :J,g permanecera sob censura, devendo a admissio ser ratificada por ato do Conselho Administrativo da
) § entidade em reunifio ou ainda em assembleia geral.

§ ‘{ Paragrafo Terceiro: Caso o Conselho Administrativo néo ratifique a admissdo do candidato, cabera a
~ 5

S% Diretoria Executiva cientificar o candidato, que deixara o quadro associativo do instituto, consignando

vélidos todos os atos eventualmente praticados no periodo em que seu nome estava sob anlise;

Pardgrafo Quarto: Aos associados sdo garantidos todos os direitos e obrigagdes previstas no presente
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Parigrafo Quinto: Poderdo associar-se ainda todos os profissionais e empresas que venham a participar
do projeto ou Programa do Instituto De Saide Zélia Ferreira, contudo, nfo poderdo ingressar nos
quadros pessoas que exercam qualquer atividade considerada prejudicial ou que colida com seus
objetivos.

Artigo 13° O associado que tenha solicitado sua demissdo poderd solicitar o seu retorno ao quadro
associativo.

Artigo 14° - O desligamento dos filiados dos quadros do Instituto De Satde Zélia Ferreira sera efetuado
para aqueles sécios que assim o solicitarem, por escrito, ou aqueles que infringirem qualquer disposigio
deste Estatuto.

I- Competem ao Conselho Administrativo o exame e a aplicagdo das penalidades previstas no caput deste
artigo, por iniciativa propria ou mediante a recomendagio da Diretoria, sendo assegurada ampla defesa

do Associado, cujos recursos também serio apreciados pelo Conselho Administrativo;

sua defesa e recurso da decis@o de exclusdo ao Conselho Administrativo, no prazo méximo de 15 (quinze)

R 9 I - O associado excluido por infragdes a este Estatuto sera comunicado, por escrito, para que apresente

dias apds a;
II- Os associados, independentemente da categoria, nio respondem subsidiaria nem solidariamente pelas

obrigagdes do Instituto, ressalvado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 16° da Lei 9.637/1998

Capitulo III- Dos direitos e deveres dos Associados.
Artigo 15° -Sio direitos dos associados:
I) Frequentarem a sede do Instituto De Satde Zélia Ferreira;

HI-Usufruir os servigos oferecidos pelo Instituto De Saude Zélia Ferreira;

~ , OI- Participar das assembleias e votar;
7 I'V-Manifestar sobre os atos e decisdes e atividades do Instituto De Satde Zélia Ferreira;
V- Votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva, Conselho de Fiscal é se indicado para
membros do Conselho Administrativo do Instituto, mediante cumprimento dos requisitos estabelecidos
" § neste estatuto;
a3

VI- Demitir-se do Instituto De Satde Zélia Ferreira quando lhe convier;
VII- Apresentar sugestdes e projetos que possam atingir os objetivos do Instituto;

VIII-Votar nas propostas apresentadas no Conselho Administrativo e votar nas reunides, quando ocorrer

a convocagao;

IX- Os associados poderdo ser contratados pelo Instituto em regime celetista ou de prestagdo de servigos,

ficando suspenso seu direito a voto pelo periodo que perdurar o contrato, respeitado o disposto no inciso
@ VIII do Artigo 4° da Lei 9.637/ 1998.

Artigo 16° - Sdo deveres dos associados;
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I- Acatar as decisdes da assembleia;

II- Atender os objetivos do Instituto De Saude Zélia Ferreira;

ITI-Zelar pelo patrimdnio moral e material dos objetivos do Instituto De Satde Zélia Ferreira;
IV-Participar das atividades dos objetivos do Instituto De Saiide Zélia Ferreira;

V- Contribuir na apresentagdo de propostas para o desenvolvimento dos objetivos do Instituto De Satde
Zélia Ferreira;,

VI-Manter em dia com as suas contribuigdes, quando fixadas pela Diretoria Executiva;

VII-Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e estatutarias;
VIII- Contribuir material, profissional e financeiramente, com o crescimento e perpetuidade da entidade,
ser assiduo nas reunides do Conselho Administrativo, quando convocados, ainda, prestigiar, defender e
promover o Instituto, ainda, participar de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os lagos de
solidariedade ¢ fraternidade entre todas as pessoas e nagdes;
IX-Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a associagdo.
Artigo 17° Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura administrativa,
para desenvolver em nome do Instituto De Satide Zélia Ferreira atividades como:
I- Servigos de voluntariado;

1I- Realizagdo de eventos de confraternizagdo;

III- Grupos de estudos e pesquisas;

IV-Demais atividades de interesse dos associados.

Artigo 18°- Para a realizagdo das atividades acima propostas, os interessados deverdo comunicar e obter
autorizag@o da Diretoria Executiva do Instituto De Satide Zélia Ferreira.

CAPITULO IV- DA ADMINISTRACAO

Artigo 19°- O INSTITUTO DE SAUDE ZELIA FERREIRA é composto dos seguintes 6rgios para a sua
administragdo;

I-Assembleias Gerais,

11-Conselho Administrativo;

111- Diretoria Executiva,

1V-Conselho Fiscal.

CAPITULO V- DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 20° As Assembleias Gerais € 0 Orgio soberano de deliberagdo Instituto De Satde Zélia Ferreira
poderdo ser ordinarias ou extraordindrias sendo legais suas decisdes quando tomadas por 1/4 (um quarto)
dos sécios efetivos em pleno gozo de seus direitos sociais.

Artigo 21°- Compete & Assembleia Geral Ordinarias:

I- Aprovar Regulamentos € o Regimento Interno;

II- Ratificar ou retificar o presente Estatuto;

a, Esciitorio & Rua Jodo Silva Aradjo, 08, sala 205, E4. Silva Aratjo, Centro, Caratinga/ MG-CEP 35300-
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: @x\as ¢ atos praticados pela Diretoria relativos ao exercicio social findo,

deliberando sobre relatdrios e balangos do Instituto De Satde Zélia Ferreira;

HI-Aprovar, anualmente, ™

IV - Aprovar o Plano de Trabalho anual do Instituto De Satide Zélia Ferreira;

V- Aprovar a indicagdo e dispensa dos profissionais da Diretoria Executiva;

VI- Indicar interinamente em casos de vacincia os membros do conselho Administrativo e conselho fiscal;
VII-Referendar as decisdes da Diretoria do Instituto De Satide Zélia Ferreira sobre os casos omissos
neste Estatuto; ‘

Artigo 22°- Haverd, anualmente, uma Assembleia Geral Ordinaria, e/ou quando do término do mandato
da Diretoria do Instituto De Satde Zélia Ferreira, para leitura e apreciagdo do Relatério de Atividades
¢ dos Demonstrativos de Receitas e Despesas do ano anterior e apresentagdo do Plano de Trabalho do
exercicio vigente, bem como para discutir e homologar as contas e o Balango aprovado pelo Conselho
Fiscal.

Artigo 23°- A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede do Instituto
De Satde Zélia Ferreira e/ou publicado na imprensa local por circulares ou outros meios convenientes,
devendo constar no edital o nimero de associados, para efeito de quérum, dia, horario e local da
realizagdo, além da pauta da reunido com antecedéncia minima de 30 (trinta).

Artigo 24°- A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, quando necessario, mediante
convocagdo do Presidente, Conselho Administrativo, Conselho Fiscal ou a requerimento de 1/4 (um
quarto) dos s6cios em pleno gozo de seus direitos sociais, 0s quais especificam os motivos da convocagio
¢ para os fins previstos por lei e tera competéncia para deliberar sobre os seguintes assuntos:

I-Eleger a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e indicagdo do Conselho Administrativo;

II - Decidir sobre Alteragdo Estatutaria e destituigao dos dirigentes;

§ NP7, S

, I - Decidir sobre a exting&o do Instituto De Satude Zélia Ferreira, nos termos do Estatuto;
IV-Decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V- Qualquer outro assunto de interesse dos ASSOCIADOS e do Instituto.

(

Artigo 25° A Assembleia Geral Extraordinéria s6 podera tratar dos assuntos para os quais foi convocada.

Artigo 26° As Assembleias Gerais Ordinérias e Extraordindrias serdo realizadas com a presenga de no
minimo 51% (cinquenta e um por cento) dos Associados em primeira convocagdo e com qualquer numero
em segunda convocagdo que ocorrera 30 (trinta) minutos apds a primeira;

Artigo 27° A Assembleia geral extraordindria, poderé se reunir quantas vezes necessarias, sempre que o

assunto for de interesse do Instituto De Satde Zélia Ferreira

OABMGI90 BZ3

Parigrafo Primeiro- Os Conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servigos que, nesta condigdo,

Ldvopicio, Assessona & Consuliona Juadico

prestarem & organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido ou assembleia da qual participem,
b@ cuja cédula de presenga podera ser fixada em Assembleia Geral.

Pardgrafo Segundo-Das assembleias gerais e reunides o Presidente, participa com direito a voz e
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votagdes.
CAPITULO VI- DA ELEICOES, MANDATO E POSSE

Artigo 28°- O edital de Convocagdio da Assembleia Geral serd divulgado 30 (trinta) dias antes da data da

elei¢do devendo conter a data, local e horario da realizagdio da Assembleia Geral.

Artigo 29°- O registro das chapas, com anuéncia expressa dos candidatos, devera ser feito na Secretaria
do Instituto De Saiide Zélia Ferreira e, conforme artigo deste Estatuto, fica estabelecido que cada chapa
devera ser composta por Diretoria e Conselho Fiscal. O requerimento, contendo o nome dos candidatos e
respectivos cargos, devera ser protocolado até 20 dias antes da data da eleigo.

Paragrafo Unico - Serdo considerados elegiveis somente os Sécios Efetivos que estiverem em pleno gozo
de seus direitos.

Artigo 30° - Compete a Diretoria, até 5 (cinco) dias ap6s o término do prazo para registro das chapas de
candidatos, verificar sua regularidade, bem como decidir sobre eventuais impugnagdes apresentadas em
igual prazo de registro.

Artigo 31° - Para a instalagio da Assembleia Geral eletiva ser4 exigido em primeira convocagdo quorum
de 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos associados com direito a voto; em segunda, com qualquer
namero de associados, apés intervalo de 30 (trinta) minutos da primeira convocagao.

Artigo 32° - A posse dos membros eleitos para a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e 0os membros
indicados para o Conselho Administrativo sera realizada em reunido solene, que ocorrera até 30 dias apos
a eleicdo. Na Assembleia Geral de posse deve-se lavrar ata em livro préprio, firmada por todos os
membros empossados e demais presentes na Assembleia e posterior registro no Cartério de Titulos e

Documentos.

" CAPITULO VII- DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 33°- O Conselho de Administrativo € o érgdo deliberativo e orientagdo superior do Instituto e serd
composto por no minimo 4 (quatro) € no maximo 10 (dez) membros, escolhidos entre pessoas de notéria
capacidade profissional reconhecida nas éreas relacionadas, idoneidade moral.

Parigrafo Primeiro- Os membros do Conselho de Administrativo serdo indicados e referendados pelos
Sécios Efetivos e Conselho Fiscal;

Paragrafo Segundo- Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Executiva deverio
renunciar ao assumirem as fungdes executivas.

Artigo 34°- O mandato dos membros do Conselho de Administrativo sera de 04 (quatro) anos, admitida
uma recondugio.

Artigo 35° Os membros dos Conselhos ¢ dirigentes da organizagdo ndo poderdo ser servidor publico
detentor de cargo comissionado ou fungdo gratificada, bem como conjuge, companheiro(a) ou parentes,

consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de Chefes do Poder Executivo,

Advocacia, Assessoria e Consultoria Juridica. Escritério 4 Rua Jodo Silva Aradjo, 08, sala 205, Ed. Silva Araijo, Centro, Caratinga/ MG-CEP 35300-
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Seeretdrios Executivos, Vereadores, Deputados ¢ Senadores.

Pavigrafo Primeiro- Os membros do Conselho de Administrativo tomardo posse pessoal e
imediatamente apds a sua indicagilo;

Pardgrafo Segundo- Os membros do Conselho de Administrativo deverdio indicar e referendar os
membros da Diretoria Executiva do Instituto De Saide Zélia Ferreira, entre cles, os cargos que
ocupardo;

Parigrafo Terceiro- Os Conselheiros indicados ou eleitos para integrar a Diretoria Executiva deverdo

renunciar ao assumirem as fungdes executivas.

Artigo 36°- Compete privativamente ao Conselho de Administrativo:

I-Aprovar a admissdo e destituigdo dos sécios;

1I-Aprovar e dispor sobre a alteragdio dos estatutos e extingdo da entidade por maioria, no minimo, de
dois tergos de seus membros;

11~ Definir os objetivos e diretrizes de atuagiio do Instituto De Saide Zélia Ferreira;

IV- Dissolver e extinguir a sociedade;

V- Aprovar, por maioria de, no minimo, dois tergos de seus membros, o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deverdo ser adotados para a contratagdo de obras e servigos, compras e alienagdes,
plano de cargos ¢ saldrios, bem como para recrutamento e selegio do quadro de pessoal do Institufo De
Satde Zélia Ferreira;

VI- Aprovar o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

VII- Fixar o dmbito de atuagiic da entidade, para consecugiio do seu objetivo;

VIII- Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

IX- Aprovar a proposta de orgamento do Instituto De Saude Zélia Ferreira e o programa de investimentos;
X- Fixar a remuneragfio dos membros da diretoria;

XI- Aprovar o regimento interno do Instituto De Saude Zélia Ferreira, que deveré conter, entre outras
disposi¢des, a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

XII- Aprovar as normas de qualidade;

XHI- Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para o contrato de gestdo, bem como
aprovar os demonstrativos financeiros, contdbeis e contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria
externa ¢ do Conselho Fiscal;

XIV- Aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execugiio do contrato de gestdo, o plano de trabalho,
os relatérios gerenciais e de atividades, elaborados pela Diretoria Executiva, apés analise do Conselho
Fiscal;

XV- Deliberar sobre o relatério de atividades, balango, e demais contas da sociedade;

XVI. Fiscalizar e cumprir o presente Estatuto e as resolugdes definidas nas reunides do Conselho;

XVII- Deliberar sobre as operagdes de crédito, aquisigio ou alteragio de imdveis, apés prévio parecer do
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Conselho Fiscal;

XVIII- Autorizar a alienagio ou instituigdo de dnus sobre os bens pertencentes ao Instituto De Saide
Zé¢lia Ferreirag

XIX- Discutir e deliberar sobre os demais assuntos para os quais foi regularmente convocado;,

XX- Indicados e referendar membros da Diretoria Executiva do Instituto De Satde Zélia Ferreira;
XXI- Substituir ou destituir, total ou parcialmente, os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal,
e qualquer membro do proprio Conselho Administrativo, quando ndo estiverem cumprindo as finalidades
estatutdrias ou estiveram praticando atos prejudiciais a filosofia do Instituto, a sua imagem e decoro;
XXII. Fiscalizar, com o auxilio do 6rgio de fiscalizagio, o cumprimento das diretrizes e metas definidas
no Contrato de Gestio

XXIII. Executar as demais atividades correlatas.

Paragrafo Primeiro — Para delibera¢des que envolvam as matérias previstas nos incisos I, I, IIL IV, V,
VI e VII, o Conselho de Administrativo devera ser convocado, especificamente para este fim, e sua
aprovagio dependera da anuéncia de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Administrativo, desde
que ndo contrarie os objetivos da entidade.

Parigrafo Segundo -O Conselho Administrativo se reunira, ordinariamente, 01 (um) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, por convecagdo do Presidente, por livre iniciativa ou a pedido de
dois membros, bem como para deliberar sobre matérias de sua competéncia, mediante prévia convocagao.
Parigrafo Terceiro — O aviso de convocagio contera a data, local, horario e matéria do dia e devera ser
entregue a todos os membros do Conselho Administrativo com, no minimo 04 (quatro) dias de
antecedéncia da data proposta para a reunido;

Paragrafo Quarto — Seré dispensada a convocagao e o lapso temporal, quando a reunidio contar com a
presenga de todos os membros do Conselho.

Paragrafo Quinto — O Conselho Administrativo funcionara com a presenga de 2/3 (dois tergos) de seus
membros, em primeira convocagdo e com qualquer nimero em segunda convocagao, deliberando pelo
voto da maioria simples dos presentes, salvo quando exigido quorum especial.

Paragrafo Sexto — O Presidente do Conselho Administrativo devera participar de todas as reunides do
Conselho, sem possuir direito a voto

Capitulo VIII- Da Diretoria Executiva

Artigo 37°- A Diretoria Executiva é 6rgdo executivo do Instituto De Saude Zélia Ferreira ¢ serd
composto por 06 (seis) membros, que exercerdo os seguintes cargos: a) Presidente; b) Vice-Presidente;
¢) Secretario, d) Vice- Secretirio; e) Tesoureiro; f) Vice-Tesoureiro, para exercer mandato de 04
(quatro) anos, podendo ser reconduzido por igual periodo, serdo indicados e referendados pelo Conselho
Administrativo do Instituto De Saiide Zélia Ferreira.

I- Os Departamentos e setores a serem criados pela Diretora Executiva, serdo mediante referendo pelo

5, Ed. Silva Aratjo, Centro, Caratinga/ MG-CEP 35300-
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€verd atender aos critérios de oportunidade necessérios.

Parigrafo Primeiro- Os profissionais da Diretoria Executiva serio escolhidos com habilidades
comprovadas, podendo ser contratada e remunerada.

Parigrafo Segundo- Os profissionais da Diretoria Executiva terdo suas atribuigdes, competéncias e
deveres definidos em Regimento Interno de acordo com o tipo de atividade que desempenharem.
Paragrafo terceiro- Os profissionais da Diretoria Executiva, nas suas auséncias, faltas ou impedimentos,
serdo substituidos temporariamente por profissional habilitado, indicado contratado pelo Conselho
Administrativo.

Parigrafo Quarto- Esta Diretoria Executiva ndo se equipara aos membros mandatarios dos Conselhos
do Instituto De Satide Zélia Ferreira, pedendo ser remunerada por suas atribuigdes executivas.
Paragrafo Quinto- Para a administragdo e operagio das unidades ou estabelecimentos filiais de negocios
do Instituto De Saide Zélia Ferreira a Diretoria Executiva podera, mediante referendo do Conselho
Administrativo, contratar profissionais responsaveis pela gestdo das filiais, subordinados a Diretoria
Executiva.

Parigrafo Sexto: Com excegéo do Diretor Executivo é permitida a contratagdo de pessoa juridica para
compor os quadros auxiliares da Diretoria Executiva, cabendo & empresa contratada indicar responsavel
técnico pelo contrato.

Artigo 38°- Compete a Diretoria Executiva do Instituto De Saide Zélia Ferreira:

I- Representar o Instituto De Saude Zélia Ferreira nos seus atos;

I1- Constituir, consorciar, unificar e dissolver departamentos e setores;

III- Contratar e demitir funcionarios devendo prestar contas ao Conselho Administrativo;

IV-Montar o planejamento estratégico os planos de trabalho:

V- Administragdo do Instituto De Sadde Zélia Ferreira;

VI- Dar representatividade técnica ao exercicio legal de suas profisses.

Elaborar e executar os Projetos, Planos e Programas de Agdo do Instituto De Saude Zélia Ferreira de
acordo com as linhas de atuagdo determinadas pelo Conselho Administrativo;

VII- Praticar, na esfera administrativa, todos os atos necessarios a realizagdo dos objetivos do Instituto
De Satide Zélia Ferreira;

VIII- Elaborar os Regimentos, Regulamentos e demais documentos para organizag¢do administrativa do
Instituto De Saude Zélia Ferreira;

IX-Elaborar e operacionalizar o orgamento anual do Instituto De Saude Zélia Ferreira, bem como
executar a arrecadagdo da receita, aplicar os recursos financeiros, autorizar despesas e pagamentos, assinar
e endossar cheques ou equivalentes para movimentagdo das contas bancarias conforme critérios
estabelecidos no orgamento;

X- Elaborar os relatorios gerenciais, planos de trabalho e de atividades do Instituto De Satde Zélia
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XI- Aprovar a abertura, encerramento ou transferéncia de filiais; \w\/
XII- Fazer publicar anualmente, ou em periodicidade especifica para atender exigéncias legais, e
obrigatoriamente no Diario Oficial do respectivo ente federativo onde venha a atuar, os relatérios
financeiros e o relatério de execugilo, elaborados em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade, além do balango, que devera ser publicado de forma completa no sitio eletrdnico do INTS;
XI1I1- Apresentar balancetes mensais aos membros do Conselho Fiscal;

XIV- Aprovar a contratagdo de servigos e de pessoal e a celebragdo de convénios e contratos em geral;
Artigo 39° - Compete ao Presidente do Instituto De Saude Zélia Ferreira:

I- Administrar o Instituto De Saude Zélia Ferreira de acordo com as diretrizes tragadas pelo Conselho
Administrativo, observados o Estatuto ¢ Regimento Interno;

II- Representar o Instituto De Saude Zélia Ferreira em juizo ou fora dele e junto a repartigoes e orgaos
publicos e privados, municipais, estaduais e federais;

III- Manter entendimentos e intercambios com instituigGes e empresas privadas e publicas, nacionais e

Pa’ginalz

estrangeiras, para mitua cooperagdo em atividades de interesse comum;

IV- Celebrar contratos e convénios em nome do Instituto De Satide Zélia Ferreira;

V- Executar atividades similares e congéneres a representagdo da entidade;

VI1-Elaborar Plano de Trabalho Anual;

VII- Definir o orgamento anual, que devera ser aprovado pela ASSEMBLEIA GERAL;

VIII- Coordenar a administragdo do Instituto De Saide Zélia Ferreira;

IX- Presidir as reunides do Conselho Administrativo;

X- Convocar e presidir as ASSEMBLEIAS GERAIS e reunides;

XI- Firmar todos os contratos, documentos, instrumentos e termos que ndo demandem aprovagdo prévia
do CONSELHO ADMINISTRATIVO em conjunto com outro conselheiro do Conselho Administrativo;
XII- Firmar Convénios, Termos de Parceria, apoio e colaboragido com pessoas juridicas de direito publico
e privado em conjunto com outro conselheiro do Conselho Administrativo;

XIII- Constituir, em conjunto com outro conselheiro do Conselho Administrativo, procuradores do
Instituto De Saude Zélia Ferreira, fixando-lhes os poderes de representagdo, inclusive constituir
advogados;

X1V Proferir o voto de desempate, além do préprio, nas reunides do Conselho Administrativo, quando
for o caso;

XV- Designar representantes em Grupos de Trabalho e outras atividades externas;

XVI- Contratar e demitir funcionérios;

XVII- Propor ao Conselho Administrativo a nomeagdo ou demissdo de Diretor Executivo, fixando suas
respectivas atribui¢des e remuneragio;
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XVIII- Propor ao Conselho “Administrativo a contratagdo de funciondrios, fixando suas respectivas
atribuigdes e remuneragiio;

XIX- Submeter suas contas ao exame e parecer do Conselho Fiscal
Artigo 40°- Compete ao Vice- Presidente do Instituto De Satde Zélia Ferreira:
I- Representar o Presidente nas Assembleias Gerais e reunides do Conselho Administrativo, na auséncia

ou impedimento do mesmo exercendo suas atribuigdes nestas reunides ou outras atividades em caso de

auséncia, renuncia, suspenso ou afastamento;

II- Colaborar com o Presidente na Administragdo do Instituto sempre que for solicitado

Artigo 41°- Compete ao Secretario:
I - Secretariar Reunides e Assembleias;
II - Lavrar as atas das Reunides da Diretoria e das Assembleias Gerals;

III - Promover a divulgagdo dos servigos do Instituto, objetivando sua integra¢do na comunidade;

IV - Redigir toda a correspondéncia que lhe for confiada;

V - Apresentar ao Presidente, em tempo hébil, todos os documentos que devam ser assinados;

Pa’gina13

VI - Responsabilizar-se pelo zelo e guarda de toda documentagio do Instituto De Saiide Zélia Ferreira;
VII - Organizar e manter atualizado o cadastro dos sécios do Instituto;

Artigo 42°- Serdo atribuigdes do Vice-Secretério:

I-Auxiliar o Secretario e  substitui-lo em  suas  auséncias  ou impedimentos.

Artigo 43°- Serdo atribuigdes do Tesoureiro:

I- Compete ao Tesoureiro assinar cheques em conjunto com o Presidente e cuidar dos servigos de
organizagdo financeira e bancaria do Instituto;

II- Zelar pela boa arrecadagio, guarda, aplica¢do e uso dos fundos da Associagio;

III- Movimentar contas bancarias, fazer investimentos, emitir e endossar cheques, assinar documentos,
realizar pagamentos e podera delegar estes poderes para outros membros da Diretoria Executiva ou
funciondrios do Instituto fixando-lhes as alcadas;

IV- Os cheques bancérios deverdo ser assinados, obri gatoriamente, pelo Tesoureiro em conjunto com o
Presidente, ou quem for nomeado Procurador pelo Presidente ¢ Tesoureiro;

V- As competéncias atribuidas ao Presidente e Tesoureiro poderdo ser outorgadas a terceiros, desde que
assinada por ambos, através de mandados outorgados com poderes especificos, sendo necessaria a
assinatura de ambos no mandato de outorga;

VI- O Presidente e o Tesoureiro poderdo, nos termos definidos no caput, outorgar poderes a terceiros para
realizar movimentagBes bancérias, de qualquer espécie, relativas aos créditos e débitos existentes em suas
contas correntes;

Parigrafo Unico- Na auséncia ou impedimento do Tesoureiro ou Vice-Tesoureiro, devera nomear um
Procurador dentre os outros membros da Diretoria Executiva para assinatura dos cheques.
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Artigo 44°- Serdo atribuicdes do Vice- Tesoureiro:
I- Auxiliar nos servigos da tesouraria, bem como substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.
Artigo 45°- Nos impedimentos, auséncia, rentincia, suspensdo ou afastamento dos membros da Diretoria
Executiva assim serdo feitas as substituigdes:

I- O Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente;
II- O Vice-Presidente sera substituido pelo Secretario;

I1I- Secretdrio também substituird o Tesoureiro ou Vice Tesoureiro;

IV- Tesoureiro também substituira o Secretario ou Vice Secretario;
V- O membro da Diretoria Executiva assumird o cargo que remanescer vago apds realizadas as
substitui¢des acima definidas até a cessagdo da condigdo que impedir que o substituido exerga duas
fungdes.

Capitulo IX- Do conselho fiscal

Artigo 46° - O conselho fiscal é 6rgdo maximo de fiscalizagdo dos atos administrativos e financeiros, é

composto no minimo de trés (03) membros titulares ¢ 01 (uma) supléncia, eleitos entre os associados do
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Instituto De Saude Zélia Ferreira, com mandato de quatro (04) anos, com direito a uma reeleigdo.
Paragrafo Primeiro- A definicdo de membros efetivos e suplentes sera pela quantidade de votos obtidos
por cada candidato. Os 03 (trés) candidatos mais votados serdo nomeados efetivos. Em caso de vacéncia,
0 mandato sera assumido pelos respectivos suplentes até seu término.

Artigo 47°- Compete ao conselho fiscal;

I- Examinar, a qualquer tempo, os livros de escrituragdo e demais documentos Instituto De Saide Zélia
Ferreira, devendo o Presidente fornecer-lhe todas as informagdes necessarias ao bom desempenho de
suas fungdes;

II- Examinar o inventério, analisando o balango geral, o balancete semestral e todas as demais contas da
Instituto De Saiide Zélia Ferreira apresentada pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

111 - Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

IV - Auditar, fiscalizar e opinar sobre as contas do Instituto De Saiide Zélia Ferreira;

V - Examinar e emitir parecer sobre o Plano Anual de Trabalho e o Relatério de Atividades apresentado
pelo Presidente, por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria;

VI - Verificar a legalidade da aplicagio dos recursos financeiros do Instituto De Saiide Zélia Ferreira;
VII- Indicar e Referendar Os membros do Conselho Administrativo juntamente com os Sécios Efetivos;
VIII- Reunir-se em cardter ordindrio a cada semestre e, extraordinariamente, quando convocado pela
Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para deliberar sobre matéria
de sua competéncia;

Capitulo X- DA REMUNERACAO, RECEITA E DO PATRIMONIO

Artigo 48°- Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho Administrativo do Instituto
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De Saiide Zélia Ferreira, ndo receberdo nenhum tipo de remuneragiio de qualquer espécie ou natureza
pelas suas atividades exercidas.

Artigo 49°- Instituto De Satde Zélia Ferreira nio distribui, entre seus ASSOCIADOS, ocupantes de
cargos nos Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho Administrativo, administradores, diretores,
empregados, benfeitores e doadores, eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente no territorio nacional e na manutencdo e desenvolvimento de seus
objetivos.

Artigo 50°- O patriménio do Instituto De Saiide Zélia Ferreira serd constituido por eventual doagdo
inicial dos Associados e pelos bens méveis e iméveis e direitos que venham a ser acrescentados por meio
de doagGes de pessoas fisicas, de pessoas juridicas de direito privado e de pessoas juridicas de direito
publico; prestagdo de servigos; aplicagdo de receitas e outras fontes; convénios, emenda parlamentar,
verbas advindas o poder ptiblico Federal, Estadual, Municipal, apoios e financiamentos, desde que ndo
incompativeis com o livre desenvolvimento das atividades do Instituto.

Capitulo XI- DA DISSOLUCAO
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Artigo 51°- Instituto De Saide Zélia Ferreira sera dissolvido apenas por:

I- Podera ser dissolvida mediante resolugdo de 2/3 (dois tergos) dos votos de seus membros, reunidos em
Assembleia Geral, previamente convocada para este fim;

II- Decisdo judicial transitada em julgado;

[I- Dificuldades insuperaveis para a consecugio de suas finalidades;

Parigrafo Unico - Na hipotese prevista neste artigo, o Conselho Administrativo indicara os liquidantes,
que dirigiram os procedimentos de liquidagdo do Instituto De Saiide Zélia Ferreira.

Artigo 52°- No caso de dissolugao, extingdo, liquidagio ou desqualificagdo da entidade, o patrimdnio, os
legados e/ou as doagdes que tenham sido destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de
suas atividades, serdo integralmente incorporados ao patrimdnio de outras organizagles sociais
qualificadas no ambito de cada Estado ou Municipio no qual 0 INTS houver exercido suas atividades, da
mesma area de atuagdo, incorporagdo esta que se dard na mesma proporgdo dos recursos € bens que
tenham sido alocados por cada ente publico ac INTS, por meio dos respectivos contratos € convénios,
observando o disposto no art. 61 da Lei Federal n° 10.406/2002 e o art. 2° da Lei Federal n.° 9.637/1998
Capitulo XII- DA REFORMA ESTATUTARIA E DAS OMISSOES

Artigo 53° - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administragdo, no todo ou em parte,
a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, néo
podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tergos dos presentes.

Artigo 54°- Os casos omissos no presente Estatuto serfio resolvidos pela Diretoria Executiva e

referendados pela Assembleia Geral.
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Artigo 55° A alteraglio e consolidagio do presente estatuto foi aprovada, nesta data, por unanimidade de
votos dos membros presentes, na forma da Ata anexa, e entrard em vigor na data de seu registro no
Cartério de Registro de Titulos e Documentos ¢ Registro Civil das Pessoas Juridicas, ficando

expressamente revogadas as disposigdes em contrério.

O Estatuto e Social foi elaborado por Joaquim Xavier Souza, inscrito na OAB/MG N° 190.823, celular (33)
99191-4525- Enderego Eletrdnico joaquimxavierdesouza@hotmail.com

Presidente (a)

QQ \ _/()\\ﬂ‘-/\_/———/l
%A‘etério

Coronel Fabriciano, 16 de janeiro de 2022.
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EDITAL DE CONVOCACAO

INSTITUTO SALUSMED, Inscrito no CNPJ sob. N° 37.361:
08, representado pelo seu presidente Ezio Guilherme da Silva, vem por meio do seu
advogado Joaquim Xavier de Souza, brasileiro, casado, inscrito na OAB sob o n°
190.823, de acordo com o Estatuto Social, convoca todos os associados e moradores
para participarem da ASSEMBLEIA GERAL a ser realizada no dia 16 de janeiro
de 2022, Avenida Governador José de Magalhdes Pinto, n° 1.238, Bairro, Giovanini,
Coronel Fabriciano/MG, CEP: 35170-096, com inicio as 14horas 30 mim, em
primeira convocag@o e meia hora depois em segunda convocagio, deliberarem sobre
os seguintes assuntos: I- Alteragdo do Nome do Instituto Salusmed para Instituto De
Saude Zélia Ferreira; II- Altera¢do do enderego do Instituto Salusmed e transferéncia
do Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas de
Ipatinga/MG para o Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil das
Pessoas Juridicas da comarca de Coronel Fabriciano, Minas Gerais; I1I- Elei¢do da
Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal; IV- Indicagdo do Conselho Administrativo;

V- alteragdo do Estatuto Social e Interesse Geral.

O Edital de Convocacdo sera divulgado em lugar piblico e de

facil acesso.

Coronel Fabriciano/MG, 02 de janeiro de 2022

Ezio Guilherme da Silva

/OAB/MG N° 190.823

Zp
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