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Senhor Licitante,

Para registro no Processo Administrativo desta Licitagdo, solicito a Vossa
Senhoria preencher o recibo de retirada de edital abaixo, remetendo-o a
Comissao Permanente de Licitacao, por meio do e-ma
licitacao@camaraipatinga.mg.gov.br.

Informo que a comunicagao de eventuais retificagdes no instrumento
convocatoério, bem como informagdes adicionais sobre a presente licitacao,
sera divulgada no site www.camaraipatinga.mg.gov.br.
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Ipatinga, 03 de setembro de 2019.
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Rodrigo Nunes Bernardo
Presidente da Comisséao de Licitagdo / Pregoeiro

Recibo de Retirada

PREGAO PRESENCIAL N° 16/2019
Processo Licitatério n° 158/2019

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:
Cidade: Estado:

Telefone: E-mail:

Data de retirada: / /

Assinatura

CARIMBO DO CNPJ
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CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

Pracga Trés Poderes, s/n° — Centro — Ipatinga/MG
CEP: 35.160-011 — Fone: (31) 3829-1243
www.camaraipatinga.mg.qov.br

EDITAL DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 16/2019

PROCESSO LICITATORIO N°. 158/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 16/2019

DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO: 16 DE SETEMBRO DE
2019 AS 09:00 (NOVE HORAS)

LOCAL: PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA, MEDIANTE O PREGOEIRO, TORNA
PUBLICO QUE REALIZARA LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO, DE N
16/2019, DO TIPO MENOR PREGO GLOBAL, CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA TERCEIRIZAGAO DE SERVICOS DE APOI CIPAL g,
ADMINISTRATIVO, COM FORNECIMENTO DE TODA MAO DE OBRA, /& .
SEREM EXECUTADOS DE FORMA DIRETA E  CONTINYAf
PREFERENCIALMENTE, NAS DEPENDENCIAS DO CENTRO DE ATENGA®,
AO CIDADAO, DO EDIFICIO SEDE DA CAMARA MUNICIPAL DE IPATING
O INiCIO DO CERTAME ESTA PREVISTO PARA AS 09h00min (NOVE“./:
HORAS) DO DIA 16 DE SETEMBRO DE 2019, NO PLENARIO DA CAMARA
MUNICIPAL DE IPATINGA, NA PRAGA TRES PODERES, S/N° - CENTRO, EM
CONFORMIDADE COM A LEI N°. 10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, A LEI N°.
8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993, COM AS DEVIDAS ALTERAGOES, AS
LEIS COMPLEMENTARES 123/2006 E 147/2014, O DECRETO MUNICIPAL
5.298, DE 18 DE MAIO DE 2005, RESOLUGAO N° 947 DE 1° DE ABRIL DE
2019 E DEMAIS NORMAS PERTINENTES.

1-DO OBJETO

O presente Pregdo Presencial tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada na terceirizagdo de servicos de apoio administrativo, com
fornecimento de toda mao de obra, a serem executados de forma direta e
continua, preferencialmente, nas dependéncias do Centro de Atencdo ao
Cidadao, do edificio sede da Camara Municipal de Ipatinga, conforme condi¢des
constantes neste Edital e seus anexos.

1.1. ESPECIFICAGAO DOS POSTOS E QUANTITATIVOS

Os servigos serao prestados, preferencialmente, nas dependéncias do Centro de
Atencédo ao Cidadédo — CAC, localizado no andar Térreo do edificio da Camara
Municipal de Ipatinga, em dois turnos de trabalho de acordo com a seguinte
especificacao:

Atendente: 07 (sete)

POSTOS DE TRABALHO

, N° ~
HORARIO LOCAL FUNCION. OBSERVACAO
07:00 as Centro de Atencéo ao 03
13:00 Cidadao — CAC

Considerando 15 (quinze) minutos para alimentagao e repouso — registrada no
cartao de ponto
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s NO
HORARIO LOCAL FUNCION.
12:00 as Centro de Atencéo ao 04
18:00 Cidadao — CAC

Considerando 15 (quinze) minutos para alimentagéo e repouso — registrada
cartdo de ponto

1.2. DOS SERVICOS
1.2.1 - O atendimento ao publico interno e externo sera desenvolvido conforme

descrito abaixo: T
1.2.1.1 - Orientag6es sociais — prestara orientagdes sobre assuntos diversos AN
1.2.1.2 - Agendamentos da Previdéncia Social — marcacdo de perigiag, '%1
recursos e cadastros. e R
1.2.1.3 - Isengdes para Casamento Civil — isencdes das taxas, de acordo comn_ 7,

os critérios estabelecidos pela Geréncia do CAC.
1.2.1.4 - Isengodes para Carteira de Identidade - isen¢des para obtencgéo da 2a
via da carteira de identidade para pessoas carentes a partir de 16 anos.

1.2.1.5 - Internet popular — servico de internet popular, com computadores
disponibilizados para consultas e uma cota diaria de impressoes.

1.21.6 - Acesso a Documentagdes Pessoais — acesso a obtencdo de
documentos pessoais na cidade de origem por meio de contatos com cartorios
além de fornecer ajuda para localizar parentes e pessoas desaparecidas, por
meio de contatos com instituicdes e profissionais de diversas areas.

1.2.1.7 - Camara Mirim - Acompanhar as elei¢des, a legislatura e os membros da
Mesa Diretora nas reunides plenarias, na elaboragcdo de proposi¢des, entre outras
atividades.

2 — DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

21 — Poderédo participar deste Pregdo empresas interessadas que sejam
especializadas e credenciadas no objeto desta licitagdo e que atenderem a todas
as exigéncias quanto a documentacéo constante deste Edital e seus Anexos.
2.1.1 — Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragao e
apresentacao de suas propostas;

2.1.2 — E vetada a participacdo de empresas cujas atividades ndo sejam
compativeis com o objeto licitado;

2.1.3 — Os licitantes autorizardo o uso de imagem e audio, provenientes da
transmissao de todos os atos desta licitagdo, ndo cabendo com isso qualquer
contraprestacao pecuniaria.

2.2 — Nao sera admitida nesta licitagao a participagdao de empresas:

2.2.1 — Concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores,
em dissolug¢ao ou em liquidacao;

2.2.2 — Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragéo
Publica suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas;

2.2.3 — Que estejam reunidas em consorcio e que sejam controladoras, coligadas
ou subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constitui¢ao;

2.2.4 — Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.2.5 — Cooperativas.
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3 - DA AQUISICAO DO EDITAL

3.1 — O edital podera ser adquirido na sala da Comissao de Licitacdo, 3° an
telefone (31) 3829-1243, no horario de 13:00 as 17:00 horas e pelo site
Camara Municipal: www.camaraipatinga.mg.gov.br.

4 — DO CREDENCIAMENTO
4.1 — Para fins de credenciamento junto ao Pregoeiro (a), o representay
devera estar munido de:
4.1.1 — Carteira de Identidade ou outro documento equivalente (original e copi
4.1.2 — Instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular com firme
reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de pregos e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente. TS
a) Caso a representacdo na licitagdo se faca através de diretor ou sécio fay
empresa, devidamente comprovado através da apresentacdo da coépia s
respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus pode
para exercerem direitos e assumir obrigagcbes em decorréncia de tal investidulg S 2«
fica dispensada a exigéncia constante do subitem 4.1.2. /

4.1.3 — Copia do Registro Comercial (no caso de empresa individual), Certificado
da Condigcao de Microempreendedor Individual (no caso de MEI), Contrato Social
em vigor, ato constitutivo ou estatuto, a fim de comprovar se a atividade é
compativel com o objeto licitado;

4.1.4 — Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede onde conste
seu enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As
sociedades simples, que ndo registram seus atos na Junta Comercial, deverao
apresentar certiddo de Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu
enquadramento nas hipéteses do art. 3° da Lei Complementar 123/2006. A
certidao sé sera valida quando emitida dentro do ano corrente;

4.1.5 — Declaracdo dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo (Modelo - Anexo llI).

4.2 — Ficam as empresas cientes de que somente participardo da fase de lances
verbais aquelas que se encontrarem devidamente credenciadas nos termos do
item 4.1;

4.3 — Serao aceitos, para efeito de participacdo na presente licitagdo, envelopes
encaminhados via Correios ou entregue “‘em maos”. A auséncia de
representante credenciado, ou do documento de credenciamento implicara a
impossibilidade da formulagao de lances verbais apds a classificacdo preliminar,
bem como a perda do direito de manifestar intencédo de recorrer das decisdes do
pregoeiro, ficando o representante da licitante impedido de se manifestar durante
os trabalhos;

4.4 — Para os envelopes enviados via Correios, os mesmos somente serao
aceitos se entregues @ COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PREGAO
antes da hora prevista para abertura da Sessao, ou seja, antes das 08h (oito
horas), ficando fora da concorréncia os envelopes que chegarem apos este
horario, mesmo que recebidos em outro setor da Camara Municipal de Ipatinga.
4.4.1 — A empresa que encaminhar os envelopes via Correios ndo se credencia
para a oferta de lances verbais, devendo constar dentro do envelope “B” de
Proposta de Precos a Declaracao dando ciéncia de que cumpre plenamente
os requisitos de habilitagao.

4/44



"?@F CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

‘3‘..__74 Praca Trés Poderes, s/n° — Centro — Ipatinga/MG
P = CEP: 35.160-011 — Fone: (31) 3829-1243

www.camaraipatinga.mg.qov.br

4.5 — SOBRE O ARTIGO 43 DAS LEIS COMPLEMENTARES 123/200
147/2014

4.5.1 — Nos termos do artigo 43 da Lei Complementar n°123, de 14/12/2006,
suas alteragdes, as microempresas € empresas de pequeno porte deverao
apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacéo de
regularidade fiscal, conforme Item 7.1.2. deste Edital, mesmo que esta apresent
alguma restrigao;

vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracae
Publica, para a regularizagdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de TS
certidao negativa; : SN
4.5.3 — A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no item 4.5.2f -
|mpI|cara decadéncia do direito a contratagao sem prejuizo das sang

Admlnlstragao convocar para nova sessao publica os I|C|tantes remanescentes‘ 4 £ CIRTR
e ~ ~ ~ . ~ il
na ordem de classificagdo, para contratagdo, ou revogacgao a licitacao.

5 - DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES

5.1 — Os documentos necessarios para o Credenciamento, a Proposta Comercial
e a Habilitagdo, deverdo ser apresentados em 03 (trés) envelopes distintos, no
local, dia e hora previstos para o inicio do certame;

5.1.1 — Os documentos de Credenciamento (item 4 deste Edital) deverdo ser
apresentados em envelope sem lacre, contendo as seguintes indicagdes no seu
anverso:

ENVELOPE A — CREDENCIAMENTO
CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
EDITAL DO PREGAO N°. 15/2019
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE
CNPJ

5.1.2 — Os documentos de Proposta Comercial (Modelo — Anexo Il) e de
Habilitacdo (item 7 deste Edital) deverdo ser apresentados em envelopes
lacrados, contendo as seguintes indicagdes no seu anverso:

ENVELOPE B — PROPOSTAS DE ENVELOPE C - DOCUMENTOS DE
PREGOS HABILITAGAO

CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
EDITAL DO PREGAO N° 16/2019 EDITAL DO PREGAO N° 16/2019
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE
CNPJ CNPJ

6 — PROPOSTA DE PRECOS

6.1 — No envelope “B” destinado a proposta de precos devera:

6.1.1 — Constar 01 (uma) via, impressa com identificacdo do Licitante, em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, redigida com
clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente
datadas, assinadas e rubricadas todas as folhas pelo representante legal do
Licitante proponente;

6.1.2 — Ter validade nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data
de sua apresentacéo;
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6.1.3 — Ser representada com cotagao de precos definida no objeto deste Edi
e seus anexos, em moeda corrente nacional (R$...,00), expressos em algaris
e por extenso;

6.1.4 — Constar prego mensal e global. Em caso de divergéncia entre os

Contera também o prazo de validade da proposta;
6.1.5 — Constar oferta firme e precisa, por item, sem alternativas de precog

fax e endereco eletrénico — e-mail, este ultimo se houver, para contato.
6.1.7 — Ser declarado expressamente que os precos contidos na proposta incluem
todos os custos e despesas, e outros necessarios ao cumprimento integral
objeto deste Edital e seus Anexos; ;
6.1.8 — Devera, obrigatoriamente, ser informado o regime de tributacaq da
licitante; .
6.1.9 — As propostas de pregos devem ser preenchidas conforme a PLANILHA\RE ™
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS constantes no Anexo Il — Planilha de :
Precos deste Edital, sob pena de desclassificagdao. Caso haja necessidade de
acrescentar outros itens a planilha, gentileza alocar ao final de cada
grupo/montante na linha ‘Outros’ com a denominagéao especifica;
6.1.10 — A Planilha de Pregos devera ser totalmente preenchida;
6.1.11 — Apds a etapa competitiva de lances, a empresa sagrada vencedora do
certame devera apresentar nova planilha com as devidas adequagdes no prazo a
ser estipulado pelo Pregoeiro e sera informado quando da lavratura da Ata da
Sesséao de Abertura e Julgamento.
6.1.12 — Serao desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias
do presente Edital e seus anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades
ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;
6.1.13 — A simples participacao neste certame implica:
a) a aceitacao de todas as condigdes estabelecidas neste Pregao;
b) que o prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da
data estipulada para sua entrega, o qual, se maior, devera ser explicitado na
proposta. Caso o referido prazo nao esteja expressamente indicado na
proposta, o prazo referido nesta alinea sera considerado como aceito para
efeito de Julgamento;
6.1.14 — Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracéo e
apresentacao de suas propostas;
6.1.15 — Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da
proposta ou incorretamente cotados, serao considerados como inclusos nos
precos, nao sendo considerados pleitos de acréscimos a esse ou qualquer titulo,
devendo o objeto deste Edital ser fornecido a Camara Municipal, sem 6énus
adicionais;
6.3 — A empresa é a unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos
tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a
que se submete, serao adotadas as orientagdes a sequir:
6.3.1 — Cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera
mantido durante toda a execucao contratual,
6.3.2 — Cotacdo de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera
suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do
pagamento,e/ou redugdo, quando da recomposi¢do, para fins de total
ressarcimento do débito.
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6.4 — Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante
ou CONTRATADA apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo,
comprovacao da adequacado dos recolhimentos, para os fins do previsto no
subitem anterior;

6.5 — Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha
pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidog
legislagdo vigente;
6.6 — O acréscimo de outros itens a Planilha de Custos e Formacao de Preces,
com alocagcdao da denominacédo especifica ao final de cada Grupo/Montante,
somente sera permitida se existir expressa previsdo do campo “Outrq

‘e ARICIPAY B,
(especificar)”; NN
6.7 — Com excecgao do campo “Outros (especificar)’, todos os demais campogx '%;"%
Planilha de Pregos — Planilha de Custos e Formagao de Precos deverao| ser = j
totalmente preenchidos; N
6.8 — O calculo: S .l..-r:’

6.8.1 - do Vale-Transporte sera dado pela seguinte férmula: 2 x (22 x (n° de
trabalhadores de jornada 30 horas) x (valor unitario do Vale-Transporte) — 6% x
[(Salario Base) x (2 x 22) x (n° total de trabalhadores)], observado o subitem 6.12.

6.8.2 - do Ticket Alimentacédo/Refeicdo sera dado pela seguinte formula: (valor
unitario do Ticket Alimentagao/Refei¢cao) x (22 x n° trabalhadores de jornada de 30
horas), observado o subitem 6.13.

6.8.3 - da Taxa de Administracdo incidira somente sobre o total do Montantes “A”
e “B”.
6.8.4 - do lucro ndo incidira sobre os tributos do “Montante E”.

6.8.5 - das aliquotas do PIS e da COFINS podem variar conforme o
enquadramento tributario da empresa.

6.9 — Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a
CONTRATADA,;
6.10 — Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados
mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, conforme anexo |l deste Edital;
6.10.1 — A CONTRATADA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei
n° 8.666, de 1993;
6.11 — A dispensa do fornecimento do vale transporte somente cabera para as
empresas que venham a fornecer, pelos seus proprios meios, o transporte do
trabalhador;
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6.12 — A dispensa do fornecimento do Ticket Alimentacdo/Refeicdo par.
empresas que venham a fornecer diretamente a alimentacdo aos trabalhad
somente cabera nos casos de refeitorio proprio;

6.13 — Apds a etapa competitiva de lances, a empresa sagrada vencedora do
certame devera apresentar nova planilha com as devidas adequacoes;

6.14 — O salario dos atendentes deve ser no minimo de R$2.950,00 (dois

Referéncia.

7 — DA HABILITAGAO
7.1 — O envelope “C” Documentacao devera conter:

7.1.1 - HABILITAGAO JURIDICA

7.1.1.1 — Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social na integra (acompanh
de todas as alteragbes contratuais) ou a ultima Alteracao Contratual desde qus
consolidada, se houver, devidamente registrados no 6rgdo competente, em g&.5 """
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes:.
acompanhado de documentos da eleicdo de seus atuais administradores,
Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (no caso de MEI),
salvo se ja estiver apresentado no Credenciamento;

7.1.1.2 — Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretores em exercicio.

7.1.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.1.2.1 — Prova de inscrigao no cadastro nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
7.1.2.2 — Certiddao Negativa de Débito relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS), observada sua validade;

7.1.2.3 — Certiddo Negativa de Débito para com a Fazenda Municipal, Estadual e
Federal, observada sua validade;

7.1.2.4 — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

7.1.3. QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA

7.1.3.1 — Certiddo Negativa de faléncia ou Concordata OU Certidao Judicial Civel

Negativa, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

7.1.3.2 — Balango Patrimonial e Demonstracdo de Resultado do ultimo exercicio

social ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a “boa

situacado financeira” da empresa, vedada sua substituicdo por balancetes ou

balangos provisorios, exceto para empresas constituidas no exercicio em curso,

que dar-se-a na forma do item 7.1.3.2.2.
7.1.3.2.1 — Comprovagao de patrimdénio liquido correspondente a no
minimo 10% (dez por cento) do valor estimado do item ofertado (exigida
somente no caso de a licitante apresentar resultado igual ou inferior a 1
(um) nos indices Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral);
7.1.3.2.2 — Empresas constituidas no exercicio em curso, em substituicdo
ao Balango Patrimonial e a Demonstracdo do Resultado do Exercicio
exigido no item 7.1.3.2, sera exigido o balancete desde o inicio das
atividades até o ultimo dia do més anterior ao da abertura do presente
certame, devidamente assinados e carimbados pelo responsavel técnico
pela contabilidade e pelo representante legal da empresa,;
7.1.3.2.3 — O Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado do
Exercicio deverao estar assinados por Contador ou por outro profissional
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equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional
Contabilidade e pelo representante legal da empresa;

7.1.3.2.4 — A comprovagado da boa situagao financeira sera baseada™q
obtengdo dos indices de Liquidez Gerais (LG), Liquidez Corrente (LC) &
Solvéncia Geral (SG), onde as empresas apresentem o resultado superig

das formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC

Ativo Circulante
Passivo Circulante

LG - mede a capacidade da empresa de liquidar suas dividas a curto e longo
prazo;

SG - expressa a capacidade da empresa de liquidar suas dividas no caso de
faléncia;

LC - avalia a capacidade da empresa de saldar suas obrigagdes a curto prazo.

a) as formulas DEVERAO ESTAR DEVIDAMENTE APLICADAS em
memorial, e devera estar assinado por Contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade;

b) O Pregoeiro Oficial e sua equipe de apoio reserva-se o direito de
conferir e corrigir os calculos.

7.1.4 —- DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

7.1.4.1 — CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL. Declaracdo da empresa licitante de que cumpre o
disposto no inciso XXXIII, art. 7° da Constituicado Federal, no que diz respeito ao
trabalho de menores (Modelo - Anexo 1V);

7.1.4.2 — Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo que possa impedir a sua
habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser
contratado pela Camara Municipal (Modelo — Anexo V);

7.1.4.3 — Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, compativel com o objeto a ser contratado;

7.2 — DISPOSIGOES GERAIS DE HABILITAGAO

7.2.1 — Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados em
original, por qualquer processo de cépia autenticada por meio de cartorio
competente, ou publicagdo em 6rgédo da imprensa oficial ou por copias, desde
que acompanhadas dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro;

7.2.2 — N&o serao aceitos protocolos de entrega ou solicitagcdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos;

7.2.3 — Se a documentagcao de habilitacdo n&o estiver completa e correta ou
contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos e, observado ainda o
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disposto no item 28 deste Edital, o Pregoeiro considerara o propon
inabilitado, salvo as situagdes que ensejarem a aplicagdo do disposto no it ‘ig
4.5.2 ou da Lei Complementar n°. 147/2014; >
7.2.4 — No caso de verificagdo de irregularidades nas certiddes exigidas para
habilitacdo da licitante, o Pregoeiro, em havendo disponibilidade dos dados
necessarios em sites oficiais, fara a consulta para saneamento das falhas
encontradas, e, extraira o respectivo comprovante para juntada aos autos;
7.2.5 — Documentos apresentados com a validade expirada acarretaraad

validade, somente serao aceitos com data ndo excedente a 120 (cento e vinte
dias de antecedéncia da data prevista para apresentagao das propostas;

natureza ou por forga de Lei, comprovadamente somente possam ser emiti
em nome da matriz.

8 — DO PROCESSAMENTO
8.1 — O Pregoeiro e a Equipe de Apoio designados para realizagdo deste -
certame constam da portaria n°. 283/2018.

8.1.1 — O inicio da Sesséao esta prevista para as 09:00h (NOVE HORAS) DO
DIA 16 DE SETEMBRO DE 2019, no Plenario da Camara Municipal de Ipatinga,
na Praca Trés Poderes, s/n°, Centro;

8.1.2 — A reunido para recebimento e para abertura dos envelopes contendo a
Proposta de Pregos com os documentos que a instruirem e a Habilitagao, sera
publica, dirigida por um Pregoeiro de acordo com a legislagcéo supracitada e em
conformidade com este Edital e seus Anexos;

8.1.3 — Em face da Resolugao 947 de 01 de abril de 2019, em que determina a
transmissao ao vivo de todas as licitagdes na rede mundial de computadores,
fica autorizado o uso de imagem e audio dos licitantes durante a transmissao de
todos os atos desta licitacdo, ndo cabendo com isso qualquer contraprestacao
pecuniaria;

8.1.4 — Na fase de Credenciamento, os interessados deverdo comprovar, por
meio de instrumento proprio, poderes para formulacdo de ofertas e lances
verbais, nos termos do inciso IV, artigo 9°, do Decreto Municipal n°. 5.298/2005,
para a pratica dos demais atos do certame;

8.1.5 — Declarada a abertura da sesséo pelo Pregoeiro, ndo havera tolerancia
para atrasos, sendo vetada a entrada de licitantes apds o término do periodo de
Credenciamento, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes contendo a
Proposta Comercial e Documentos de Habilitacao;

8.1.6 — Serao abertos os envelopes contendo as PROPOSTAS DE PRECOS,
sendo feita a sua conferéncia e posterior rubrica;

8.1.6.1 — O representante da empresa devera estar ciente do valor minimo a ser
ofertado, pois nao sera permitido contato telefdbnico para obtencdo de
informacoes;

8.1.7 — Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, de acordo com o
estabelecido no item 9, cabera ao pregoeiro decidir motivadamente a respeito de
sua aceitabilidade.

9 — CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
9.1 — As propostas serdo julgadas e adjudicadas considerando-se o MENOR
PRECO GLOBAL, conforme definidos neste Edital e seus Anexos.
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9.1.1 — Sera classificada pelo Pregoeiro a proposta de MENOR PRE
GLOBAL, em conformidade com o objeto licitado, e as propostas em valo
sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) relativamente a de menot
preco;
9.1.2 — Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de
precos nas condi¢des definidas no item 9.1.1, o pregoeiro classificara g
melhores propostas subsequentes, até o maximo de trés, para que sg
autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam 0s pre
oferecidos nas propostas escritas;
9.1.3 — Aos proponentes classificados sera dada oportunidade para nova
disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e
decrescentes; TS
9.1.4 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado p g:« SN
pregoeiro, |mpI|cara na exclusdo do licitante da etapa de Iances verbais e g

ordenacéao das propostas; 2 y
9.1.5 — Apéds este ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas a 7, I CIRTRUS
ofertas, exclusivamente pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL,; -
9.1.6 — O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentados pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus
Anexos, decidindo motivadamente a respeito;

9.1.7 — Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢cdes
habilitatérias pelo licitante que a tiver formulado, conforme documentacao
exigida neste edital;

9.1.8 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado

0 proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto deste Edital e seus
Anexos, pelo Pregoeiro;

9.1.9 — Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as
exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na
ordem de classificagdo, até a apuragcdo de uma proposta que atenda a todas as
exigéncias, sendo respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado

0 objeto definido neste Edital e seus Anexos;

9.1.10 — Da reuniao lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serao registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada

pelo Pregoeiro e licitantes presentes, ressaltando-se que podera constar a
assinatura da equipe de apoio, sendo-lhes facultado este direito;

9.1.11 — Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos
estabelecidos neste Edital e seus Anexos, a Proposta sera desclassificada;

9.1.12 — Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagao
impressa em Sessao e na proposta especifica, prevalecera a da proposta;

9.1.13 — Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista no

objeto deste Edital e seus Anexos.

10 - CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS QUANDO DA
PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
10.1 — Nos termos dos artigos da Lei Complementar n°. 123/06, apds a
classificagao final dos precos propostos, como critério de desempate, sera dada
preferéncia a contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte,
desde que o menor prego ofertado ndo seja de uma microempresa ou empresa
de pequeno porte.
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10.1.1 — O empate mencionado no caput deste item sera verificado na(s) situ
(6es) em que a(s) proposta(s) apresentada(s) pela microempresa ou empres ‘{g
pequeno porte seja igual ou até 5% (cinco por cento) superiores a(s) propostats
mais bem classificada(s) em cada item, ocasido(6es) na(s) qual(is), proceder-se-a
da seguinte forma:

acordo com o disposto no subitem 10.1.1 podera, no prazo de 5 (cinco) miny
apos o encerramento dos lances, sob pena de preclusio, apresentar propostzs
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

10.1.1.2 — N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma do item 10.1.1.1, serdo convocadas as remanescente <N

que porventura se enquadrem na situacao definida no item 10.1.1, na ord glsr SN
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito; ISRt i o} '%}j

10.1.1.3 — No caso de -equivaléncia dos valores apresentados p 1;
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervgich
estabelecido no subitem 10.1.1, sera realizado sorteio entre elas para que 1_,/
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta; -
10.1.1.4 — Na hipotese da né&o-contratacdo nos termos previstos nos itens
anteriores, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame, na propria sessao publica, apds verificagdo da
documentagao de habilitagao.

11 — DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

11.1 — Até dois dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o
ato convocatorio do Pregéo.

11.1.1 — N&o serdo reconhecidos os pedidos de impugnacdo interpostos
vencidos os respectivos prazos legais.

12 - DOS RECURSOS

12.1 — Declarado o(s) vencedor(es), qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intencao de recorrer, quando lhe sera concedido o
prazo de 03 (trés) dias uteis para apresentar as razdes do recurso, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar as contra-razbes, em
igual numero de dias, que comecgardao a correr no término do prazo do
recorrente, sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos.

12.1.1 — A falta de manifestagdo imediata e motivada do Licitante importara a
decadéncia do direito de recurso;

12.1.2 — Qualquer recurso e impugnagédo contra a decisdo do Pregoeiro, ndo
terao efeito suspensivo;

12.1.3 — O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

12.1.4 — A peticdo podera ser feita na propria sessao de recebimento, e, se oral,
sera reduzida a termo em ata;

12.1.5 — Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados na sala de Licitagdo, no terceiro andar da Camara Municipal de
Ipatinga, nos dias uteis no horario de 12:00 as 18:00 horas. Ndo serdo
reconhecidos 0s recursos interpostos, enviados por fax e vencidos os
respectivos prazos legais.
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devidamente atestada pelo 6rgao do Centro de Atencéo ao Cidadao;
13.2 — A CONTRATANTE n&o efetua o ressarcimento de nenhum imposto pags
pela empresa,;

13.3 — Todas as Notas Fiscais ou Faturas deverdo ser emitidas

35.160-011, IPATINGA/MG, devidamente acompanhadas de cdpias autenticadas
de GPS (Guia da Previdéncia Social) quitada, da Guia de Recolhimento do FGT
e Informagdées a Previdéncia Social (GFIP), e da correspondente folha
pagamento dos empregados que prestarao servigos;

13.4 — De acordo com o Protocolo ICMS 42, ficam obrigados a emitir Nota F
Eletronica - NF-e, modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1%
desde 1° de dezembro de 2010, os contribuintes que, independentemente 1_‘/
atividade econdémica exercida, realizem operagdes destinadas & Administragdo
Publica, a excegédo do Microempreendedor Individual — MEI, de que trata o artigo
18-A da LC 123/2006.

14 — DAS COMPENSAGCOES FINANCEIRAS

14.1- No caso de atraso no pagamento, os pregos serao atualizados pela IPCA
— indice Geral de Precos ao Consumidor Amplo, do IBGE ou por outro indice
que vier a substitui-lo, calculado “pro-rata tempore” entre a data de vencimento e
a do efetivo pagamento.

14.1.1— A atualizagado dos pregos por atraso de pagamento s6 sera feita nos
casos em que ficar comprovada a responsabilidade da Camara Municipal de
Ipatinga.

15 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

15.1 — As despesas decorrentes da contratagéo, objeto desta Licitagao, correrdo
a conta da dotacao orcamentaria:
10.01.01.03100012.003.000.3.1.90.11.11.00.00 — Vencimentos e vantagens
fixas-Empregado Publico, do orgamento vigente na Camara Municipal de
Ipatinga.

16 — DOS PRECOS
16.1 — O pre¢o maximo anual que a Camara Municipal de Ipatinga se dispbe a
pagar para a prestagdo do servigo relacionado no objeto deste Edital é R$
614.793,18 (seiscentos e quatorze mil setecentos e noventa e trés reais e
dezoito centavos).

17 — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1—- A nédo assinatura do Contrato no prazo de 5 (cinco) dias da convocagao
pela CONTRATANTE e o descumprimento total ou parcial das obrigacdes
assumidas caracterizara a inadimpléncia da Licitante Vencedora, sujeitando-se,
dentre outras, as seguintes penalidades, aplicaveis pelo Orgdo Centro de
Atencao ao Cidadao e aprovadas pelo Presidente da Camara Municipal de
Ipatinga:

a) Adverténcia;
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b) Multas;
¢) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Camara Munici

de Ipatinga, nos termos do artigo 87, Ill da Lei n°. 8.666/93; "3'3% ﬁyf
d) Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo, e

17.2 — A aplicacédo de san¢ao administrativa sera precedida do devido proceg
legal, garantido o contraditério e a ampla defesa;

os valores correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas;
17.4 — As multas sdo autbnomas e a aplicagdo de uma n&o exclui a de outra.

18 — DAS MULTAS E DA ISENGAO DA PENALIDADE
18.1- A CONTRATADA sujeitar-se-a a multa nos seguintes casos, calcul
sobre o valor global do Contrato:

execucao do Contrato;
b) 8% (oito por cento), se o desrespeito contratual durante a execucdo do
mesmo se der dolosamente;

c) 10% (dez por cento), caso venha desistir da execugcdo do Contrato, sem
prejuizo de outras cominagdes legais.

18.2 — As multas serdo automaticamente descontadas dos créditos que a
empresa tenha junto a Camara Municipal, devendo ser aplicadas por
representacdo do Orgdo Centro de Atencdo ao Cidaddo e aprovacdo do
Presidente da Camara Municipal de Ipatinga.

18.3 — Serao considerados motivos de forca maior para isengao de multa:

a) greve generalizada dos empregados da Licitante Vencedora;

b) interrupgado dos meios normais de transportes;

c) acidente que implique em retardamento da execucédo do Contrato sem culpa
por parte da Licitante Vencedora.

19 — DA RESCISAO

19.1— O Contrato podera ser rescindido, na forma, com as consequéncias e pelos
motivos previstos nos artigos 77 a 80, da Lei Federal n. 8.666/93;

19.1.1 — A CONTRATADA, reconhece desde ja, os direitos do CONTRATANTE
nos casos de rescisao administrativa, prevista no artigo 79 da Lei Federal n.
8.666/93.

20 — DISPOSICOES FINAIS

20.1 — Integram este Pregao:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;

b) Anexo Il — Proposta Comercial;

c) Anexo lll — Modelo de Declaragdo dando ciéncia de que cumpre plenamente
os requisitos de habilitacdo deste Edital;

d) Anexo IV — Modelo da Declaragdo da empresa licitante de que cumpre o
disposto no inciso XXXIIl, art. 7° da Constituicao Federal, no que diz respeito ao
trabalho de menores;

e) Anexo V — Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente que possa
impedir a sua habilitacdo na licitagao;

f) Anexo VI — Minuta do Contrato.
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20.2 — E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade superior, em qualquer fase
licitacdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementa
instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informag
que deveria constar no ato da sessao publica;
20.3 — Fica assegurado a Camara o direito de, no interesse da Administracéo,
anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitaga
dando ciéncia aos participantes, na forma da legislagéo vigente;
20.4 — Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentag

esses custos, independentemente da conducédo ou do resultado do processe
licitatorio;

20.5 — Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase de licitagao;
20.6 — Apds apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por mo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro; :
20.7 — N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente qye:%
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sesSSd0 sera. i,
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo -
horario e local anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicagéo do
Pregoeiro em contrario;

20.8 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Camara;

20.9 — O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara
no afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensao da sua proposta, durante a realizagao da
sessao publica do pregéo;

20.10 — As normas que disciplinam este pregédo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da
seguranga do futuro contrato;

20.11 — Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na
interpretacdo do presente Edital e seus Anexos devera ser encaminhado, por
escrito, ao Pregoeiro, na Camara Municipal de lpatinga, a Praga Trés Poderes,
s/n° - Centro, 3° andar — Sala da Comissao Permanente de Licitagdo, no horario
de 13:00 h as 17:00 horas, pessoalmente, ou por meio do telefone: (31) 3829-
1243;

20.12 — As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de
ordem estritamente informal;

20.13 — O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, sera o de
Ipatinga/MG, com exclusao de qualquer outro.

Ipatinga, 03 de setembro de 2019.

Rodrigo Nunes Bernardo
Presidente da Comissé&o de Licitagao/Pregoeiro
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PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2019
PROCESSO LICITORIO N°. 158/2019

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 -DO OBJETO

descritas nos Anexos deste Termo.

2 - JUSTIFICATIVA

Municipal no diagndstico e andlise da realidade social, econdmica e politica do Municipio,
em seus diversos aspectos, bem como proporcionar o conhecimento dos direitos e
prerrogativas dos cidadios.

De acordo com a Resolugéo n° 319/2003, o CAC é responsavel por:

| - plena satisfacédo do direito a participacédo dos cidadaos nos centros de decisao politica,
mediante assessoramento da Camara Municipal no planejamento e execucdo das
atividades proprias da Camara Itinerante, das Audiéncias Publicas, da Tribuna Livre e
através do esclarecimento a populagdo quanto a outros instrumentos de exercicio da
cidadania;

Il - estimular a implantagdo da Escola de Cidadania do Legislativo Municipal, mediante
convénios com entidades publicas ou privadas;

Il - desenvolver ag¢des voltadas para a promogao dos direitos e deveres sociais, politicos,
econdmicos, culturais, étnicos, religiosos e humanos dos cidadaos, orientando-lhes sobre
as formas de acesso aos bens e servigos publicos, na forma da legislagdo em vigor, que
Ihes s&o essenciais para a vida com liberdade, igualdade e dignidade humana;

IV - prestar servigo de assisténcia social direta aos que dela necessitarem, mediante
consulta pessoal e encaminhamento para os 6rgaos publicos ou privados competentes;

V - prestar servico de assisténcia juridica direta aos que dela necessitarem, mediante
consulta pessoal e encaminhamento para os 6rgaos publicos ou privados competentes;

VI - prestar assessoria técnica para a constituicdo, organizagdo e apoio das atividades
proprias das entidades civis de carater publico e sem fins lucrativos, voltada para a
defesa dos direitos humanos e da cidadania.

VIl - prestar assessoria técnica a todos os grupos sociais sem fins lucrativos, na
participacao e formulagdo de proposicbes de politica publica nas diversas areas de
interesse publico;

VIII - promover e apoiar a realizacdo de debates, encontros, seminarios e féruns sobre
politicas e programas de direitos humanos e cidadania;

IX - criar e manter o banco de dados municipais sobre cidadania e direitos humanos,
mediante:
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a) cadastro de entidades, partidos politicos, empresas, sindicatos, escolas e
associagdes comprometidas com a promocédo e protecdo dos direitos humanos
cidadania;

b) elaboragao de indicadores de desenvolvimento humano no Municipio;

da Cidadania e a celebragao de convénios visando a prestacao de servigos gratuitos de
assisténcia juridica e social;

portadores de deficiéncia, portadores do virus HIV e de outras moléstias graves, assi
como de qualquer outra particularidade ou condi¢gdes, mediante parecer prévio da
Comissao Permanente de Direitos Humanos e Cidadania da Cémara Municipal de
Ipatinga;

XII - propor agdes sociais que visem a protecao dos direitos dos estrangeiros residentes
na cidade;

Xl - manter o posto de recepgdo, orientacdo, atendimento, encaminhamento e
acompanhamento do Cidadao e das suas Organizagbes, mediante disponibilizagao de
acesso ao Terminal Cidadao, Centro de Acolhimento de Denuncias e demais servigos
que se fizerem necessarios ao alcance dos objetivos do Centro;

XIV - desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

O CAC interage com o6rgaos de Poder do Municipio, do Estado e do Pais, além de
Organizacdes da Sociedade Civil. Essa relagao facilita o encaminhamento dos problemas
e ajuda na busca de solugdes.

A ética, o zelo com a coisa publica e, principalmente, a transparéncia sao pilares do
conceito de Administragdo Publica que a Camara Municipal de Ipatinga ndo abre méao.
Por isso, para tornar servigo publico ainda mais seguro e responsavel, decidiu modificar a
forma de contratagao do corpo de técnicos do CAC e optou pela contratacao de empresa
especializada na terceirizagao de prestagao de servigos continuados, conforme descrito
neste Termo.

3 — ESPECIFICAGAO DOS POSTOS E QUANTITATIVOS

3.1 - Os servigos serdo prestados, preferencialmente, nas dependéncias do Centro de
Atencgéo ao Cidadao — CAC, localizado no andar Térreo do edificio da Camara Municipal
de Ipatinga, em dois turnos de trabalho de acordo com a seguinte especificacéo:

Atendente: 07 (sete)

POSTOS DE TRABALHO

HORARIO LOCAL N° FUNCION. OBSERVAGAO |
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07-00 &s 13-00 Centro de Aterég's\g ao Cidadao — 03 \ \

Considerando 15 (quinze) minutos para alimentagéo e repouso — registrada no cartao de ponwy

HORARIO LOCAL N° FUNCION. OBSERVAGAO/,c)

1200 as 18:00 Centro de Aterég's\g ao Cidadao — 04 ( (

Considerando 15 (quinze) minutos para alimentagéo e repouso — registrada no cartao de po to e

4 — DOS SERVICOS

4.1 - O atendimento ao publico interno e externo sera desenvolvido conforme descyi
abaixo:

Lel Organlca da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°® 8.742/93);

4.1.2 - Agendamentos da Previdéncia Social — marcacdo de pericias, recursos e

cadastros.

4.1.3 - Isen¢oes para Casamento Civil — isencdes das taxas, de acordo com os critérios
estabelecidos pela Geréncia do CAC.

4.1.4 - IsengOes para Carteira de Identidade - isen¢cbes para obtengdo da 22 via da
carteira de identidade para pessoas carentes a partir de 16 anos.

415 - Internet popular - servico de internet popular, com computadores
disponibilizados para consultas e uma cota diaria de impressoes.

4.1.6 - Acesso a Documentacdes Pessoais — acesso a obtencdo de documentos
pessoais na cidade de origem por meio de contatos com cartérios além de fornecer ajuda
para localizar parentes e pessoas desaparecidas, por meio de contatos com instituigdes e
profissionais de diversas areas.

4.1.7 - Camara Mirim - Acompanhar as elei¢cdes, a legislatura e os membros da Mesa
Diretora nas reunides plenarias, na elaboracéo de proposicdes, entre outras atividades.

5 — OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1 — Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, cumprindo
evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execugao;

5.2 — Alterar o horario de trabalho de cada profissional, de acordo com as necessidades
da Camara Municipal de Ipatinga, observadas as exigéncias do descanso semanal
remunerado e das demais normas aplicaveis, desde que avisado anteriormente;

5.3 - Apresentar o(s) funcionario(s) substituto(s), em até 02 (dois) dias apds a
comunicagao, devidamente identificado(s), quando da ocorréncia de dispensa;

5.4 - Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando imediatamente apds notificagdo
realizada pela Geréncia do Centro de Atencédo ao Cidadao CAC, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente, ou que seja considerado prejudicial ou
insatisfatério, ou aqueles que nao satisfizerem as condi¢des exigidas para a prestacao de
Servicos;
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5.5 - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de tra
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscaj
comerciais resultantes da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal;

dos mesmos;

5.8 - Enviar a Contratante relagdo dos funcionarios constando nome, fung¢ao, endereco
data de nascimento, n° da Carteira de Identidade e CPF; mantendo-o sempre atualizad
junto ao fiscal do contrato;

5.9 - Enviar a Contratante a escala de férias do pessoal contratado;

5.10 - Instalar relogio de ponto eletrénico, no prédio da CONTRATANTE, em i
indicado pelo Centro de Atengdo ao Cidaddo CAC, até o dia do inicio da vigéncia ‘€@’ .
Contrato;

5.11 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracao;

5.12 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

5.13 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e
municipal, as normas de seguranc¢a da Administragéo;

5.14 - Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da
Administragao;

5.15 - Prestar os servicos dentro dos paradmetros e rotinas estabelecidos, com a
observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

5.16 - Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais e equipamentos,
objetivando a correta execugao dos servigos;

5.17 - A Contratada cabera ainda as seguintes obrigacdes:

5.17.1 - encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

5.17.2 - providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislagdo especificas de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados no
desempenho dos servigos ou em conexao ou contingéncia;

5.17.3 - encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas aos
servigos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou contingéncia;

5.17.4 - encargos fiscais, sociais, previdenciarios e outros decorrentes da prestagao dos
servigos continuos, €;

5.17.5 - fornecer aos seus empregados todos os beneficios estabelecidos na legislagéo e
na Convencéao Coletiva de Trabalho pertinentes, durante toda a vigéncia do contrato, de
forma a permitir sua perfeita execugao.
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5.18 - A Contratada obriga-se, ainda, ao seguinte:

obrigagdes sociais, nado transfere a Contratante a responsabilidade pelo seu pagamen
nem podera onerar o objeto desta licitacdo, razdo pela qual a mesma renuncia

decorrentes de sua culpa ou dolo, devendo ser adotadas providéncias necessarias, ns.” L
e W oI

prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s comunicagéo; OF Tk

5.20 - Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos
e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus
empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de a¢des judiciais movidas por terceiros, que Ihe venham a ser exigidas por
forca de lei, ligadas ao cumprimento do servigo contratado;

5.21 - Prestar esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam
independentemente de solicitacéo;

5.22 - Atender a todos os encargos, inclusive, os de natureza tributaria, incidentes sobre
a prestacdo dos servicos objeto deste Contrato, cabendo-lhe, também, a
responsabilidade, total e exclusiva, pela reparagdo de quaisquer danos ou prejuizos
causados a pessoas e a bens ou servigcos do Contratante, ou de terceiros, pela agcédo de
prepostos da Contratada.

5.23 - Manter-se, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na contratagao;

5.24 - Qualquer dano causado as instalagdes e/ou equipamentos do Contratante, em
virtude da execucgdo dos servicos, sera de responsabilidade da Contratada, ficando a
mesma obrigada a restaura-los, repd-los ou indenizar a Contratante, conforme o caso em
72 (setenta e duas) horas;

5.25 - Manter a disciplina entre seus empregados, aos quais sera expressamente vedado
0 uso de qualquer bebida alcodlica, bem como, durante a jornada de trabalho, desviar a
atencao do servico;

6 — DA PROPOSTA

6.1 - As propostas de precos devem ser preenchidas conforme Planilha de Pregos —
Planilha de Custos e Formacao de Precos por Item constante do Anexo Il deste Termo.

6.2 - O acréscimo de outros itens a Planilha de Precos — Planilha de Custos e Formacao
de Precos por Item, com alocacdo da denominacdo especifica ao final de cada
Grupo/Montante, somente sera permitida se existir expressa previsao do campo “Outros
(especificar)”.
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6.3 - Com excegao do campo “Outros (especificar)”, todos os demais campos da Pl
de Precos — Planilha de Custos e Formagao de Precos por Item deverao ser totalm
preenchidos.

6.4 - O calculo:

6.4.1 - do Vale-Transporte sera dado pela seguinte férmula: 2 x (22 x (n° de trabalhadg
de jornada 30 horas) x (valor unitario do Vale-Transporte) — 6% x [(Salario Base)
22) x (n° total de trabalhadores)], observado o subitem 6.12.

6.4.2 - do Ticket Alimentacédo/Refei¢éo sera dado pela seguinte férmula: (valor unitaria
Ticket Alimentacdo/Refeicdo) x (22 x n° trabalhadores de jornada de 30 horas
observado o subitem 6.13.

6.4.3 - da Taxa de Administragdo incidira somente sobre o total do Montantes “A” e “B; f‘}
6.4.4 - do lucro ndo incidira sobre os tributos do “Montante E”.

6.4.5 - das aliquotas do PIS e da COFINS podem variar conforme o enquadramégiton_
tributario da empresa. ;

6.5 - Devera, obrigatoriamente, ser informado na Planilha de Precos — Planilha de Custos
e Formacao de Precgos por Item o regime de tributagdo da empresa licitante;

6.6 - A empresa € a Unica responsavel pela cotagao correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo
adotadas as orientagbes a seguir:

6.6.1 - cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante
toda a execugao contratual;

6.6.2 - cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento e/ou redugéo, quando
da recomposicédo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.7 - Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada
apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacédo, a qualquer tempo, comprovacgao da adequacao
dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.8 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servicos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

6.9 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.10 - Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestagido dos servigos, apurados mediante o preenchimento do
modelo de Planilha de Pregos — Planilha de Custos e Formagdo de Pregos por ltem,
conforme Anexo Il deste Termo.

6.11 - A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagao, exceto
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quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da
8.666, de 1993.

6.12 - A dispensa do fornecimento do vale transporte somente cabera para as empres
que venham a fornecer, pelos seus préprios meios, o transporte do trabalhador.

devera apresentar nova Planilha de Precos — Planilha de Custos e Formacao de Precgos
por Item com as devidas adequacdes.

6.15. O salario dos atendentes deve ser no minimo de R$2.950,00 (dois mil novecentdsie
cinquenta reais), conforme descrito no anexo | do Termo de Referéncia. 3

7 - FISCALIZAGAO/GESTAO DO CONTRATO

7.1 — A fiscalizacdo da execucdo do Contrato sera exercida pelo servidor lotado
Centro de Atencao ao Cidadao a ser designado em momento oportuno, na conformidade
do art. 67 da Lei n°. 8.666/93;

7.2 — A gestao do contrato ficara a cargo do gerente do 6rgao de Centro de Atencao ao
Cidadao, responsavel pela liquidagao da despesa e pelo cumprimento das obrigagbes
assumidas, consoante as disposi¢des do artigo 67, da Lei 8666/93;

7.3 — Os servigos ora contratados serdo acompanhados, fiscalizados, supervisionados e
atestados pelo fiscal do Contrato, indicado por esta Administracdo, observando-se o
exato cumprimento de todas as clausulas e condi¢des decorrentes deste instrumento,
anotando inclusive em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do mesmo, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas como
prevé o art. 67 da Lei 8.666/93, com observancia do disposto na Instrucdo Normativa n°®
02/2008;

7.4 — As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal do Contrato
deverao ser comunicadas ao gerente do Centro de Atengdo ao Cidadao, em tempo habil,
para adog¢do das medidas convenientes;

7.5 — A Contratada devera indicar um sécio-gerente ou um preposto que possa ser
encontrado mediante contato telefénico durante o horario comercial, com competéncia
para tomar decisbes em nome da Contratada em assuntos relacionados a execug¢ao do
Contrato, especialmente no cumprimento das determinacdes do fiscal do Contrato;

7.6 — A Administragdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude a responsabilidade da Contratada, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para
isso:

7.6.1 — Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados aos seus servigos,
para comprovar o registro de fungao profissional;

7.7 — Nao obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execucao de
todos os servigos, a Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para
isso:
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assumida.

8 - DA GARANTIA

8.1 — A Contratada devera apresentar garantia equivalente a 5% (cinco por cento)&6
valor do Contrato, conforme estabelecido no artigo. 56, §1°, incisos |, Il e Ill e §2° d
n°. 8.666/93; '

8.2 — A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeigcdes EEn
execucao do objeto deste Termo ou para reparar danos decorrentes de agdo ou omissao

da Contratada ou de preposto seu ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigagao
resultante ou decorrente de suas agdes ou omissoes;

8.3 — A Contratada fica obrigada a repor no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor
da garantia que vier a ser utilizada pelo CONTRATANTE;

8.4 — A garantia prestada sera retida definitiva, integralmente ou pelo saldo que
apresentar, no caso de rescisao por culpa da Contratada, sem prejuizo das penalidades
cabiveis;

8.5 — A garantia sera restituida automaticamente ou por solicitagdo, somente apés o
integral cumprimento de todas as obriga¢des contratuais, inclusive recolhimento de
multas e satisfacdo de prejuizos causados ao CONTRATANTE.

9 - DA EXECUGAO DO CONTRATO

9.1 — A Contratada tera um prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis para iniciar a prestagao
dos servigos, a contar da assinatura do Contrato.

10 — DA RECOMPOSICAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

10.1. O precgo dos servicos a que se refere este Termo de Referéncia, ndo podera ser
reajustado antes do periodo de 12 (doze) meses;

10.2. Ap6s o periodo de 12 (doze) meses da apresentagdo da proposta, podera haver
reajuste com vistas a restabelecer o equilibrio econémico financeiro, de acordo com a Lei
8.666/93, utilizando como base o Iindice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC)
depois de solicitado pela CONTRATADA, com as devidas justificativas e acompanhado
de demonstracao analitica da alteracdo dos custos, apontando precisamente os itens
afetados através de planilha de custos e formacao de pregcos, com a anuéncia da
CONTRATANTE, e formalizado através de Termo Aditivo.

10.3. Os critérios de reajuste de pregos deverao refletir a variacao efetiva dos custos dos
insumos nos termos dos artigos 40, inciso Xl e 55, inciso lll, da Lei 8.666/93, c/c art. 5° do
Decreto n® 2.271/1997.
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do Contrato, a revisao dos precos e dos percentuais de desconto pactuados quan
Contrato se mostrar desvantajoso para a Administragao.

11 — OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRANTE

11.1 — Responsabilizar-se pela administracdo e supervisdo das atividades desenvolyi
pelos funcionarios;

correspondente ao més anterior ao da prestacao dos servicos;

11.4 -Solicitar a substituicdo do empregado que n&o estiver desempenhando % S TR
atividades a contento, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia; N

11.5 - Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario da Contratada que s€™—-i=
conduza de modo incompativel com o exercicio das fung¢des que lhes forem atribuidas e
que nao atenda as normas estabelecidas;

11.6 - Designar um servidor para ser Fiscal do presente Contrato, para acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos servicos, devendo este registrar todas as ocorréncias e
determinar o que for necessario para o seu fiel cumprimento.

12 - DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1 - Se a Contratada inadimplir as obriga¢gdes assumidas, no todo ou em parte, ficara
sujeita as sangdes previstas na Lei Federal n.° 10.520/2002 e multa nos termos da Lei
Federal n.° 8.666/93, artigos 80 e 81, no que couber.

Paragrafo Primeiro — O Contratante reserva-se o direito de descontar do valor das
faturas, os valores correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas;

Paragrafo segundo — As multas sao autbnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a de
outra.

13 — DA RESCISAO E RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA CONTRATANTE
13.1 — O Contrato podera ser rescindido, na forma, com as consequéncias e pelos
motivos previstos nos artigos 77 a 80 e 86 a 88, da Lei Federal n. 8.666/93;

Paragrafo Unico — A CONTRATADA, reconhece desde ja, os direitos do
CONTRATANTE nos casos de rescisdo administrativa, prevista no artigo 79 da Lei
Federal n. 8.666/93.

14 - CONDICOES GERAIS DE CONTRATAGAO

14.1 - A Contratada devera entregar a geréncia do Centro de Atengédo ao Cidadao, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do Contrato, comprovagéo de
contratagdo de seguro de acidentes pessoais para os empregados que prestardo
servicos na CMl;

14.2 - A Contratada devera entregar a geréncia do Centro de Atencdo ao Cidadao as
Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o
registro de funcgao profissional.

15 — CONDIGOES DE PAGAMENTO
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15.1 — O pagamento da prestagao de servigos sera efetuado mensalmente, no pra
até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da respectiva Nota Fiscal/Fa
correspondente ao més anterior ao da prestagdo dos servigos, devidamente atest
pela geréncia do Centro de Atengao ao Cidadao;

Servicos.
16 — DA VIGENCIA

podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, até o limite maximo de 60 (sessent
meses, conforme a legislagéo vigente.

17 - DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

17.1 - Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, compativel com o objeto a ser contratado;

Ipatinga, 12 de agosto de 2019.

Tadeu Antonio Figueiredo Marcelo Ricardo Afonso da Silva
Gerente Centro de Atencao Cidadao Superintendente Geral
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ATRIBUIGOES / DESCRIGAO DA FUNGAO

FICHA DE DESCRICAO DA FUNGAO

CARGO: ATENDENTE

SALARIO: R$ 2.950,00 (dois mil, novecentos e cinquenta reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 horas semanais — 150 horas mensais

RELACOES: Geréncia Centro de Atengdo ao Cidadao — CAC

QUALIFICACOES:

- Curso de graduacgao completo na area de Ciéncias Humanas;
- Conhecimentos basicos de informatica: Windows, Word e Excel, incluindo uso de internet;
- Capacidade de comunicagéo, de iniciativa e de trabalho em equipe.

ATIVIDADES:

1. Atender, coletar e fornecer informagdes diversas ao publico interno e externo;

2. Auxiliar na localizagao interna de pessoas e setores;

3. Proceder ao encaminhamento de vereadores, funcionarios, autoridades e publico
externo aos locais de interesse;

4. Manter controles permanentemente atualizados, como subsidio ao fornecimento das
informagdes solicitadas;

5. Organizar arquivos, documentos e materiais;

6. Controlar os recebimentos e remessas de correspondéncias internas e externas e
documentos pertinentes a area de atuacao;

7. Desenvolver e preparar expedientes administrativos de menor complexidade;

8. Proceder ao registro e controle dos servigos realizados;

9. Emitir relatérios e prestar informagdes sobre as atividades desempenhadas, quando
solicitado;

10. Elaborar documentos referentes a rotina administrativa do Centro de Atengao ao
Cidadao;

11. Consultar andamento processual nos tribunais existentes;

12. Elaborar documentos diversos,

13. Orientar municipes na tomada de decisbées do mesmo;

14. Analisar documentacdes diversas;

15. Dar encaminhamento aos diversos 6rgaos de garantia e protecdo ao cidadado, como
as defensorias publicas e o Procon;

16. Revisar documentos que o municipe encaminhara aos mais diversos orgaos,

17. Cadastrar os municipes para que possam ter acesso aos diversos sistemas online
em especial os da previdéncia social.

18. Acompanhar o projeto Camara Mirim (as elei¢des, a legislatura e os membros da

Mesa Diretora nas reunides plenarias, na elaboragao de proposicées, entre outras
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atividades, entre outras atividades da Camara Mirim);
19. Orientar sobre as questdes sociais e sobre o Sistema Unico de Assisténcia Soci
SUAS; &%
20. Consultar andamento de processos sociais, em especial os da Previdéncia Social;
21. Dar encaminhamento aos diversos 6rgaos de garantia e protecdo social, como a
CRAS e CREAS, Conselhos Populares, etc. 4:-
22. Desempenhar quaisquer outras atividades correlatas que sejam pertinentes co
escopo deste Termo.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA - PLANILHA DE PRECO
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS POR ITEM
Numero de trabalhadores empregados: 07 (sete)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS POR ITEM E VALOR MENSAL DOS SERVICOS

REGIME DE TRIBUTACAO:

IR

{a

o o
oS

MONTANTE A — Saldrios e Adicionais QUANTIDADE UN Subtatal \
Atendente 7 \\_
TOTAL MONTANTE A 7 ]
/; 0

MONTANTE B - Encargos, Beneficios, Reembolsos, Rescisoes e Substitui¢des !’ ﬁ"?' :

GRUPO I - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias PERCENTUAL - PR]@(L(...
MENSA

13° Salario 8.33% - \_-E;}

Adicional 1/3 férias 2.78% -

Outros (especificar)

TOTAL GRUPO I -

GRUPO II - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras Contribui¢des PERCENTUAL - PRECO
MENSAL

INSS 20% -

FGTS 8% -

Outros (especificar) -

TOTAL GRUPO 11 -

GRUPO III - Despesas Reembolsavies QUANTIDADE UN PRECO
MENSAL

Vale-Alimentagio

Vale-Transporte

Outros (especificar)

TOTAL GRUPO III

GRUPO 1V - Verbas Rescisorias PERCENTUAL - PRECO
MENSAL

Aviso Prévio Indenizado -

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado -

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado -

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Outros (especificar) -

TOTAL GRUPO IV -

GRUPOV - Substituicdes (Incidente sobre os totais do "Montante "A" e grupos I | PERCENTUAL - PRECO

, L I e IV) MENSAL

Intrajornada -

Férias -

Auséncias Legais

Outros (especificar)
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| TOTAL MONTANTE B X (grupos L, IL I, IV e V)

MONTANTE C - Insumos

QUANTIDADE

UN

MENSA

PRECG?g]

Seguro de Vida em Grupo

Equipamentos

Outros (especificar)

TOTAL MONTANTE C

MONTANTE D - Indireto

PERCENTUAL

Taxa de Administragdo (Incidente sobre o total do Montantes A ¢ B)

Lucro (Incidente sobre o total do Montantes A, B, C ¢ a Taxa de Administragdo)

TOTAL MONTANTE D

Subtotal X, (Montantes A, B, C e D)

MONTANTE E - Tributos s/ Faturamento

PERCENTUAL

MENSAL

ISSQN

3,00%

PIS

COFINS

TOTAL MONTANTE E

PRECO GLOBAL MENSAL Y (Montantes A, B, C, D e E)

PRECO GLOBAL ANUAL ¥ (Montantes A, B, C,D e E) x 12

OBSERVACOES:

| — As propostas de pregos devem ser preenchidas conforme Planilha de Precos — Planilha de
Custos e Formagao de Precos por Item constante do Anexo Il deste Termo.

Il - E obrigatério a identificacdo do regime de tributacdo que a empresa estd sujeita, em

conformidade com a legislagao vigente;

lll — Os custos reais relativos ao Ticket Alimentagcdo/Refeicdo e Vale Transporte deverdo ser
apurados mensalmente, comprovados pelo contratado e reembolsados pela Contratante, devido a

sua caracteristica variavel.

IV — Dentre os beneficios oferecidos aos funcionarios ndao se incluem Plano de Saude, uniforme,
participacao no lucro e afins, portanto ndo devem ser incluidos no calculo da Planilha de Custo.
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PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2019
PROCESSO LICITORIO N°. 158/2019

ANEXO Il - PROPOSTA COMERCIAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS POR ITEM

Numero de trabalhadores empregados: 07 (sete)

Regime de Tributagao da Licitante:

{a

MONTANTE A — Salarios e Adicionais QUANTIDADE UN Subtﬁﬁ-}

Atendente 7 = f gl

TOTAL MONTANTE A 7

L ":!r"
o

MONTANTE B - Encargos, Beneficios, Reembolsos, Rescisoes e Substitui¢oes \n.;‘.. KT
Ml

GRUPO I - 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias PERCENTUAL - PRECO
MENSAL

13° Salario 8,33% )

Adicional 1/3 férias 2.78% -

Outros (especificar)

TOTAL GRUPO 1 -

GRUPO II - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras Contribui¢des PERCENTUAL - PRECO
MENSAL

INSS 20% -

FGTS 8% )

Outros (especificar) -

TOTAL GRUPO 11 -

GRUPO III - Despesas Reembolsavies QUANTIDADE UN PRECO
MENSAL

Vale-Alimentagio

Vale-Transporte

Outros (especificar)

TOTAL GRUPO 111

GRUPO 1V - Verbas Rescisorias PERCENTUAL - PRECO
MENSAL

Aviso Prévio Indenizado -

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado -

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado -

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Outros (especificar) -

TOTAL GRUPO 1V -

GRUPOV - Substituicdes (Incidente sobre os totais do "Montante "A" e grupos I | PERCENTUAL - PRECO
, 1L, I e IV) MENSAL

Intrajornada -
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Férias

Auséncias Legais

Outros (especificar)

TOTAL MONTANTE B X (grupos L, IL I, IV e V) -

MONTANTE C - Insumos QUANTIDADE UN

Seguro de Vida em Grupo

Equipamentos

Outros (especificar)

TOTAL MONTANTE C

MONTANTE D - Indireto PERCENTUAL

Taxa de Administragdo (Incidente sobre o total do Montantes A ¢ B)

Lucro (Incidente sobre o total do Montantes A, B, C e a Taxa de Administrag@o)

TOTAL MONTANTE D

Subtotal X, (Montantes A, B, C e D) - ‘ |

MONTANTE E - Tributos s/ Faturamento PERCENTUAL - PRECO
MENSAL
ISSQN 3,00%
PIS
COFINS
TOTAL MONTANTE E
PRECO GLOBAL MENSAL % (Montantes A, B, C, D e E)
PRECO GLOBAL ANUAL % (Montantes A, B, C, D e E) x 12
VALOR MENSAL:
VALOR ANUAL:

Validade da Proposta: 60 dias.

Razéo Social:
Endereco:
Telefone: e-mail:

Banco: Agéncia: Conta-corrente:
Nome do representante legal:
Cl: CPF:

Declaramos que os pregos contidos na proposta incluem todos os custos e despesas,
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus Anexos.

Local e data

Assinatura do representante legal e carimbo
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Planilha de Custos e Formacao de Precos por Item constante neste anexo,
pena de desclassificagao. Caso haja necessidade de acrescentar outros itep&
planilha, gentileza alocar ao final de cada grupo/montante na linha ‘Outros’ co

denominacao especifica.

deverdo ser apurados mensalmente, comprovados pelo contratadoyEe. "
reembolsados pela Contratante, devido a sua caracteristica variavel.

IV — Dentre os beneficios oferecidos aos funcionarios ndo se incluem Plano de
Saude, uniforme, participacado no lucro e afins, portanto ndo devem ser incluidos
no calculo da Planilha de Custo.
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PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2019

PROCESSO LICITORIO N°. 158/2019
ANEXO il

5/

L ! . '!.:L
g ":"""'\'
E

Deve conter a identificacao da declarante, bem como a do representak

legal.
CNPJ

, declara,

e
T

(NOME DA EMPRESA)
,sediada (enderego completo)
pena da lei, que cumpriu plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos n

sub itens do item 7.

Esta declaragéo € parte integrante da documentacéo exigida pelo edital da
licitacdo PREGAO 16/2019, da Camara Municipal de Ipatinga — MG e por ela

responde integralmente a declarante.
de de 2019.

Assinatura e Carimbo de CNPJ

Nome Completo do Declarante

*OBS.: Apresentar no Envelope A — Credenciamento.
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PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2019
PROCESSO LICITORIO N°. 158/2019

ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO

Deve conter a identificacdo da empresa declarante, bem como a de se
representante legal.

MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE QUANTO
TRABALHO DO MENOR

Declaramos para os fins de direito que esta empresa cumpr S
integralmente a norma contida na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, do art. 7°, inciso XXXIII, a saber:

“(...) proibi¢ao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢gao de aprendiz a
partir de quatorze anos”.

Esta declaragao € parte integrante da documentacao exigida pelo
Edital da Licitacdo, PREGAO 16/2019, da Camara Municipal de Ipatinga-MG e
por ela responde integralmente a declarante.

, de de 2019.

Assinatura e Carimbo de CNPJ

Nome completo do Declarante

*OBS.: Apresentar juntamente com os Documentos de Habilitagdo — Envelope C.
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PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2019
PROCESSO LICITORIO N°. 158/2019
ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO

(NOME DA EMPRESA)
, sediada (enderego completo) , declara, spp

as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para -

iy
g ":"""'\'
PR

3 _.; -A -
T

declarar ocorréncias posteriores.

Esta declaragao € parte integrante da documentacao exigida pelo Edital da
licitacdo, PREGAO 16/2019, da Camara Municipal de Ipatinga - MG e por ela

responde integralmente a declarante.

de de 2019.

Assinatura e Carimbo de CNPJ

Nome completo do Declarante

*OBS.: Apresentar juntamente com os Documentos de Habilitagdo — Envelope C.
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PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2019
PROCESSO LICITORIO N°. 158/2019
ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO N°. ... /2019

TERMO DE CONTRATO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
EMPRESA

s/n®, Centro, nesta cidade de Ipatinga, Minas Gerais, inscrita no Cadagis

Nacional de Pessoa Juridica sob o nimero 19.871.680/0001-47, representaddg'§

seu Presidente, Vereador Jadson Heleno Moreira, doravante denomi

CONTRATANTE e a empresa ,  sediada \7a

, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, :;

sob o numero , representada por , CPF: —
Cl: , doravante denominada CONTRATADA,

com fundamento no Pregao n°. 16/2019, Processo Licitagdo n°. 158/2019, de 16

de setembro de 2019, nas Leis n°. 10.520, de 17 de julho de 2002 e 8.666, de 21

de junho de 1993, com as devidas alteragdes, no Decreto Municipal n°. 5.298, de

18 de maio de 2005 e nas leis complementares 123/2006 e 147/2014 e Resolugao

n° 947 de 1° de abril de 2019 e demais normas pertinentes, celebram o presente

contrato, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Contrato sera elaborado com base no Edital de Licitagdo referente ao
Pregdo n°. 16/2019, a proposta da CONTRATADA e o Ato de Homologagao
integrantes do procedimento licitatorio n°. 158/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 — O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
na terceirizacdo de servigos de apoio administrativo, com fornecimento de toda
mao de obra, a serem executados de forma direta e continua, preferencialmente,
nas dependéncias do Centro de Atencao ao Cidadao, do edificio sede da Camara
Municipal de Ipatinga, e conforme especificagbes descritas nos Anexos deste
Contrato.

2.1.1. ESPECIFICAGAO DOS POSTOS E QUANTITATIVOS

Os servigos serao prestados, preferencialmente, nas dependéncias do Centro de
Atencao ao Cidadao — CAC, localizado no andar Térreo do edificio da Camara
Municipal de Ipatinga, em dois turnos de trabalho de acordo com a seguinte
especificacao:

Atendente: 07 (sete)

POSTOS DE TRABALHO
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g, 3\
HORARIO LOCAL N® OBSERVAC ¥ ?-i
FUNCION. N ‘dj
07:00 as Centro de Atencao ao 03 \i"f;% de\
13:00 Cidadao — CAC P
Considerando 15 (quinze) minutos para alimentagéo e repouso — registrada n ,,‘-':URM ?”so
cartdo de ponto nf_g“’/ VISTO NZ
(< =
HORARIO LOCAL N® OBSERVACA kﬂﬂﬁ‘"-
FUNCION. S
12:00 as Centro de Atencéo ao s
18:00 Cidadao — CAC 04 /:;»E““"-““” -’.?LQ,{\

Considerando 15 (quinze) minutos para alimentagéo e repouso — registrada rﬁ""(

cartdo de ponto

2.1.2. DOS SERVICOS

1.2.1 - O atendimento ao publico interno e externo sera desenvolvido conforme
descrito abaixo:

2.1.2.1 - Orientagdes sociais — prestara orientagdes sobre assuntos diversos,
21.2.2 - Agendamentos da Previdéncia Social — marcagdo de pericias,
recursos e cadastros.

2.1.2.3 - Isengoes para Casamento Civil — isen¢gdes das taxas, de acordo com
os critérios estabelecidos pela Geréncia do CAC.

2.1.2.4 - Isencgoes para Carteira de Identidade - isencbes para obtencido da 22
via da carteira de identidade para pessoas carentes a partir de 16 anos.

2.1.2.5 - Internet popular — servico de internet popular, com computadores
disponibilizados para consultas e uma cota diaria de impressodes.

21.2.6 - Acesso a Documentagoes Pessoais — acesso a obtencado de
documentos pessoais na cidade de origem por meio de contatos com cartorios
além de fornecer ajuda para localizar parentes e pessoas desaparecidas, por
2.1.2.7 - Camara Mirim - Acompanhar as eleigdes, a legislatura e os membros da
Mesa Diretora nas reunides plenarias, na elaboragcdo de proposi¢des, entre outras
atividades.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES
3.1 - DA CONTRATADA

3.1.1 — Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, cumprindo
evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execugéo;

3.1.2 — Alterar o horario de trabalho de cada profissional, de acordo com as
necessidades da Camara Municipal de Ipatinga, observadas as exigéncias do
descanso semanal remunerado e das demais normas aplicaveis, desde que
avisado anteriormente;

3.1.3 - Apresentar o(s) funcionario(s) substituto(s), em até 02 (dois) dias apds a
comunicagéao, devidamente identificado(s), quando da ocorréncia de dispensa;
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condigdes exigidas para a prestacao de servigos;
3.1.5 - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de traba

legal,
3.1.6 - Enviar ao fiscal do contrato cépia das carteiras de trabalho, no prz
maximo de 5 dias uteis, apos contratagao;

3.1.7 - Enviar ao fiscal do contrato os exames admissionais, perioddico CCIAL N,
demissionais e termo de rescisdo de contrato, no prazo maximo de 5 (cinco) dig A
Uteis apos realizagao dos mesmos; g i
3.1.8 - Enviar a Contratante relacdao dos funcionarios constando nome, fun ;e
endereco, data de nascimento, n° da Carteira de Identidade e CPF; mantendgz8. """
sempre atualizado junto ao fiscal do contrato; vy
3.1.9 - Enviar a Contratante a escala de férias do pessoal contratado; -
3.1.10 - Instalar relégio de ponto eletrénico, no prédio da CONTRATANTE, em

local indicado pelo Centro de Atencdo ao Cidadao CAC, até o dia do inicio da

vigéncia do Contrato;

3.1.11 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados,

das normas disciplinares determinadas pela Administracao;

3.1.12 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

3.1.13 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual

e municipal, as normas de seguranga da Administracao;

3.1.14 - Instruir os seus empregados, quanto a prevencgao de incéndios nas areas

da Administracao;

5.15 - Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a
observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

3.1.16 - Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais e equipamentos,
objetivando a correta execugao dos servigos;

3.1.17 - A Contratada cabera ainda as seguintes obrigagdes:

3.1.17.1 - encargos previdenciarios e obriga¢cdes sociais previstos na legislagédo

social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que

seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

3.1.17.2 - providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especificas de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados no desempenho dos servigos ou em conex&o ou contingéncia;

5.17.3 - encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas

aos servigos, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou
contingéncia;

3.1.17.4 - encargos fiscais, sociais, previdenciarios e outros decorrentes da
prestacdo dos servigos continuos, e;

3.1.17.5 - fornecer aos seus empregados todos os beneficios estabelecidos na
legislagcdo e na Convengao Coletiva de Trabalho pertinentes, durante toda a
vigéncia do contrato, de forma a permitir sua perfeita execugéo.

3.1.18 - A Contratada obriga-se, ainda, ao seguinte:

3.1.18.1 - A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos
estabelecidos nas obrigagbes sociais, nao transfere a Contratante a
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solidariedade, ativa ou passiva, com a Camara Municipal de Ipatinga;
3.1.18.2 - Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio
exclusivamente com a Contratada, sendo esta responsavel pelo pagamento de
salarios, adicionais de insalubridade e periculosidade, o que couber e demé&s
vantagens, e recolhimento de todas as obrigagdes e tributos pertinentes,

pelo Contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo, devendo ser adotadas

providéncias necessarias no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apéﬁ“.,;_._,;,,,ﬁfhﬁ

comunicacao;

3.1.20 - Responsabilizar-se pelos 0nus resultantes de quaisquer a
demandas, custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sué’
de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim,

quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais movidas por terceir 3
—

que lhe venham a ser exigidas por forga de lei, ligadas ao cumprimento do servigo
contratado;

3.1.21 - Prestar esclarecimentos sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam independentemente de solicitagéo;

3.1.22 - Atender a todos os encargos, inclusive, os de natureza tributaria,
incidentes sobre a prestagdo dos servigos objeto deste Contrato, cabendo-lhe,
também, a responsabilidade, total e exclusiva, pela reparagcédo de quaisquer danos
Ou prejuizos causados a pessoas € a bens ou servigos do Contratante, ou de
terceiros, pela acao de prepostos da Contratada.

3.1.23 - Manter-se, durante toda a execug¢ao do Contrato, em compatibilidade com
as obrigagbes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagédo
exigidas na contratacéao;

3.1.24 - Qualquer dano causado as instalagcbes e/ou equipamentos do
Contratante, em virtude da execucado dos servigcos, sera de responsabilidade da
Contratada, ficando a mesma obrigada a restaura-los, repd-los ou indenizar a
Contratante, conforme o caso em 72 (setenta e duas) horas;

3.1.25 - Manter a disciplina entre seus empregados, aos quais sera
expressamente vedado o uso de qualquer bebida alcodlica, bem como, durante a
jornada de trabalho, desviar a atengéo do servicgo;

3.2 - DA CONTRATANTE

3.2.1 — Responsabilizar-se pela administracdo e supervisdo das atividades
desenvolvidas pelos funcionarios;

3.2.2 - Receber a Nota Fiscal e atestar em conformidade com a prestacao dos
servicos;

3.2.3 - Efetuar o pagamento mensal referente a prestacéo de servigos efetuada,
no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da respectiva
Nota Fiscal, correspondente ao més anterior ao da prestacido dos servigos;

3.2.4 - Solicitar a substituicdo do empregado que n&o estiver desempenhando
suas atividades a contento, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia;

3.2.5 - Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario da Contratada que
se conduza de modo incompativel com o exercicio das fungbes que lhes forem
atribuidas e que nao atenda as normas estabelecidas;

39/44




"?@F CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

‘3‘..__74 Praca Trés Poderes, s/n° — Centro — Ipatinga/MG
P = CEP: 35.160-011 — Fone: (31) 3829-1243

www.camaraipatinga.mg.qov.br

ocorréncias e determinar o que for necessario para o seu fiel cumprimento.

CLAUSULA QUARTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

no Centro de Atencédo ao Cidadédo a ser designado em momento oportuno
conformidade do art. 67 da Lei n°. 8.666/93;

das obrigagdes assumidas, consoante as disposicbes do artigo 67, da Lel
8666/93;

43 - Os servicos ora contratados serdo acompanhados, fiscaliza
supervisionados e atestados pelo fiscal do Contrato, indicado por
Administracdo, observando-se o exato cumprimento de todas as clausul SNg e
condigcGes decorrentes deste instrumento, anotando inclusive em registro progao. ™
todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do mesmo, determinando*q:
que for necessario a regularizagdo das falhas como prevé o art. 67 da Lei
8.666/93, com observancia do disposto na Instru¢do Normativa n° 02/2008;

4.4 — As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal do
Contrato deveréao ser comunicadas ao gerente do Centro de Atengao ao Cidadéo,
em tempo habil, para adogédo das medidas convenientes;

4.5 — A Contratada devera indicar um socio-gerente ou um preposto que possa
ser encontrado mediante contato telefénico durante o horario comercial, com
competéncia para tomar decisbes em nome da Contratada em assuntos
relacionados a execucdao do Contrato, especialmente no cumprimento das
determinacdes do fiscal do Contrato;

4.6 — A Administracdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude a responsabilidade da Contratada, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos
designados, podendo para isso:

4.6.1 — Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados aos seus
servigos, para comprovar o registro de fungao profissional;

4.7 — Nao obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, a Contratante é reservado o direito de, sem que
de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos
designados, podendo para isso:

4.4 .1 — A fiscalizagao da Contratante tera livre acesso aos locais de execugao do
servico;

4.4.2 — A CONTRATANTE exercera a fiscalizacdo dos servicos contratados, de
modo a assegurar o efetivo cumprimento da execugdo do escopo contratado,
cabendo, também;

4.4.3 — Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicido de
funcionarios da Contratada que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

Paragrafo Unico — A Fiscalizacdo dos servicos pelo Contratante ndo exclui nem
reduz a completa responsabilidade da Contratada pela inobservancia de qualquer
obrigagao assumida.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

40/44



"?@F CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

‘3‘..__74 Praca Trés Poderes, s/n° — Centro — Ipatinga/MG
fe 1 CEP: 35.160-011 — Fone: (31) 3829-1243

www.camaraipatinga.mg.qov.br

5.1 — A Contratada devera apresentar garantia equivalente a 5% (cinco por c
do valor do Contrato, conforme estabelecido no artigo. 56, §1°, incisos |, Il e
§2° da Lei n°. 8.666/93;

apresentar, no caso de rescisdo por culpa da Contratada, sem prejuizo das
penalidades cabiveis;
5.5 — A garantia sera restituida automaticamente ou por solicitagdo, somente apg
o integral cumprimento de todas as obrigagbes contratuais, inclusive recolhimgi
de multas e satisfagdo de prejuizos causados ao CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

6.1. Da execugao do Contrato
6.1.1 — A Contratada tera um prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para iniciar a
prestacdo dos servigos, a contar da assinatura do Contrato.

6.2 — De Vigéncia

6.2.1 — O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, até o limite maximo de 60
(sessenta) meses, conforme artigo 57, inciso Il da Lei n°. 8.666/93, e legislagcao
vigente.

6.3 — Comprovacgao de contratagao de Seguro de Acidentes

6.3.1 — A CONTRATADA devera entregar ao 6rgdo do Centro de Atencédo ao
Cidadao, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do
Contrato, comprovagéo de contratacdo de seguro de acidentes pessoais para os
empregados que prestarao servigos na CMI

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO

7.1 — O valor total mensal para cobrir as despesas decorrentes do presente
Contrato, incluindo impostos e taxas, ¢é de R$ ...
(e e e e e e et — i aaaaaaaaenans ), totalizando o valor
global de RS........ (e et e e e e e e enne e e e anneeas )

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

8.1 — As despesas decorrentes da contratagéo, objeto desta Licitagao, correrdo a
conta da dotacédo orcamentaria: 10.01.01.03100012.003.000.3.1.90.11.11.00.00
— Vencimentos e vantagens fixas-Empregado Publico, do orgamento vigente na
Camara Municipal de Ipatinga.

8.2 — As despesas para os anos subsequentes, em caso de prorrogagao deste

Contrato, estardo submetidas a dotacdo orgcamentaria propria prevista para
atendimento a presente finalidade, a ser consignada a CONTRATANTE.
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FINANCEIRO
9.1. O preco dos servicos a que se refere este Contrato, ndo podera
reajustado antes do periodo de 12 (doze) meses;
9.2. Apo6s o periodo de 12 (doze) meses da apresentagdo da proposta, podera
haver reajuste com vistas a restabelecer o equilibrio econdmico financeiro, /i
acordo com a Lei 8.666/93, utilizando como base o indice Nacional de Precog

formacgao de precos, com a anuéncia da CONTRATANTE, e formalizado atraves
de Termo Aditivo.

9.3. Os critérios de reajuste de precos deverdo refletir a variagdo efetiva d@
custos dos insumos nos termos dos artigos 40, inciso Xl e 55, inciso lll, dg ££i
8.666/93, c/c art. 5° do Decreto n°® 2.271/1997. .
9.4. A Camara Municipal de Ipatinga podera solicitar & Contratada, durantgza. ™ »%,
vigéncia do Contrato, a revisdo dos pregos e dos percentuais de descontq:; :
pactuados quando o Contrato se mostrar desvantajoso para a Administragao. -

CLAUSULA DECIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

10.1 — O pagamento da prestagdo de servigos sera efetuado mensalmente, no
prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da respectiva Nota
Fiscal/Fatura, correspondente ao més anterior ao da prestacdo dos servigos,
devidamente atestada pela geréncia do Centro de Atencéo ao Cidadao;

10.2 — A Contratante ndo efetua o ressarcimento de nenhum imposto pago pela
empresa;

10.3 — Todas as Notas Fiscais ou Faturas deverao ser emitidas pela Contratada e
deverdo ser encaminhadas para o seguinte endereco: CAMARA MUNICIPAL DE
IPATINGA, PRACA TRES PODERES, S/N°, CENTRO, CEP 35.160-011,
IPATINGA/MG, devidamente acompanhadas de coépias autenticadas de GPS
(Guia da Previdéncia Social) quitada, da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social (GFIP), e da correspondente folha de
pagamento dos empregados que prestarao servigos.

10.4 — De acordo com o Protocolo ICMS 42, ficam obrigados a emitir Nota Fiscal
Eletrénica - NF-e, modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A,
desde 1° de dezembro de 2010, os contribuintes que, independentemente da
atividade econbmica exercida, realizem operag¢des destinadas a Administracdo
Publica, a excegdo do Microempreendedor Individual — MEI, de que trata o artigo
18-A da LC 123/2006.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS COMPENSACOES FINANCEIRAS

11.1 — No caso de atraso no pagamento, os pregos serao atualizados pela IPCA —
indice Geral de Precos ao Consumidor Amplo, do IBGE ou por outro indice que
vier a substitui-lo, calculado “pro-rata tempore” entre a data de vencimento e a do
efetivo pagamento.

11.2 — A atualizagdo dos precgos por atraso de pagamento so sera feita nos casos
em que ficar comprovada a responsabilidade da Camara Municipal de Ipatinga.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
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penalidades, aplicadas e aprovadas pelo Presidente da Camara Municipal
Ipatinga:

a) Adverténcia;
b) Multas;

c) Suspenséo temporaria do direito de licitar e contratar com a Camara Munigi
de Ipatinga, nos termos do artigo 87, Ill da Lei n°. 8.666/93;

promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
12.2 — A aplicagcado de sancado administrativa sera precedida do devido process
legal, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS MULTAS -
13.1 — A CONTRATADA sujeitar-se-4 a multa nos seguintes casos, calculgda, ™2,
sobre o valor global do Contrato: L™
a) 4% (quatro por cento), caso venha a descumprir culposamente no curso da
execucgao do contrato;

b) 8% (oito por cento), se o desrespeito contratual durante a execugdo do mesmo
se der dolosamente;

c) 10% (dez por cento), caso venha desistir da execugcdo do contrato, sem
prejuizo de outras cominagdes legais.

13.2 — As multas serdao automaticamente descontadas dos créditos que a
CONTRATADA tenha junto a Camara Municipal, devendo ser aplicadas por
representacdo do Orgdo Centro de Atencdo ao Cidaddo e aprovacdo do
Presidente da Camara Municipal de Ipatinga.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 — Na rescisao aplicar-se-a no que couber as disposi¢cdes legais contidas nos
artigos 77 a 80 da Lei Federal n°. 8.666/93.

14.1.1. A CONTRATADA, reconhece desde ja, os direitos do CONTRATANTE
nos casos de rescisdo administrativa, prevista no artigo 79 da Lei Federal n.
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ISENCAO DA PENALIDADE

15.1 — As penalidades previstas nas clausulas décima segunda e décima terceira
nao serao aplicadas caso o inadimplemento ocorra por motivo de forca maior ou
caso fortuito, devidamente comprovado.

15.1.1 — Serao considerados motivos de forga maior para isengao de multa:

a) greve generalizada dos empregados da CONTRATADA,;

b) interrupgado dos meios normais de transportes;

c) acidente que implique em retardamento da execugao do servigo sem culpa por
parte da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

16.1 — O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos
termos do art. 65 e seus respectivos incisos e paragrafos da Lei 8.666/93, naquilo
que couber a este Contrato.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSICOES FINAIS
17.1 — A parte que infringir os termos do presente Contrato, respondera
perdas e danos consoante o que for apurado, podendo ensejar até mesmo a
imediata rescisao.

8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
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Ipatinga, de de 2019.

-_.;-A -

Jadson Heleno Moreira
Presidente da Camara Municipal de Ipatinga

Representante da CONTRATADA

Testemunha Testemunha
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