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Senhor Licitante,

Para registro no Processo Administrativo desta Licitagdo, solicito a Vossa S
preencher o recibo de retirada de edital abaixo, remetendo-o a Comissdo Perm fiente
de Licitacao, por meio do e-mail licitacao@camaraipatinga.mg.gov.br

como informagbes adicionais sobre a presente licitacdo, sera divulgada n
www.camaraipatinga.mg.gov.br.

Ipatinga, 14 de junho de 2019.

Rodrigo Nunes Bernardo
Presidente da Comisséao de Licitagdo / Pregoeiro

Recibo de Retirada

PREGAO PRESENCIAL N° 10/2019
Processo Licitatorio n° 122/2019

Razao Social:
CNPJ:
Endereco:
Cidade: Estado:
Telefone: ------=-------- E-mail para contato:
Data de retirada: / /
Assinatura

CARIMBO DO CNPJ
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EDITAL DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 10/2019

-PROCESSO LICITATORIO N°. 122/2019.

- PREGAO PRESENCIAL N°. 10/2019.

- DATA DO CREDENCIAMENTO E DA SESSAO: 02 DE JULHO DE 2019.
- HORARIO E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO: 02 DE JULHO DE
2019 AS 09h00min (NOVE HORAS)

- LOCAL: PLNEARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA.

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA, MEDIANTE O PREGOEIRO, T
PUBLICO QUE REALIZARA LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO,
10/2019, DO TIPO MENOR PREGO GLOBAL, PARA CONTRATACAO EXCLUX
DE MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE ™
MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS PARA CONTRATAGCAO DE SERVIGOS
PARA A GESTAO DA FREQUENCIA DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL
DE IPATINGA - CMI, DE FORMA ELETRONICA, INCLUINDO: AQUISICAO DE
RELOGIOS DE PONTO ELETRONICO, SERVIGOS DE LICENCIAMENTO DE USO DE
SOFTWARE DE GESTAO DE PONTO, FORNECIMENTO DE ATE 500
(QUINHENTOS) CRACHAS DE IDENTIFICAGAO COMPATIVEL COM O RELOGIO
DE PONTO, FORNECIMENTO DE ATE 500 CORDOES, FORNECIMENTO DE ATE
500 JACARES; FORNECIMENTO DE BOBINAS DE 300 METROS E MANUTENGAO
MENSAL PREVENTIVA E CORRETIVA EM RELOGIOS DE PONTO ELETRONICO,
(COM BIOMETRIA, LEITOR DE CARTAO DE PROXIMIDADE SMARTCARD MIFARE)
DO TIPO REP 1510/2009-MTE E CERTIFICADO/HOMOLOGADO PELO INMETRO,
COM TROCA DE PEGAS, QUANDO NECESSARIO, COMPRADAS PELA
CONTRATANTE, DE ACORDO COM ESPECIFICAGOES NESTE EDITAL E SEUS
ANEXOS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
IPATINGA. O INiCIO DO CERTAME ESTA PREVISTO PARA AS 09h00min (NOVE
HORAS) DO DIA 02 DE JULHO DE 2019, NO PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL
DE IPATINGA, NA PRAGCA TRES PODERES, S/N° - CENTRO, EM CONFORMIDADE
COM A LEI N°. 10.520 DE 17 DE JULHO DE 2002, A LEI N°. 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993, COM AS DEVIDAS ALTERAGOES, O DECRETO MUNICIPAL 5.298, DE 18
DE MAIO DE 2005, AS LEIS COMPLEMENTARES 123/2006 E 147/2014,
RESOLUGAO 947 DE 1° DE ABRIL DE 2019 E DEMAIS NORMAS PERTINENTES.

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de servigos para a gestado da frequéncia dos servidores da Cémara
Municipal de Ipatinga — CMI, de forma eletrénica, incluindo: Aquisi¢gao de relégios de
ponto eletronico (com Biometria, leitor de cartdo de proximidade smartcard Mifare), em
conformidade com a Portaria 1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo INMETRO
(Inclusive instalacdo dos relogios, configuragdo e treinamento acerca dos
equipamentos); Servigos de licenciamento de uso de software de gestao de ponto,
incluindo, migragdo de dados, parametrizagdo, implantagdo, manutencdo da base de
dados do sistema em servidor Web, tipo nuvem e atualizagdo do aplicativo;
Fornecimento de até 500 (quinhentos) crachas de identificagdo compativel com o
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relégio de ponto (Tecnologia de proximidade Mifare), em cores 4 x 4 (coloridos
frente e no verso), medindo 54mm (largura) x 86mm (altura), com espessura de
mm e com furo ovoide centralizado na margem superior do cracha para pre
jacaré, contendo bras&o da cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do servidor/estfg

com os dizeres Cémara Municipal de Ipatinga e brasdo da cidade de Ipatinga,
impressao sublimada, frente e verso; e Fornecimento de até 500 jacaré
Fornecimento de bobinas de 300 metros para utilizagdo em registradores eletrof )
de ponto,; Manutengcao mensal preventiva e corretiva em Relégios de Ponto..... Z\
Eletrénico (com biometria, leitor de cartdo de proximidade smartcard Mifare) HO -~ s
REP 1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo INMETRO, com troca de pgeas;
quando necessario, compradas pela Contratante, tudo de acordo com as especificabdesTim. .~
e condicdes previstas neste Edital, para atender as demandas da Camara Municipal de

Ipatinga

1.2. Tabela de Quantitativo:

&

A
5
S0 de

-

Descrigao

Unid.

Quant.

Valor
Unitario

Valor
Mensal

Valor Total

Aquisicdo de Relégios de Ponto
Eletronico (com biometria, leitor de cartdo
de proximidade smartcard Mifare) do tipo
REP 1510/2009-MTE e
certificado/homologado  pelo  INMETRO
(Inclusive  instalagdo, configuragdo e
treinamento acerca dos equipamentos),
conforme especificagdo nesse Edital.

UND.

Fornecimento de até 500 (quinhentos)
crachas de identificagdo compativel com
o relégio de ponto (Tecnologia de
proximidade Mifare), em cores 4 x 4
(coloridos na frente e no verso), medindo
54mm (largura) x 86mm (altura), com
espessura de 0,80 mm e com furo ovoide
centralizado na margem superior do cracha
para prendedor jacare, contendo brasdo da
cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do
servidor/estagiario na frente e dados
pessoais do servidor/estagiario no verso,
conforme Anexo |; Fornecimento de até 500
corddes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara
Municipal de Ipatinga e brasdo da cidade de
Ipatinga, com impressao sublimada, frente e
verso; e Fornecimento de até 500 jacarés.

UNID.

500

Fornecimento de bobinas de 300 metros para
utilizacdo em registradores eletrbnicos de

UND.

24
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ponto, conforme esta descrito neste Edital.

Servicos de licenciamento de wuso de
software de gestdo de ponto, incluindo,
migracdo de dados, parametrizagao,
implantagédo, configuracdo, manutengdo da
base de dados do sistema em servidor Web
Service tipo nuvem, atualizagéo do aplicativo,
treinamento e suporte técnico, com valores
mensais.

Prazo: 12 (doze) meses

Estimativa mensal: até 400 servidores

SERV.

Estimativa
mensal:
até 400

servidores

(por servidor)

(Valor mensal)

Manutenc&o mensal preventiva e corretiva
em Reldgios de Ponto Eletronico (com
biometria, leitor de cartdo de proximidade
smartcard Mifare) do tipo REP 1510/2009-
MTE e certificado/homologado pelo
INMETRO, com troca de pecgas, quando
necessario, compradas pela Contratante.

SERV.

(Valor mensal)

(Valor anual)

1.3.ESPECIFICACAO DO OBJETO
Os servigos a serem prestados e os produtos a serem adquiridos devem seguir as

seguintes especificagdes:

1.3.1. RELOGIO DE PONTO ELETRONICO:

1.3.1.1. Os relogios de ponto eletrbnico deverdo ser por biometria com leitor digital e
tecnologia cartdo proximidade Mifare que atenda as especificagbes deste edital;
1.3.1.2. Os equipamentos para coleta de ponto (relogio de ponto) devera ser de um
unico fabricante e possuir integragéo entre todos os médulos funcionais (estes podendo
ser de fabricante diferente do relégio de ponto), sem a necessidade de execugdo de
rotinas (automaticas ou n&o) para compatibilizagdo de dados;
1.3.1.3. Os equipamentos deverao ser novos € sem uso anterior e estar em linha normal
de producéao (apresentar atestado de producéo ativa dos equipamentos — nao esta fora
de linha de produc¢ao);
1.3.1.4. Coletores resistentes a impactos, compativel com a instalagdo em ambientes de
circulagao publica;
1.3.1.5. Tempo resposta de leitura menor ou igual a 2 (dois) segundos;
1.3.1.6. A coleta dos dados de entradas e saidas dos usuarios deverdo ser feitas
diariamente com remessa automatica ou on-line ao Software Gerenciador de Ponto
Eletrénico;
1.3.1.7.Realiza o monitoramento, em tempo real, das condigcbes operacionais
apontando eventuais erros ou indisponibilidades;
1.3.1.8. O coletor possui sensor biométrico com rejeicdo de dedo falso (dedos de
silicone) e alta tecnologia para leitura da digital;
1.3.1.9. Permite a criacédo de perfis de marcagéo por grupo de equipamentos. Ou seja, o
usuario podera registrar seu ponto em qualquer um dos equipamentos em que 0 mesmo
esteja cadastrado, de acordo com definicdo da administragéo;
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1.3.1.10. Na falta de energia elétrica, permite realizar marcagbes por no m|n|mo%“
horas em uso e 04 horas em Standy-by;

1.3.1.11. Memdria biométrica com capacidade de armazenamento para no
2.000 digitais;

1.3.1.12. Deve ter bateria interna ou no-breack para o minimo de 04 ho
autonomia com bateria interna ou externa, desde que esta nao fique expos
equipamento, para evitar que seja retirada;
1.3.1.13. Emitir sinalizagcdo sonora e visual para confirmagdo de registro ¢
apresentacao do nome do servidor ou o numero da matrl'cula

/
IPATI NGA

efetuada com sucesso ou com erro de reconhecimento;

1.3.1.15. O equipamento devera possuir relégio de tempo real,
mostrador minimo de hora e minuto;

1.3.1.16. Possui suporte para fixacdo do equipamento, se necessario;
1.3.1.17. Capacidade de realizar automaticamente a virada de dia, semana e més, sem
perder a data e a hora configurada (calendario perpétuo);

1.3.1.18. Capacidade de realizar a programacgao automatica para horario brasileiro de
verao;

1.3.1.19. Capacidade elétrica bivolt na faixa de 90~240VAC,;

1.3.1.20. Capacidade de armazenar as marcagdes em memoria quando em modo off-
line;

1.3.1.21. Os itens descritos que compdéem o equipamento, tais como: visor de LCD,
teclado, leitores biométricos, impressora, interface de comunicagao e bateria devem ser
integrados ao relégio de ponto;

1.3.1.22. Capaz de atender a demanda de no minimo 1.000 servidores ativos, sendo
no minimo 300 por equipamento;

1.3.1.23. Deve possuir pelo menos 03 (trés) tipos de leitura para identificacdo do
funcionario: Cartdo de Proximidade padrao Mifare, biometria de digitais e autenticagcao
por senha;

1.3.1.24. Permitir que a CONTRATANTE possa configurar, a forma de registro de
ponto;

1.3.1.25. Devera armazenar a digital em banco de dados da memaria do controlador;
podendo ser realizado o cadastro da digital por sistema remoto;

1.3.1.26. Deve possuir no minimo conexao via rede Ethernet TCP/IP /100Mbps e Wifi;
1.3.1.27. Impressora térmica de acordo com as normas estabelecidas pela portaria do
MTE com corte automatico do papel;

1.3.1.28. Sensor digital de pré finalizagdo da Bobina;

1.3.1.29. Capacidade de bobina de papel de 300 metros de comprimento e 57mm de
largura;

1.3.1.30. Garantia minima de 12 meses com assisténcia “in-loco”.

1.3.2. SERVICOS CONTINUADOS:

1.3.2.1. Licenciamento de software de tratamento/gerenciamento de ponto em
plataforma WEB, tipo nuvem para multi-operadores;
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1.3.2.2. Atualizagdo do software de tratamento de dados, sempre que necessarlwf' 2
contemplando manutencgao corretivas/preventivas e evolutivas;

1.3.2.3. Manutengcdo mensal preventiva e corretiva em Relogios de Ponto Elet
(com biometria, leitor de cartdo de proximidade smartcard Mifare) do tip
1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo INMETRO, de forma a garaft
ininterruptividade do servico;
1.3.2.4. Suporte técnico aos equipamentos e sistemas, de forma presencial, no hora
de funcionamento da Camara Municipal de Ipatinga, sempre que solicitado, e de for
on-line (acesso remoto, fax, e-mail, telefone) disponivel aos gestores/operador
sistema, a fim de manter todo o serwgo em operagao

/
IPATI NGA

mstalado

1.3.2.6. Atualizagao do software de tratamento de dados, sempre que necessario; S en
1.3.2.7. Servico de fornecimento de até 500 (quinhentos) crachas de |dent|f|cagao
compativel com o relégio de ponto (cartdo de proximidade Mifare), em cores 4 x 4
(coloridos na frente e no verso), medindo 54mm (largura) x 86mm (altura), com
espessura de 0,80 mm e com furo ovoide centralizado na margem superior do cracha
para prendedor jacaré, contendo brasdo da cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do
servidor/estagiario na frente e dados pessoais do servidor/estagiario no verso, conforme
Anexo |; Fornecimento de até 500 corddes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara Municipal de Ipatinga e brasdo da cidade de
Ipatinga, com impress&o sublimada, frente e verso; e Fornecimento de até 500 jacarés.
Os crachas deverao ser confeccionados conforme demanda do setor de Pessoal, que
emitira uma autorizagédo vez que os mesmos forem solicitados.

1.3.3. SOFTWARE GERENCIADOR / TRATAMENTO DE PONTO ELETRONICO
(SERVIGOS DE LICENGCA DE USO DE SOFTWARE)

1.3.3.1. Licenciamento e cessédo de uso de Software de Tratamento de Ponto na Web
para gestdo de, no maximo, 400 servidores.

1.3.3.2. O valor da cessao da licenca do Software sera contabilizado mensalmente, por
meio de relatério emitido pelo préprio software de gestdo, conforme quantidade de
servidores ativos que tenham tido os pontos efetivamente tratados;

1.3.3.3. Sistema de Gestado de ponto em plataforma Web a ser implantado, mantido e
atualizado na nuvem pelo fornecedor para ser acessado pelos funcionarios da Camara
por navegador de acesso a internet sem restricdbes (HTML4 ou superior), devendo
funcionar sobre as plataformas de navegadores compativeis com Firefox, internet
Explorer e Chrome;

1.3.3.4. Possuir integracéo nativa entre todos os moddulos funcionais de Software e
Hardware inclusive entre as ferramentas de tecnologia, sem necessidade de execugao
de rotinas (automaticas ou nao) para compatibilizagao de dados;

1.3.3.5. Devera prover historicos e estatisticas sobre a frequéncia, controlar o registro de
frequéncia e emitir relatérios diversos;

1.3.3.6. Transferir os registros de frequéncia, via conexdao TCP/IP de forma
automatizada instantaneamente ou em intervalo de tempos configuraveis;
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1.3.3.7. Permitir o tratamento Multi-operadores;

permitindo a realizac&o de tarefas concorrentes;

1.3.3.9. Deve possuir recurso para lembrar senha dos operadores/gestores e u
por e-mail;

1.3.3.10. Devera permitir numero ilimitado de operadores, gestores e us

seguranga dos dados entre os varios membros que utilizam o sistema;

1.3.3.11. O sistema deve permitir acessos ilimitados e simultaneos;

1.3.3.12. Permite o registro ilimitado de marcagbes diarias por pessoa, se
colunas expandidas de acordo com a necessidade;

ponto e, se necessario, abrir novas colunas dinamicamente, sem a necessidade de ™
qualquer tipo de configuragdo e sem limite de marcagoes;

1.3.3.14. Permite gestdo do ponto de forma descentralizada, permitindo aos
operadores e gestores, acesso apenas aos dados de sua equipe e/ou secretaria, de
acordo com as permissoes cadastradas;

1.3.3.15. Os horarios das jornadas e apuragdes deverao ser em hh:mm;

1.3.3.16. Deve ter a opg¢ao de descontar o DSR (desconto semanal remunerado) em
unidade ou minutos;

1.3.3.17. Possibilidade de bloquear o sistema para ndo permitir alteragées no cadastro
de ocorréncias apos fechamento;

1.3.3.18. O sistema devera aceitar regimes de trabalho por funcionario, de forma a
tratar automaticamente restricdes e ocorréncias, tais como, horas extras ou adicional
noturno por regime, independente da jornada pré-configurada para o funcionario;
1.3.3.19. Possibilita langamentos pré-programados;

1.3.3.20. Permite a exportacdo de ocorréncias apuradas no periodo do ponto para
importagcao no sistema da folha de pagamento da CMI;

1.3.3.21. A importacédo/exportacdo de dados devera ser parametrizado para integrar
com o sistema de folha de pagamento adotado pela Camara, devendo a licitante fazer
adaptagdes sempre que necessario, para aprimoramento ou manutengao da integragéo;
1.3.3.22. O sistema nao podera permitir excluir as marcagbes originais (registradas
pelo reldgio de ponto), e sempre que estas forem excluidas manter no histérico o motivo
da exclusao;

1.3.3.23. As licengas e afastamentos devem aceitar intervalos de dias; aceitar apenas
quantidades parciais de abono; estar sincronizadas com as escalas dos funcionarios e
aceitar ndo remuneracao;

1.3.3.24. Permitir criagdo, alteragdo e exclusao, pelo proprio gestor/operador, das
tabelas de codigos de frequéncia, jornadas de trabalho e escalas, por empresa, cargo,
setor e por usuario, individualmente;

1.3.3.25. O sistema devera permitir a parametrizagdo dos horarios, diferenciados por
unidade funcional, carreira, cargo, vinculo funcional e por usuario individualmente;
1.3.3.26. Permite alertar ao gestor as horas extras que estiverem ultrapassando o
limite diario e mensal estipulado pela contratante;
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semanal e mensal; considerar afastamentos, licencgas, férias e feriados; Horas
diarias e mensais; adicional noturno normal e em horas extras; Horas compensa
compensar diarias e mensais (banco de horas);

periodo e saldo atual do banco de horas;
1.3.3.29. Deve permitir cadastro ilimitado de equipamentos (permitindo agrup
forma que desejar, podendo agrupar o0 mesmo equipamento em diversos grupos
poder indicar em quais equipamentos cada funcionario pode registrar o ponto;

identificagdo do empregador, periodo de apuracdo (dd/mm/aaaa), data e horario de™
geragao do arquivo, dados de identificagdo do funcionario (registro, PIS, nome, cargo,
secretaria, setor, admissao) e jornada do servidor semanal e mensal;

1.3.3.31. Permite o abono ou justificativa de ocorréncias, de forma individual ou
coletiva;

1.3.3.32. Permite horarios flexiveis com compensacao automatica de faltas e atrasos;
1.3.3.33. Possibilitar cadastrado de tolerancia de atraso;

1.3.3.34. Permite um numero ilimitado de cargos, setores, departamentos, centro de
custo, coédigos de afastamentos, jornadas, tabela de parametrizagdo de horas extras,
regime de trabalho e fungoes;

1.3.3.35. Utiliza linguagem em portugués do Brasil;

1.3.3.36. Controla jornadas com horarios fixos, fixo com intervalo flexivel, horario
flexivel mensal, parcialmente e totalmente flexivel, flexivel semanal, composto, isento de
ponto, jornada do magistério e horas-aulas;

1.3.3.37. As jornadas de trabalho deverdo ser totalmente configuraveis pelos
operadores (gestor);

1.3.3.38. Permite o cadastro de feriados/pontos facultativos por funcionarios, por
cargos ou setor e também cria exce¢des dos mesmos;

1.3.3.39. Parametrizagdo das datas de inicio e fim do horario de verdo com ajuste
programado e automatico da informacéao horaria;

1.3.3.40. O sistema deve permitir bloquear e desbloquear o tratamento das
informacdes para os operadores selecionados por um periodo pré-determinado;
1.3.3.41. Permitir exibir qualquer intervalo de datas, data inicial e final selecionavel;
1.3.3.42. Permitir inserir marcacbes de uma batida manualmente, respeitando as
exigéncias da portaria 1510 do MTE registrando o motivo da inser¢ao, e com recalculo
automatico apds a alteracéo;

1.3.3.43. O sistema deve distinguir as marcag¢des originais das apuradas, bem como
indicar tipo de sensor utilizado na marcacgao.

1.3.3.44. Realizar a sincronizacdo automatica de dados do sistema com os
equipamentos coletores (dados cadastrais) compartiihando informagbes sem
intervencdo humana, sem agendamentos, sem necessitar de computadores ligados
para efetuar esta coleta;
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que haja a necessidade de se efetuar login de tempos em tempos;

1.3.3.46. Permitir a emissdo de relatorios variados de acordo com as necessida
Camara (formatos diversos: CSV ou PDF ou XLS);

1.3.3.47. Permite a emissdo de relatérios para tratamento das irregularid
inconsisténcias, devendo ser emitido apenas das marcacdes a serem tratadas;
1.3.3.48. Permite o controle (inclusdo) da convocagdo, com sua justificativa €
atendimento correspondido para o trabalho pelo usuario, durante o periodo

. , . . ~ (1Y
sobreaviso, que antes do seu pagamento devera ter sido confirmado ou néo (QfcBle——%2y
parametrizavel) pelo seu gestor; ) z\

1.3.3.49. Realiza o calculo e controle do banco de horas e compensacdeg,- nas-- i Lo
possibilita o langamento manual do primeiro saldo de horas; By

como o periodo para compensagao, as horas para conversdo em pagamento (parcial ou™
integral) e quantidade maxima permitida, por setor, cargo e vinculo funcional;

1.3.3.51. O sistema deve permitir efetuar backup automatico diario da base de dados,

e manter os backup’s pelo prazo minimo de 12 (doze) meses;

1.3.3.52. O sistema deve ter logs de operagdo para auditoria de uso, pelo tempo
minimo de 05 (cinco) anos devendo ser possivel rastrear as agdes de apuragéo sobre 0
ponto, funcionarios, suas jornadas e respectivos operadores;

1.3.3.53. A solugdo devera emitir sempre mensagem de erro ou mensagem de aviso
quando ocorrer insucesso em alguma operagao;

1.3.3.54. Portal do servidor web e mobile:

1.3.3.54.1.0 sistema devera permitir a entrega de comprovantes das batidas diarias,
sem a necessidade de impressao para tal,

1.3.3.54.2.Acesso das informacgdes de batidas de entrada e saida efetuadas nos leitores
biométricos, através de computadores, tablets e ou SmarthsPhones;

1.3.3.54.3.Saldo de horas positivas e negativas;

1.3.3.54.4. Acesso Mobile Servidor/Empregado Publico - acesso das informagbes de
frequéncia e batida de ponto por meio de dispositivo mével (IOS/ANDROID).
1.3.3.54.5.0 sistema deve dispor de aplicativo para ser executado em dispositivos
mobile como smartphones e tablets compativeis com Android e |0S, a fim de permitir
que os empregados visualizem seus registros de frequéncia;

1.3.3.54.6.0 aplicativo devera estar integrado com software de tratamento de ponto, de
forma a enviar as marcacdes de ponto para o software de tratamento automaticamente
(sem necessidade de intervengao ou coleta dos registros);

1.3.3.54.7.Permitir acesso ao espelho de ponto pelo dispositivo mobile onde o usuario
tera acesso a informagdes relativas as batidas/registros de entrada e saida diarias,
possibilitando a visualizacdo de qualquer periodo;

1.3.3.54.8.Permitir habilitar mensagens a serem enviadas ao aplicativo dos servidores,
como lembretes para que registrem as marcacgdes referente as Intrajornadas;
1.3.3.54.9.Permitir o envio de Requerimentos de abono, possibilitando anexar fotos e
comprovantes via aplicativo;
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pedido de abono;

1.3.3.54.11. O servidor podera visualizar/imprimir, via web, de acordo com
autorizado, seu espelho de ponto e saldo do banco de horas;

1.3.3.54.12. Emite relatérios de auditoria da apuracao e dos abonos efetuados;

1.3.3.55. Portal da chefia

1.3.3.55.1.Acesso das informacdes de batidas de entrada e saida efetuadagsfos....... 5_
reldgios biométricos de seus subordinados; o | s wio Lo
1.3.3.55.2.Aviso de solicitagdo para autorizagéo de abonos e justificativas feitas\gel =

seus subordinados;

1.3.3.55.3.Aprovacgao/Rejeigdo do espelho do ponto de seus subordinados;

1.3.3.55.4.Possibilidade de trocar a jornada associada a seus subordinados;
1.3.3.55.5.Aplicativo Mobile Chefia/Gestor - O sistema deve possuir aplicativo para ser
executado em dispositivos mobile como smartphones e tablets compativeis com Android
e I0S, a fim de permitir que os gestores fagam o tratamento e acompanhamento da
presenca dos integrantes de suas equipes:

1.3.3.55.6.Disponibilizar informacdes referente a frequéncia/apuracdo de seus
subordinados;

1.3.3.55.7.Possibilitar controle de datas de cadastro, ativacdo e de cancelamento de
dispositivos para uso do de servigo de batida de frequéncia via dispositivo mobile, por
servidor ou empregado publico permitindo assim a rastreabilidade de liberagdo desta
funcionalidade para estes usuarios;

1.3.3.55.8.Possibilidade de visualizar o saldo por funcionario;

1.3.3.55.9.Apresentar alertas de inconsisténcias, como por exemplo batidas impares de
sua equipe/unidade;

1.3.3.55.10. Local para visualizar todas as justificativas de servidores ou empregados
publicos;

1.3.3.55.11. Disponibilizar as justificativas enviadas pela sua equipe, possibilitando
ainda a aprovagao/rejeicao de forma automatica das justificativas pelo préprio aplicativo.

1.3.3.56. Portal de gerenciamento e localizagado / mapa do gestor.

1.3.3.56.1.Fornecer informagdes de localizagdao de todos as unidades onde forem
instalados reldgios de ponto através de Mapa.

1.3.3.56.2.Mostrar no mapa a assiduidade de todos os servidores presentes e locais de
trabalho.

1.3.3.56.3.Gerenciar as categorias e grupos de acordo com cada setor ou area de
atuacao na camara.

1.3.4. TREINAMENTO
1.3.4.1. A empresa contratada devera fornecer treinamento presencial, tedrico e pratico
para no minimo 08 e maximo de 20 operadores, abrangendo no minimo:
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a) A operacionalizagdo dos equipamentos e suas fungdes;

funcionamento do sistema, tais como: cadastros, tabelas, jor
comunicagdo de dados (remessa / envio / Coleta), geragcao e emis
relatorios, analise e tratamento das ocorréncias / inconsisténcias; lang
de ocorréncias, dentre outros e como lidar com possiveis problemas;
1.3.4.2. Os treinamentos deverdo ser presenciais e suficientes para o pe

aspectos técnico-pedagodgicos adequados ao publico-alvo.

: AN
1.3.4.3. Os treinamentos deverdo ser ministrados em idioma portugués do Brasil. =7 ... Z\
1.3.4.4. Os treinamentos serao realizados nas dependéncias da CONTRATANTE, -ande--- s "
deverdo ser disponibilizados, pela CONTRATADA os equipamentos e matgriis 7,

1
(74 s

necessarios; cr
’ . g g . . o . roqr e

1.3.4.5. A CONTRATADA devera disponibilizar o material didatico, impresso e em midia

eletrdnica, para os treinamentos, assim como os certificados para os usuarios treinados.

1.3.5. CONFECGAO DE CRACHAS

1.3.5.1. Fornecimento de até 500 (quinhentos) crachas de identificagcdo compativel com
o relégio de ponto (tecnologia de proximidade Mifare), em cores 4 x 4 (coloridos na
frente e no verso), medindo 54mm (largura) x 86mm (altura), com espessura de 0,80
mm e com furo ovoide centralizado na margem superior do cracha para prendedor
jacaré, contendo brasdo da cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do servidor/estagiario
na frente e dados pessoais do servidor/estagiario no verso, conforme Anexo I;

1.3.5.2. Fornecimento de até 500 cordbes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara Municipal de Ipatinga e brasdo da cidade de
Ipatinga, com impresséo sublimada, frente e verso; e

1.3.5.3. Fornecimento de até 500 jacarés;

1.3.5.4. A Contratante solicitara os crachas conforme necessidade, devendo a empresa
cumprir os prazos conforme este Termo de Referéncia;

1.3.5.5. Os crachas deverao ser entregues sempre com o cordao e o jacare,

1.3.6. BOBINAS DE PAPEL

1.3.6.1. Fornecimento de Bobinas de papel térmico para REPS, 300mts de comprimento
e 57mm de largura.

1.3.6.2. A bobina devera atender a exigéncia constante na Portaria n.°1510/2009 do
Ministério do Trabalho permitindo impressdes com durabilidade minima de cinco anos.

1.3.7. MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA

1.3.7.1. Efetuar a prestacdo dos servicos de manutencido preventiva e corretiva em
Relogios de Ponto Eletronico (com biometria, leitor de cartdo de proximidade smartcard
Mifare) do tipo REP 1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo INMETRO, trocando
eventuais pegas que sejam necessarias para o perfeito funcionamento dos
equipamentos;
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1.3.7.2. Quando houver pegas que ficaram danificadas por mau uso, uso indevido o

abusivo dos servidores da Camara, a Contratante procedera a aquisicao das refer;j

pecas e a empresa fara a troca da mesma, sem acrescentar custos a mensalid

manutencao;

1.3.7.3. A empresa devera fazer vistoria mensalmente, entre o horario de 07h00

18h00min, de 22 a 62 feira, nos equipamentos e emitir um relatério com os se

realizados e entregar aos fiscais do Contrato;

1.3.7.4. A contratante podera realizar chamados para manutencdes corretivas em cas

. . . AL
de mal funcionamento dos equipamentos, devendo a contratada agendar dia e/ ’ ’-”’ﬁh
para o atendimento, ndo podendo ser superior a 5 dias uteis o atendimento. i ) z\

1.4. Das quantidades *J

1.4.1. Quatro coletores (relégio de ponto), a serem instalados de acordo com a
demanda a ser apresentada pela CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato, para
atender a um quantitativo estimado de até 400 funcionarios ativos.

1.4.2. A quantidade de crachas a serem confeccionados por vez dependera da
necessidade da CONTRATANTE, observando um pedido minimo de 03 (trés) crachas
por vez, salvo quando atingir o prazo de 10 (dez) dias uteis apds a nomeagao de novo
servidor, que devera ter seu cracha solicitado, independentemente de pedido minimo;
1.4.3. A quantidade total de crachas a ser confeccionada sera de até 500 (quinhentas)
unidades, em entregas parceladas conforme a necessidade da CONTRATANTE;

14.4. O software de gestdo de ponto, devera atender até 400 funcionarios
(servidores/estagiarios) ativos ao més.

1.5.Dos prazos

1.5.1. Servicos de Implantagéo, Instalagcdo dos Reldgios e Treinamento: Em até 15
(quinze) dias corridos contados a partir da ordem de execugao;

1.5.2. Servigos Continuados: deverao ser prestados durante os 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato, podendo ou nao ser prorrogados, a critério da Contratante;

1.5.3. Em caso de defeitos dos equipamentos, a contratada devera, em até 24 (vinte e
quatro) horas ap6s a abertura do chamado, substituir o item defeituoso e/ou prover a
solugao do problema relatado, sem qualquer 6nus adicional a contratante;

1.5.4. Em caso de reparacdo de problemas ocorridos no software, o tempo sera no
maximo de 48 horas apds a abertura do chamado;

1.5.5. Em relagcdo aos servicos continuados de desenvolvimento de software ou
melhoria, a contratada tera 05 (cinco) dias uteis para apresentacdo de cronograma de
execucao, a contar da abertura formal da demanda apresentada pela CMI.

1.5.6. O prazo de entrega dos crachas devera ser de 05 (cinco) dias corridos, a partir
do recebimento da Autorizagcdo de Servico enviada pelo 6rgdo de Compras e
Suprimento;

1.6.Da vistoria
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1.6.1. As vistorias técnicas serdo previamente agendadas pela CONTRATANTE;
1.6.2. A licitante que desejar realizar agendamento da visita técnica conforme
1.6.1 deve entrar em contato com a Geréncia de Pessoal da Camara Munici
Ipatinga pelo telefone (31)3829-1224 para agendamento prévio. Esta vist
opcional, nao é condigao para participacao do certame.
1.6.3. Devera ainda encaminhar e-mail a Geréncia de Pess
(pessoal@camaraipatinga.mg.gov.br) informando os dados completos da empresa, ¢
CNPJ, endereco, telefone de contato, bem como os dados dos visitantes que realiza
a visita.

1.6.4. No momento da realizagdo da visita técnica as pessoas designada
empresa deverao apresentar comprovagao de vinculo com a empresa.

1.6.5. As visitas poderdo ser realizadas dentro do horario de expediente da Camg
Municipal de Ipatinga, entre 12:00 as 18:00hs de segunda a sexta-feira, exceto feriads
e pontos facultativos.

1.6.6. Nao serao aceitas alegagcbes posteriores advindas de desconhecimento das
condigbes prediais, das caracteristicas do ambiente de operacionalizagdo, das
maquinas nas quais os produtos serdo instalados ou de processos que as ferramentas
irdo suportar, ndo detectados quando da vistoria ou por falta de realizagdo de vistoria,
por parte da CONTRATADA.

1.7.Da Garantia dos servigos

1.7.1. No ato do recebimento dos servicos executados, a Contratada devera
apresentar documentacao de garantia dos servigos, onde subentende-se que todas as
pecas e acessorios estdo inclusos pelo periodo de no minimo 12 (doze) meses a contar
do recebimento definitivo;

1.7.2. Todos os equipamentos e componentes, destinados a instalagdo dos
equipamentos, deverao ser novos e de 1?2 linha, com garantia minima de 01 (um) ano,
contados a partir da concluséo da instalacdo e formalizacdo do recebimento do servigo
pela contratante;

1.7.3. O servigo de instalagdo devera ter garantia minima de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da concluséo da instalacdo e formalizacdo do recebimento do servigo
pela contratante.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Poderéo participar deste Pregdo as microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores _individuais _legalmente constituidos, cuja atividade seja
compativel com o objeto desta Licitacdo, que comprovem possuir 0s requisitos minimos
de qualificagao exigidos neste Edital e seus anexos.

2.1.1. Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragcdo e
apresentacao de suas propostas.

2.2. Nao sera admitida nesta licitagao a participagcao de empresas:
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dissolucdo ou em liquidacao;

2.2.2. Que estejam com o direito de licitar e contratar suspenso pela Camara M
de Ipatinga, ou que tenham sido declaradas inidéneas pela Administragao Publica
2.2.3. Estrangeiras que nao funcionem no Pais;
2.2.4. Cooperativas.

pelo descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis. i ) Z\
2.4. Os licitantes autorizaréo o uso de imagem e audio, provenientes da transmissgesde *;}

todos os atos desta licitacdo, ndo cabendo com isso qualquer contrapresta A0 T
pecuniaria.

3. DA AQUISIGAO DO EDITAL

3.1. O edital podera ser adquirido na sala da Comissao de Licitagao, 3° andar, telefone
(31) 3829-1243, no horario de 13:00 as 17:00 horas e pelo site da Camara Municipal:
www.camaraipatinga.mg.gov.br.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Para fins de credenciamento junto ao Pregoeiro(a), o representante devera estar
munido de:

4.1.1. Carteira de Identidade ou outro documento equivalente (original e cépia);

4.1.2. Instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular com firma
reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de precgos e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente.
a) Caso a representagao na licitagcdo se faga através de diretor ou sécio da
empresa, devidamente comprovado através da apresentacdo da copia do
respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercerem direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura,
fica dispensada a exigéncia constante do subitem 4.1.2.

4.1.3. Cépia do Registro Comercial (no caso de empresa individual), Certificado da
Condicao de Microempreendedor Individual (no caso de MEI), Contrato Social em vigor,
ato constitutivo ou estatuto, a fim de comprovar se a atividade &€ compativel com o objeto
licitado.

4.1.4. Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede onde conste seu
enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades
simples, que nao registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certidao
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de Registro Civil de Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas hipoteses e
art. 3° da Lei Complementar 123/2006. A certidao sé sera valida quando emiti
dentro do ano corrente.

encaminhados via Correios ou entregue “em maos”. A auséncia de represeRtante
credenciado, ou do documento de credenciamento implicard a impossibilidadé--da:
formulacdo de lances verbais apos a classificagdo preliminar, bem como a perda do—
direito de manifestar intengcdo de recorrer das decisbes do pregoeiro, ficando o
representante da licitante impedido de se manifestar durante os trabalhos.

4.3. Serdo aceitos, para efeito de participacdo na presente licitacdo, envelgpes - s j}

4.4. Para os envelopes enviados via Correios, os mesmos somente serdo aceitos se
entregues & COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PREGAO antes da hora
prevista para abertura da Sesséo, ou seja, antes das 09h00Omin (nove horas), ficando
fora da concorréncia os envelopes que chegarem apds este horario, mesmo que
recebidos em outro setor da Camara Municipal de Ipatinga.

4.4.1. A empresa que encaminhar os envelopes via Correios ndo se credencia para a
oferta de lances verbais, devendo constar dentro do envelope “B” de Proposta de
Precos a Declaracdo dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacio.

4.5. SOBRE O ARTIGO 43 DAS LEIS COMPLEMENTARES 123/2006 E 147/2014

4.5.1. Nos termos do artigo 43 da Lei Complementar n°123, de 14/12/2006, e suas
alteracdes, as microempresas e empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a
documentacgdo exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal, conforme
Item 8.1.2 deste Edital, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

4.5.2. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da declaragao do vencedor
do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragao Publica, para a
regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

4.5.3. A ndo-regularizagao da documentagéo no prazo previsto no item 4.5.2, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar para
nova sessao publica os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
contratagao, ou revogacao a licitagao.
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5. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES
5.1. Os documentos necessarios para o Credenciamento, a Proposta Comerci
Habilitagdo, deverao ser apresentados em 03 (trés) envelopes distintos, no local
hora previstos para o inicio do certame;

anverso.:

ENVELOPE A — CREDENCIAMENTO
CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
EDITAL DO PREGAO N°. 10/2019
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE
CNPJ

5.1.2. Os documentos de Proposta Comercial (Modelo — Anexo Il) e de Habilitagcao
(item 8 deste Edital) deverao ser apresentados em envelopes lacrados, contendo as
seguintes indicagdes no seu anverso:

ENVELOPE B — PROPOSTAS DE ENVELOPE C - DOCUMENTOS DE
PREGOS HABILITAGAO

CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
EDITAL DO PREGAO N° 10/2019 EDITAL DO PREGAO N° 10/2019
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE
CNPJ CNPJ

6. DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. No envelope “B” destinado a proposta de precos devera:
6.1.1. Constar 01 (uma) via, impressa com identificagcdo do Licitante, em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, redigida com clareza,
sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datadas, assinadas e
rubricadas todas as folhas pelo representante legal do Licitante proponente.
6.1.2. Ter validade néo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacéo.
6.1.3. Ser representada com cotagédo de precos definida no objeto deste Edital e seus
anexos, em moeda corrente nacional (R$...,00), expressos em algarismos e por extenso;
6.1.4. Apresentar a proposta de precos, conforme Anexo Il — Proposta Comercial,
deste Edital. Em caso de divergéncia entre os valores expressos em algarismos e por
extenso, sera considerado este ultimo. Contera também o prazo de validade da
proposta. Especificar o numero da conta corrente, agéncia e nome do banco do qual o
licitante é cliente;
6.1.5. Constar oferta firme e precisa, por item, sem alternativas de precos ou qualquer
outra condigao que induza o julgamento a ter mais de um resultado;
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6.1.6. Indicar nome ou razdo social do proponente, enderego completo, telefone, fax%“
endereco eletrbnico — e-mail, este ultimo se houver, para contato.
6.1.7. Ser declarado expressamente que os pregos contidos na proposta incluem
os custos e despesas, e outros necessarios ao cumprimento integral do objet
Edital e seus Anexos;
6.1.8. Serdo desclassificadas as propostas que nédo atenderem as exigénci
presente Edital e seus anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades
defeitos capazes de dificultar o julgamento.
6.1.9. A simples participagdo neste certame implica:
a) a aceitacao de todas as condi¢des estabelecidas neste Pregao; .
b) que o prazo de validade da proposta € de 60 (sessenta) dias, contados dg
estipulada para sua entrega, o qual, se maior, devera ser explicitado na proposta. %X
c) Caso o referido prazo ndo esteja expressamente indicado na proposta, o pr
referido nesta alinea sera considerado como aceito para efeito de Julgamento;
6.1.10. Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e
apresentacao de suas propostas.
6.1.11. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta
ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos a esse ou qualquer titulo, devendo o objeto deste
Edital ser fornecido a Camara Municipal, sem 6nus adicionais.
6.1.12. Ap6s a etapa competitiva de lances, a empresa sagrada vencedora do
certame devera apresentar nova planilha com as devidas adequag¢ées, no prazo
maximo de um dia util apés a realizagao do certame.

w 42
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6.2. Da formulagao da proposta comercial
a) Razdo social, n.° do CNPJ, endereco, telefone e enderego eletrébnico do
licitante;
b) Modalidade e numero da licitagao;
c) Especificacdo do objeto licitado, sendo obrigatério constar a marca e modelo
dos equipamentos;
d) O valor global e unitario dos itens constantes na tabela de quantitativos do
item 1.2 deste Edital, bem como os valores das mensalidades;
e) Apresentar a Proposta Comercial em conformidade com o FORMULARIO
PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL (ANEXO ).
f) Consideram-se incluidas nos pregos contratados todas e quaisquer despesas,
diretas e indiretas decorrentes do fornecimento e instalacdo do objeto, tais como:
tributos incidentes; taxas de administragcdo; aquisicao de materiais (suportes,
cabos de dados, conectores, cabos elétricos, conduites, tomadas e etc.);
encargos sociais e trabalhistas; fretes e seguros; custos operacionais e com
logistica de qualquer natureza e outros que se fizerem necessarios ao correto
fornecimento do objeto.
g) Anexar a sua proposta comercial o catalogo técnico dos relégios de
ponto eletronico ofertados para comprovacao das caracteristicas. Este
catalogo podera ser emitido pela internet. A auséncia do mesmo _implicara
na desclassificacdo da licitante.
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7. DA DEMONSTRAGAO

7.1. A licitante vencedora devera realizar demonstracdo do funcionament
equipamentos ofertados e do software, a titulo de amostra e para fins de verif

de funcionamento da Camara, na Geréncia de Pessoal.

.. . . . , Volg
7.2. Caso a licitante vencedora seja desclassificada no item 7.1 sera convocadaa—2y

empresa classificada na ordem imediatamente subsequente a qual sera submgti e 2
habilitagdo, bem como demonstragado conforme item 7.1; Y i, = 7

a implantacdo dos equipamentos e sistemas, o atendimento as especificacdes técnicas
constantes neste Edital,

7.4. A arrematante do certame devera ter pericia necessaria para executar os servigcos
técnicos contratados, ter conhecimento técnico das solugdes para promover acoes e
necessarias ao integral cumprimento do objeto e demonstrar dominio das tecnologias
contratadas;

7.5. Possuir recursos ferramentais suficientes para o bom funcionamento do servico;

7.6. Apresentar no momento da demonstragcao do funcionamento do equipamento
“atestado de producao ativa dos equipamentos — nao esta fora de linha de
producao”, conforme item 1.3.1.3 deste Edital.

8. DA HABILITACAO
8.1. O envelope “C” Documentacio devera conter:

8.1.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social na integra (acompanhado de todas as
alteragdes contratuais) ou a ultima Alteragdo Contratual desde que consolidada, se
houver, devidamente registrados no 6rgao competente, em se tratando de sociedades
comerciais, €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos da
eleicao de seus atuais administradores, Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual (no caso de MEI), salvo se ja estiver apresentado no Credenciamento.

b) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretores em exercicio.

8.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no cadastro nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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b) Certiddo Negativa de Débito relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Sewl%“

(FGTS), observada sua validade;

c) Certiddo Negativa de Débito para com a Fazenda Municipal, Estadual e F

observada sua validade;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.1.3. QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA
a) Certidao Negativa de faléncia e Concordata OU outra equivalente que a substitu

8.1.4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

disposto no inciso XXXIII, art. 7° da Constituicdo Federal, no que diz respeito ao
trabalho de menores (Modelo - Anexo V).

b) Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua
habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser
contratado pela Camara Municipal (Modelo — Anexo V).

c) Atestado de Capacidade Técnica emitido por entidade publica ou privada, em
papel timbrado, que comprove a execugao satisfatéria da prestacdo do servicgo,
dos produtos e atividades pertinentes e compativeis com os dispostos neste
Edital para no minimo 200 (duzentos) colaboradores.

8.2. Disposicoes Gerais da Habilitagao

8.2.1. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por meio de cartério competente, ou
publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial ou por cépias, desde que acompanhadas dos
originais para conferéncia pelo Pregoeiro.

8.2.2. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

8.2.3. Se a documentagao de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos e o Pregoeiro considerara o proponente
inabilitado, salvo as situagbes que ensejarem a aplicagado do disposto no item 4.5.2 ou
da Lei Complementar n°. 147/2014.

8.2.4 No caso de verificagdo de irregularidades nas certiddes exigidas para habilitagao
da licitante, o Pregoeiro, em havendo disponibilidade dos dados necessarios em sites
oficiais, fara a consulta para saneamento das falhas encontradas, e, extraira o
respectivo comprovante para juntada aos autos.

8.2.5. Documentos apresentados com a validade expirada acarretardo a inabilitacido do
proponente. Os documentos que ndo possuirem prazo de validade, somente seréo
aceitos com data ndo excedente a 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia da data
prevista para apresentacido das propostas.
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8.2.6. Todos os documentos exigidos para habilitacdo deverdo ser especificos da mat%“

9. DO PROCESSAMENTO

9.1. O Pregoeiro e a Equipe de Apoio designados para realizacdo deste cert
constam da Portaria n°. 283/2018.

DO el 3

de Precos com os documentos que a instruirem e a Habilitagdo, sera publica, dli_‘:/'}
por um Pregoeiro de acordo com a legislagédo supracitada e em conformidade com esté
Edital e seus Anexos.

9.1.3. Na fase de Credenciamento, os interessados deverdo comprovar, por meio de
instrumento proprio, poderes para formulagdo de ofertas e lances verbais, nos termos
do inciso 1V, artigo 9°, do Decreto Municipal n°. 5.298/2005, para a pratica dos demais
atos do certame.

9.1.4. Declarada a abertura da sessdo pelo Pregoeiro, ndo havera tolerancia para
atrasos, sendo vetada a entrada de licitantes apdés o término do periodo de
Credenciamento, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes contendo a Proposta
Comercial e Documentos de Habilitag&o.

9.1.5. Serao abertos os envelopes contendo as PROPOSTAS DE PRECOS, sendo feita
a sua conferéncia e posterior rubrica.

9.1.6. Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, de acordo com o
estabelecido no item 10, cabera ao pregoeiro decidir motivadamente a respeito de sua
aceitabilidade.

9.1.7 Em face da Resolucédo 947 de 01 de abril de 2019, em que determina a
transmissao ao vivo de todas as licitagcdes na rede mundial de computadores, fica
autorizado o uso de imagem e audio dos licitantes durante a transmissao de todos os
atos desta licitacdo, ndo cabendo com isso qualquer contraprestagao pecuniaria.

10.CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 — As propostas seréo julgadas e adjudicadas considerando-se o MENOR PRECO
GLOBAL, conforme definidos neste Edital e seus Anexos.

10.1.1 — Sera classificada pelo Pregoeiro a proposta de MENOR PRECO GLOBAL, em
conformidade com o objeto licitado, e as propostas em valores sucessivos e superiores
em até 10% (dez por cento) relativamente a de menor preco.

10.1.2 — Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de pregos
nas condi¢des definidas no item 10.1.1, o pregoeiro classificara as melhores propostas
subsequentes, até o maximo de trés, para que seus autores participem dos lances
verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas;

10.1.3 — Aos proponentes classificados sera dada oportunidade para nova disputa, por
meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes.
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10.1.4 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeir&u?dﬂ
implicara na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais € na manutengao do uli
preco apresentado pelo licitante, para efeito de posterior ordenagao das propostas
10.1.5 — Apds este ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
exclusivamente pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL.
10.1.6 — O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentadQ&3si.
pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus Anexos, decid
motivadamente a respeito.

10.1.7 — Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢BRE—<3y
habilitatérias pelo licitante que a tiver formulado, conforme documentagao exigidafagste.......... z\
edital. o | s VR
10.1.8 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declargdy’ ,\*;}
proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto deste Edital e seus Anexos, ‘peldrmut~

Pregoeiro.

10.1.9 — Se a oferta nao for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias
editalicias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificagao,
até a apuragdo de uma proposta que atenda a todas as exigéncias, sendo respectivo
proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto definido neste Edital e seus
Anexos.

10.1.10 — Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo
Pregoeiro e licitantes presentes, ressaltando-se que podera constar a assinatura da
equipe de apoio, sendo-lhes facultado este direito.

10.1.11 — Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos
estabelecidos neste Edital e seus Anexos, a Proposta sera desclassificada.

10.1.12 — Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentacéo
impressa em Sessao e na proposta especifica, prevalecera a da proposta.

10.1.13 — N&o sera considerada qualquer oferta de vantagem n&o prevista no objeto
deste Edital e seus Anexos.

11.DA IMPUGNAGCAO DO ATO CONVOCATORIO

11.1. Até dois dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatoério
do Pregéo.

11.1.1. Nao serdo reconhecidos os pedidos de impugnagao interpostos vencidos os
respectivos prazos legais.

12.DOS RECURSOS

12.1. Declarado o(s) vencedor(es), qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a intengcdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés)
dias uteis para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para apresentar as contra-razdes, em igual numero de dias, que
comegarao a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhe assegurada vista
imediata dos autos.
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12.1.1. A falta de manifestagdo imediata e motivada do Licitante importara a decadenc%“
do direito de recurso.

12.1.2. Qualquer recurso e impugnagao contra a decisao do Pregoeiro, ndo terdo
suspensivo.

12.1.3. O acolhimento do recurso importara a invalidagado apenas dos atos insus
de aproveitamento.

12.1.4. A peticdo podera ser feita na prépria sessao de recebimento, e, se oral,
reduzida a termo em ata.
12.1.5. Os autos do processo permaneceréo com vista franqueada aos interessad

/
IPATI NGA

enviados por fax e venC|dos 0s respectlvos prazos legais.
13.DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento referente aos servicos do Contrato sera feito MENSALMENTE,
iniciando-se a partir de 30 (trinta) dias a contar do efetivo funcionamento do ponto
eletrénico, nas datas acordadas entre a Contratante e a Contratada, de acordo com as
regras da Camara Municipal de Ipatinga;

13.2. O pagamento sera referente a:
a) Servigos de gestao de ponto pelo quantitativo de servidores apurados no més
anterior;
b) Servicos de fornecimento de cracha confeccionados e entregues no més
anterior;
c) Quantidade de bobinas utilizadas no més anterior;
d) Servigos de manutencgao preventiva e corretiva

13.3. O pagamento da mensalidade esta condicionado ao cumprimento desse objeto e o0
faturamento sera mensal;

13.4. A nota fiscal-fatura devera ser apresentada até o décimo quinto dia do més
subsequente ao da prestacdo de servigos; devera obrigatoriamente discriminar os
servigos executados e o periodo da entrega e/ou execugdo, bem como fornecimento
dos produtos;

13.5. Havendo irregularidades na emissdo da Nota Fiscal/Fatura o prazo para
pagamento sera contado a partir da sua reapresentagado devidamente regularizada;

13.6. De acordo com o Protocolo ICMS 42, ficam obrigados a emitir Nota Fiscal
Eletrénica - NF-e, modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, desde 1°
de dezembro de 2010, os contribuintes que, independentemente da atividade
econbmica exercida, realizem operagdoes destinadas a Administragcdo Publica, a
excegcao do Microempreendedor Individual — MEI, de que trata o artigo 18-A da LC
123/2006.
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14.DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS

14.1.1. A atualizagdo dos pregos por atraso de pagamento s6 sera feita nos casos
que ficar comprovada a responsabilidade da Camara Municipal de Ipatinga.

15.D0S RECURSOS ORGAMENTARIOS

15.1. As despesas decorrentes da contratagao, objeto desta Licitagédo, correrdo a
das dotacgdes orgamentarias: 10.101.00.01.031.0001.2.003.339030990000 —
Outros materiais de consumo; 10.101.00.01.031.0001.2.003.449052240000 — Mobiliario
em Geral e 10.101.00.01.031.0001.2.003.339039990000 Outros Servicos de Terceiros -
PJ, do orgcamento vigente da Camara Municipal de Ipatinga.

16.DOS PREGOS

16.1. O pre¢o médio que a Camara Municipal de Ipatinga se dispbe a pagar para os
itens relacionados no objeto deste Edital sera de: R$73.227,70 (setenta e trés mil
duzentos e vinte e sete reais e setenta centavos), conforme descrito na tabela abaixo:

Valor Valor

Unitario | Mensal | Valor Total

Descricao Unid. | Quant.

Aquisicdo de Relogios de Ponto
Eletronico (com biometria, leitor de cartdo
de proximidade smartcard Mifare) do tipo
REP 1510/2009-MTE el UND
certificado/homologado  pelo  INMETRO )
(Inclusive  instalagdo, configuracdo e
treinamento acerca dos equipamentos),
conforme especificagdo nesse Edital.

4 3.774,25 15.097,00

Fornecimento de até 500 (quinhentos)
crachas de identificagdo compativel com
o relégio de ponto (Tecnologia de
proximidade Mifare), em cores 4 x 4
(coloridos na frente e no verso), medindo
54mm (largura) x 86mm (altura), com
espessura de 0,80 mm e com furo ovoide

centralizado na margem superior do cracha UNID. 500
para prendedor jacare, contendo brasdo da
cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do
servidor/estagiario na frente e dados
pessoais do servidor/estagiario no verso,
conforme Anexo |; Fornecimento de até 500
cordbes, com espessura minima de 15 mm,

21,77 10.887,50
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personalizado com os dizeres Camara
Municipal de Ipatinga e brasédo da cidade de
Ipatinga, com impresséo sublimada, frente e
verso; e Fornecimento de até 500 jacarés.

Fornecimento de bobinas de 300 metros para
utilizagdo em registradores eletronicos de | UND. 24 43,30
ponto, conforme esta descrito neste Edital.

Servigos de licenciamento de uso de
software de gestdo de ponto, incluindo,
migracdo de dados, parametrizagao,

implantagédo, configuragdo, manutengdo da Estimativa

base de dados do sistema em servidor Web SERV mensal:

Service tipo nuvem, atualizagéo do aplicativo, " | até 400 7,34 2.937,83

treinamento e suporte técnico, com valores servidores

mensais.

Prazo: 12 (doze) meses

Estimativa mensal: até 400 servidores (por servidor) (Valor mensal) (Valor anual)

Manutencdo mensal preventiva e corretiva
em Relogios de Ponto Eletrénico (com
biometria, leitor de cartdo de proximidade 91250
smartcard Mifare) do tipo REP 1510/2009-| SERV. 4 228,12 ’ 10.950,00
MTE e  certificado/homologado pelo
INMETRO, com troca de pegas, quando
necessario, compradas pela Contratante. (Valor mensal) (Valor anual)

17.DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A nao assinatura do Contrato no prazo de 5 (cinco) dias da convocagao pela
Contratante e o descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas
caracterizara a inadimpléncia da Licitante Vencedora, sujeitando-se, dentre outras, as
seguintes penalidades, aplicadas e aprovadas pelo Presidente da Camara Municipal de
Ipatinga:
a) Adverténcia;
b) Multas;
¢) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Camara Municipal de
Ipatinga, nos termos do artigo 87, Ill da Lei n°. 8.666/93;
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo,
enquanto perdurarem os motivos determinados da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

17.2. A aplicagdo de sangao administrativa sera precedida do devido processo legal,
garantido o contraditério e a ampla defesa.

18.DAS MULTAS E DA ISENGAO DA PENALIDADE
18.1. A Contratada sujeitar-se-a a multa nos seguintes casos, calculada sobre o valor
global do Contrato:
a) 4% (quatro por cento), caso venha se conduzir culposamente no curso da
execucao do Contrato;
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b) 8% (oito por cento), se o desrespeito contratual durante a execugdo do mesmo =~
der dolosamente;

c) 10% (dez por cento), caso venha desistir da execu¢do do Contrato, sem prgj
de outras cominagdes legais.

d) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execugéo do objeto,
dia de atraso no cumprimento de obrigagcdo contratual ou legal, até
(trigésimo) dia, calculado sobre o valor do contratado, por ocorréncia;

~ . T L
18.2. As multas seréo automaticamente descontadas dos créditos que a empresa jéabia—% 2
junto a Camara Municipal, devendo ser aplicadas por representacdo da Geréngig' de........ z\
Pessoal e aprovacgéo do Presidente da Camara Municipal de Ipatinga. bt s s ’:}
18.3. Serao considerados motivos de forca maior para isengao de multa: CE IR

a) greve generalizada dos empregados da Licitante Vencedora;

b) interrupgdo dos meios normais de transportes;

c) acidente que implique em retardamento da execugédo do Contrato sem culpa por
parte da Licitante Vencedora.

19.DA RESCISAO

19.1. Na rescisdo aplicar-se-a no que couber as disposi¢cdes legais contidas nos artigos
77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93.

20.DISPOSICOES FINAIS
20.1. Integram este Pregao:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;

b) Anexo Il — Proposta Comercial,

c) Anexo lll — Modelo de Declaragdo dando ciéncia de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacao deste Edital;

d) Anexo IV - Modelo da Declaragdo da empresa licitante de que cumpre o disposto no
inciso XXXIII, art. 7° da Constituicdo Federal, no que diz respeito ao trabalho de
menores;

e) Anexo V - Declaragao de inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua
habilitagao na licitacao;

f) Anexo VI — Minuta do Contrato;

21. E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusado posterior de documento ou informacéo que deveria constar
no ato da sessao publica.

22. Fica assegurado a Camara o direito de, no interesse da Administragcdo, anular ou
revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagdo, dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislacdo vigente.
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23. Os proponentes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao de
propostas e a Camara nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.

24. Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informa
dos documentos apresentados em qualquer fase de licitacéo.

. ~ ~ , . A . . A ol CIPY
25. Apds apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo /tiste ”-”'1*,3‘3
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro. e R =\

26. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impgeg a *;}
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transfetida
para o primeiro dia util subseqliente, no mesmo horario e local anteriormente™
estabelecidos, desde que ndo haja comunicagao do Pregoeiro em contrario.

27. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias
de expediente na Camara.

28. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais, ndo importard no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a
exata compreensao da sua proposta, durante a realizagao da sessao publica do pregéao.

29. As normas que disciplinam este pregao serdao sempre interpretadas em favor da
ampliagcdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do
futuro contrato.

30. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na interpretagcao
do presente Edital e seus Anexos devera ser encaminhado, por escrito, ao Pregoeiro, na
Camara Municipal de Ipatinga, a Praga Trés Poderes, s/n° - Centro, 3° andar — Sala da
Comissao Permanente de Licitacdo, no horario de 13:00 h as 17:00 horas,
pessoalmente, ou por meio do telefone: (31) 3829-1243.

31. As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem
estritamente informal.

32. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, sera o de Ipatinga/MG, com
exclusao de qualquer outro.

Ipatinga, 14 de junho de 2019.

Rodrigo Nunes Bernardo
Presidente Comissé&o de Licitagdo/Pregoeiro
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PREGAO PRESENCIAL N° 10/2019
PROCESSO LICITORIO N°. 122/2019

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO
Estabelecer as caracteristicas técnicas minimas obrigatorias para a prestaca
servicos com fornecimento de reldgios de ponto eletronico, com leitor biomeétricQ.e—
respectivo software de apontamentos, apuragdo de horas, gerenciame *“""'"“"-*ﬁk

Municipal de Ipatinga - CMI.

2. JUSTIFICATIVA ol
Com a nova visdo de gestdo publica da administragdo atual, voltada para a
eficiéncia e eficacia das atividades e utilizacdo adequado e racional dos recursos,
esta previsto a mudanga da ferramenta de coleta, apuragao, tratamento, registro de
assiduidade no histérico funcional e reflexos na folha de pagamento de todos os
servidores da Camara Municipal de Ipatinga.
Modernizar a forma de tratamento do ponto dos servidores com a implantagdo do
registro eletrénico de frequéncia possibilitara:

» Verificar o efetivo cumprimento de carga horaria dos servidores;

» Realizar pagamento dos servidores com base no registro da frequéncia
automatizada;

» Ampliar os mecanismos de gestao de pessoal, evitando acordos informais;

» Fidedignidade dos registros, mantendo os dados registrados pelos servidores;

» Disponibilizaraosgestores um controle mais efetivo da jornada de seus subordinados;

» Atender as necessidades e exigéncias oriundas do e-Social, programa que sera
exigido dos 6rgaos publicos no inicio de 2019

3. OBJETO

Contratacdo de servigos para a gestdo da frequéncia dos servidores da Camara
Municipal de Ipatinga — CMI, de forma eletrénica, incluindo: Aquisi¢gao de relégios de
ponto eletronico (com Biometria, leitor de cartdo de proximidade smartcard Mifare), em
conformidade com a Portaria 1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo INMETRO
(Inclusive instalagdo dos relégios, configuragdo e treinamento acerca dos
equipamentos); Servigos de licenciamento de uso de software de gestao de ponto,
incluindo, migracao de dados, parametrizagdo, implantagdo, manutengao da base de
dados do sistema em servidor Web, tipo nuvem e atualizacdo do aplicativo, tudo de
acordo com as especificacdes e condigdes previstas neste Termo de Referéncia para
atender as demandas da Camara Municipal de Ipatinga; Fornecimento de até 500
(quinhentos) crachas de identificagao compativel com o relégio de ponto
(Tecnologia de proximidade Mifare), em cores 4 x 4 (coloridos na frente e no verso),
medindo 54mm (largura) x 86mm (altura), com espessura de 0,80 mm e com furo ovoide
centralizado na margem superior do cracha para prendedor jacaré, contendo bras&o da
cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do servidor/estagiario na frente e dados pessoais
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do servidor/estagiario no verso, conforme Anexo |; Fornecimento de até 500 cordoes;
com espessura minima de 15 mm, personalizado com os dizeres Camara Municipakds

Fornecimento de até 500 jacarés; Fornecimento de bobinas de 300 metrog
utilizagdo em registradores eletrénicos de ponto, conforme esta descrito neste Ten
Referéncia; Manuten¢ao mensal preventiva e corretiva em Reldgios de

quando necessario, compradas pela Contratante.

3.1.Tabela de Quantitativo:

» Praga Trés Poderes, S/N° - Centro Ipatinga/MG — CEP 35160-011
”, Comissao de Licitagao — 3° andar - Fone: 3829-1243

&

A
5
S0 de

Descrigao

Unid.

Quant.

Valor
Unitario

Valor
Mensal

Aquisicdo de Relégios de Ponto
Eletronico (com biometria, leitor de cartdo
de proximidade smartcard Mifare) do tipo
REP 1510/2009-MTE e
certificado/homologado  pelo  INMETRO
(Inclusive  instalagdo, configuragdo e
treinamento acerca dos equipamentos),
conforme especificacdo nesse Termo de
Referéncia.

UND.

Valor Total

Fornecimento de até 500 (quinhentos)
crachas de identificagdo compativel com
o relégio de ponto (Tecnologia de
proximidade Mifare), em cores 4 x 4
(coloridos na frente e no verso), medindo
54mm (largura) x 86mm (altura), com
espessura de 0,80 mm e com furo ovoide
centralizado na margem superior do cracha
para prendedor jacare, contendo brasdo da
cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do
servidor/estagiario na frente e dados
pessoais do servidor/estagiario no verso,
conforme Anexo |; Fornecimento de até 500
corddes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara
Municipal de Ipatinga e brasdo da cidade de
Ipatinga, com impresséo sublimada, frente e
verso; e Fornecimento de até 500 jacarés.

UNID.

500

Fornecimento de bobinas de 300 metros para
utilizagcdo em registradores eletrénicos de
ponto, conforme esta descrito neste Termo
de Referéncias.

UND.

24

Servicos de licenciamento de wuso de
software de gestdo de ponto, incluindo,
migracdo de dados, parametrizagao,
implantagdo, configuracdo, manutengdo da

SERV.

Estimativa
mensal:
até 400

servidores
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base de dados do sistema em servidor Web
Service tipo nuvem, atualizagéo do aplicativo,
treinamento e suporte técnico, com valores
mensais.

Prazo: 12 (doze) meses

Estimativa mensal: até 400 servidores

(por servidor)

(Valor mensal)

Manutenc&o mensal preventiva e corretiva
em Reldgios de Ponto Eletronico (com
biometria, leitor de cartdo de proximidade
smartcard Mifare) do tipo REP 1510/2009-
MTE e certificado/homologado pelo
INMETRO, com troca de pecgas, quando
necessario, compradas pela Contratante.

SERV.

(Valor mensal)

4. ESPECIFICAGAO DO OBJETO
Os servicos a serem prestados e os produtos a serem adquiridos devem seguir as
seguintes especificagdes:

4.1.ESPECIFICAGAO DO RELOGIO DE PONTO ELETRONICO:

4.1.1. Os relogios de ponto eletrénico deverdo ser por biometria com leitor digital e
tecnologia cartdo proximidade Mifare que atenda as especificagbes deste edital;

4.1.2. Os equipamentos para coleta de ponto (relégio de ponto) devera ser de um
unico fabricante e possuir integragéo entre todos os mddulos funcionais (estes podendo
ser de fabricante diferente do relégio de ponto), sem a necessidade de execucéo de
rotinas (automaticas ou n&o) para compatibilizagédo de dados;

4.1.3. Os equipamentos deverdo ser novos e sem uso anterior e estar em linha normal
de producéao (apresentar atestado de producéo ativa dos equipamentos — néo esta fora
de linha de producgao);

4.1.4. Coletores resistentes a impactos, compativel com a instalagdo em ambientes de
circulagao publica;

4.1.5. Tempo resposta de leitura menor ou igual a 2 (dois) segundos;

4.1.6. A coleta dos dados de entradas e saidas dos usuarios deverdo ser feitas
diariamente com remessa automatica ou on-line ao Software Gerenciador de Ponto
Eletrénico;

4.1.7. Realiza o monitoramento, em tempo real, das condicdes operacionais
apontando eventuais erros ou indisponibilidades;

4.1.8. O coletor possui sensor biométrico com rejeicdo de dedo falso (dedos de
silicone) e alta tecnologia para leitura da digital,

4.1.9. Permite a criagdo de perfis de marcagao por grupo de equipamentos. Ou seja, o0
usuario podera registrar seu ponto em qualquer um dos equipamentos em que 0 mesmo
esteja cadastrado, de acordo com definicado da administragao;

4.1.10. Na falta de energia elétrica, permite realizar marcag¢des por no minimo 2 horas
em uso e 04 horas em Standy-by;

4.1.11. Memoria biométrica com capacidade de armazenamento para no minimo 2.000
digitais;
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4.1.12. Deve ter bateria interna ou no-breack para o minimo de 04 horas de autonoma‘qﬁ‘mquil
com bateria interna ou externa, desde que esta nao fique exposta do equipamento,
evitar que seja retirada;

4.1.13. Emitir sinalizagdo sonora e visual para confirmagdo de regist
apresentacao do nome do servidor, ou 0 numero da matricula;

4.1.14. Emitir sinalizagcdo sonora diferenciada para sinalizar a marcagao de
efetuada com sucesso ou com erro de reconhecimento;
4.1.15. O equipamento devera possuir relégio de tempo real, apresentando mostra
minimo de hora e minuto;

4.1.16. Possui suporte para fixacdo do equipamento, se necessario;

4.1.17. Capacidade de realizar automaticamente a virada de dia, semana e m
perder a data ea hora conflgurada (calendario perpetuo)

/
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verao;

4.1.19. Capacidade elétrica bivolt na faixa de 90~240VAC,;

4.1.20. Capacidade de armazenar as marcagdes em memoria quando em modo off-line;
4.1.21. Os itens descritos que compdem o equipamento, tais como: visor de LCD,
teclado, leitores biométricos, impressora, interface de comunicagao e bateria devem ser
integrados ao reldgio de ponto;

4.1.22. Capaz de atender a demanda de no minimo 1.000 servidores ativos, sendo no
minimo 300 por equipamento;

4.1.23. Deve possuir pelo menos 03 (trés) tipos de leitura para identificagdo do
funcionario: Cartdo de Proximidade padrao Mifare, biometria de digitais e autenticagcao
por senha;

4.1.24. Permitir que a CONTRATANTE possa configurar, a forma de registro de ponto;
4.1.25. Devera armazenar a digital em banco de dados da memoria do controlador;
podendo ser realizado o cadastro da digital por sistema remoto;

4.1.26. Deve possuir no minimo conexao via rede Ethernet TCP/IP /100Mbps e Wifi;
4.1.27. Impressora térmica de acordo com as normas estabelecidas pela portaria do
MTE com corte automatico do papel;

4.1.28. Sensor digital de pré finalizagdo da Bobina;

4.1.29. Capacidade de bobina de papel de 300 metros de comprimento e 57mm de
largura;

4.1.30. Garantia minima de 12 meses com assisténcia “in-loco”.

4.2, SERVICOS CONTINUADOS:

4.2.1. Licenciamento de software de tratamento/gerenciamento de ponto em
plataforma WEB, tipo nuvem para multi-operadores;

4.2.2. Atualizagdo do software de tratamento de dados, sempre que necessario,
contemplando manutencgao corretivas/preventivas e evolutivas;

4.2.3. Manutencdo mensal preventiva e corretiva em Relogios de Ponto Eletrénico
(com biometria, leitor de cartdo de proximidade smartcard Mifare) do tipo REP
1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo INMETRO, de forma a garantir a
ininterruptividade do servico;
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4.2.4. Suporte técnico aos equipamentos e sistemas, de forma presencial, no horé%dﬂ

de funcionamento da Camara Municipal de Ipatinga, sempre que solicitado, e de fi

on-line (acesso remoto, fax, e-mail, telefone) disponivel aos gestores/operador,

sistema, a fim de manter todo o servico em operacao;

4.2.5. Coleta automatica e on-line dos registros de ponto em cada equip

instalado;

4.2.6. Atualizagao do software de tratamento de dados, sempre que necessario;

4.2.7. Servico de fornecimento de até 500 (quinhentos) crachas de identifica

Anexo |; Fornecimento de até 500 corddes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara Municipal de Ipatinga e brasdo da cidade de
Ipatinga, com impresséo sublimada, frente e verso; e Fornecimento de até 500 jacarés.
Os crachas deverao ser confeccionados conforme demanda do setor de Pessoal, que
emitira uma autorizagédo vez que os mesmos forem solicitados.

43. SOFTWARE GERENCIADOR / TRATAMENTO DE PONTO ELETRONICO
(SERVIGOS DE LICENGA DE USO DE SOFTWARE)

4.3.1. Licenciamento e cessao de uso de Software de Tratamento de Ponto na Web
para gestdo de, no maximo, 400 servidores.

4.3.2. O valor da cessao da licenca do Software sera contabilizado mensalmente, por
meio de relatério emitido pelo préprio software de gestdo, conforme quantidade de
servidores ativos que tenham tido os pontos efetivamente tratados;

4.3.3. Sistema de Gestado de ponto em plataforma Web a ser implantado, mantido e
atualizado na nuvem pelo fornecedor para ser acessado pelos funcionarios da Camara
por navegador de acesso a internet sem restricdbes (HTML4 ou superior), devendo
funcionar sobre as plataformas de navegadores compativeis com Firefox, internet
Explorer e Chrome;

4.3.4. Possuir integracdo nativa entre todos os moddulos funcionais de Software e
Hardware inclusive entre as ferramentas de tecnologia, sem necessidade de execugao
de rotinas (automaticas ou nao) para compatibilizagao de dados;

4.3.5. Devera prover historicos e estatisticas sobre a frequéncia, controlar o registro de
frequéncia e emitir relatérios diversos;

4.3.6. Transferir os registros de frequéncia, via conexdo TCP/IP de forma
automatizada instantaneamente ou em intervalo de tempos configuraveis;

4.3.7. Permitir o tratamento Multi-operadores;

4.3.8. Possibilitar acessos simultdneos de Operadores, Gestores e cadastrados,
permitindo a realizac&o de tarefas concorrentes;

4.3.9. Deve possuir recurso para lembrar senha dos operadores/gestores e usuarios
por e-mail;
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4.3.10. Devera permitir numero ilimitado de operadores, gestores e usuério&u?dﬂ
identificados individualmente com diferentes perfis de acesso, através de login e s
de acordo com as permissdes a serem atribuidas a cada pessoa, mante
segurancga dos dados entre os varios membros que utilizam o sistema;
4.3.11. O sistema deve permitir acessos ilimitados e simultaneos;

J 42
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expandidas de acordo com a necessidade;
4.3.13. O sistema devera trabalhar de modo padrdao com 4 (quatro) marcag¢des de po
e, se necessario, abrir novas colunas dinamicamente, sem a necessidade de qu
tipo de configuragédo e sem limite de marcagdes; o R =\
4.3.14. Permite gestdo do ponto de forma descentralizada, permitindo aos operado
gestores, acesso apenas aos dados de sua equipe e/ou secretaria, de acordo cqfr
permissdes cadastradas;

4.3.15. Os horarios das jornadas e apuragdes deverédo ser em hh:mm;
4.3.16. Deve ter a opgao de descontar o DSR (desconto semanal remunerado) em
unidade ou minutos;

4.3.17. Possibilidade de bloquear o sistema para nao permitir alteragcdes no cadastro de
ocorréncias apos fechamento;

4.3.18. O sistema devera aceitar regimes de trabalho por funcionario, de forma a tratar
automaticamente restricbes e ocorréncias, tais como, horas extras ou adicional noturno
por regime, independente da jornada pré-configurada para o funcionario;

4.3.19. Possibilita langamentos pré-programados;

4.3.20. Permite a exportacdo de ocorréncias apuradas no periodo do ponto para
importagado no sistema da folha de pagamento da CMI;

4.3.21. A importagao/exportacao de dados devera ser parametrizado para integrar com
o sistema de folha de pagamento adotado pela Camara, devendo a licitante fazer
adaptagdes sempre que necessario, para aprimoramento ou manutencao da integragao;
4.3.22. O sistema ndo podera permitir excluir as marcagdes originais (registradas pelo
reldgio de ponto), e sempre que estas forem excluidas manter no histérico o motivo da
exclusao;

4.3.23. As licencas e afastamentos devem aceitar intervalos de dias; aceitar apenas
quantidades parciais de abono; estar sincronizadas com as escalas dos funcionarios e
aceitar ndo remuneracao;

4.3.24. Permitir criagdo, alteragédo e exclusdo, pelo proprio gestor/operador, das tabelas
de cddigos de frequéncia, jornadas de trabalho e escalas, por empresa, cargo, setor e
por usuario, individualmente;

4.3.25. O sistema devera permitir a parametrizacdo dos horarios, diferenciados por
unidade funcional, carreira, cargo, vinculo funcional e por usuario individualmente;
4.3.26. Permite alertar ao gestor as horas extras que estiverem ultrapassando o limite
diario e mensal estipulado pela contratante;

4.3.27. O sistema devera apurar, calcular e discriminar, automaticamente, no minimo:
horas trabalhadas normais, diarias e mensais; horas de atrasos e saidas antes do
término da jornada; dias de faltas, inclusive com o calculo do DSR sobre faltas; DSR
semanal e mensal; considerar afastamentos, licengas, férias e feriados; Horas extras,
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diarias e mensais; adicional noturno normal e em horas extras; Horas compensadas €
compensar diarias e mensais (banco de horas);

4.3.28. No espelho de ponto devera constar a totalizagdo das ocorréncias apu
além do total de dias trabalhados no més, dias de DSR e, saldo anterior, sa
periodo e saldo atual do banco de horas;
4.3.29. Deve permitir cadastro ilimitado de equipamentos (permitindo agrupar) da form&a3sin.
que desejar, podendo agrupar o mesmo equipamento em diversos grupos para p
indicar em quais equipamentos cada funcionario pode registrar o ponto;

4.3.30. No cabecalho do espelho de ponto devera conter no minimo os dadgé. ""'x'l'f:ﬁ"-”'l*,::'_f\\
identificagcdo do empregador, periodo de apuragdo (dd/mm/aaaa), data e horafigy de........ z\

geracédo do arquivo, dados de identificacdo do funcionario (registro, PIS, nome, ic
secretaria, setor, admissao) e jornada do servidor semanal e mensal;
4.3.31. Permite o abono ou justificativa de ocorréncias, de forma individual ou coletive 7ot
4.3.32. Permite horarios flexiveis com compensacao automatica de faltas e atrasos; -
4.3.33. Possibilitar cadastrado de tolerancia de atraso;

4.3.34. Permite um numero ilimitado de cargos, setores, departamentos, centro de
custo, cddigos de afastamentos, jornadas, tabela de parametrizacao de horas extras,
regime de trabalho e fungoes;

4.3.35. Utiliza linguagem em portugués do Brasil;

4.3.36. Controla jornadas com horarios fixos, fixo com intervalo flexivel, horario flexivel
mensal, parcialmente e totalmente flexivel, flexivel semanal, composto, isento de ponto,
jornada do magistério e horas-aulas;

4.3.37. As jornadas de trabalho deverao ser totalmente configuraveis pelos operadores
(gestor);

4.3.38. Permite o cadastro de feriados/pontos facultativos por funcionarios, por cargos
ou setor e também cria exce¢des dos mesmos;

4.3.39. Parametrizacdo das datas de inicio e fim do horario de verdo com ajuste
programado e automatico da informagé&o horaria;

4.3.40. O sistema deve permitir bloquear e desbloquear o tratamento das informacdes
para os operadores selecionados por um periodo pré-determinado;

4.3.41. Permitir exibir qualquer intervalo de datas, data inicial e final selecionavel;
4.3.42. Permitir inserir marcagbes de uma batida manualmente, respeitando as
exigéncias da portaria 1510 do MTE registrando o motivo da inser¢ao, e com recalculo
automatico apds a alteracéo;

4.3.43. O sistema deve distinguir as marcag¢des originais das apuradas, bem como
indicar tipo de sensor utilizado na marcagéo.

4.3.44. Realizar a sincronizagao automatica de dados do sistema com os equipamentos
coletores (dados cadastrais) compartilhando informag¢des sem intervengdo humana, sem
agendamentos, sem necessitar de computadores ligados para efetuar esta coleta;
4.3.45. O sistema devera permanecer logado ao longo de toda a sess&o de uso, sem
que haja a necessidade de se efetuar login de tempos em tempos;

4.3.46. Permitir a emissao de relatérios variados de acordo com as necessidades da
Camara (formatos diversos: CSV ou PDF ou XLS);

4.3.47. Permite a emissdo de relatorios para tratamento das irregularidades /
inconsisténcias, devendo ser emitido apenas das marcacdes a serem tratadas;
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4.3.48. Permite o controle (inclusdo) da convocagdo, com sua justificativa e
atendimento correspondido para o trabalho pelo usuario, durante o periodo

parametrizavel) pelo seu gestor;
4.3.49. Realiza o calculo e controle do banco de horas e compensacdes, mas po
o langamento manual do primeiro saldo de horas;

integral) e quantidade maxima permitida, por setor, cargo e vinculo funcional; DR %A\
4.3.51. O sistema deve permitir efetuar backup automatico diario da base de daggg,e-....... z\

manter os backup’s pelo prazo minimo de 12 (doze) meses; ® | i i L
4.3.52. O sistema deve ter logs de operagdo para auditoria de uso, pelo tempo mjakpo ,}
de 05 (cinco) anos devendo ser possivel rastrear as a¢des de apuracdo sobre o post CIRTR
funcionarios, suas jornadas e respectivos operadores;

4.3.53. A solugado devera emitir sempre mensagem de erro ou mensagem de aviso
quando ocorrer insucesso em alguma operacao;

4.3.54. Portal do servidor web e mobile.

4.3.54.1. O sistema devera permitir a entrega de comprovantes das batidas diarias,
sem a necessidade de impresséao para tal,

4.3.54.2. Acesso das informacdes de batidas de entrada e saida efetuadas nos leitores
biométricos, através de computadores, tablets e ou SmarthsPhones;

4.3.54.3. Saldo de horas positivas e negativas;

4.3.54.4. Acesso Mobile Servidor/Empregado Publico - acesso das informagdes de
frequéncia e batida de ponto por meio de dispositivo mével (IOS/ANDROID).

4.3.54.5. O sistema deve dispor de aplicativo para ser executado em dispositivos
mobile como smartphones e tablets compativeis com Android e |0S, a fim de permitir
que os empregados visualizem seus registros de frequéncia;

4.3.54.6. O aplicativo devera estar integrado com software de tratamento de ponto, de
forma a enviar as marcacdes de ponto para o software de tratamento automaticamente
(sem necessidade de intervengao ou coleta dos registros);

4.3.54.7. Permitir acesso ao espelho de ponto pelo dispositivo mobile onde o usuario
tera acesso a informagdes relativas as batidas/registros de entrada e saida diarias,
possibilitando a visualizacdo de qualquer periodo;

4.3.54.8. Permitir habilitar mensagens a serem enviadas ao aplicativo dos servidores,
como lembretes para que registrem as marcacgdes referente as Intrajornadas;

4.3.54.9. Permitir o envio de Requerimentos de abono, possibilitando anexar fotos e
comprovantes via aplicativo;

4.3.54.10. Solicitagdo de autorizagdo de abono e justificativa para aprovagédo da chefia
imediata, permitindo anexar atestados e outros documentos relativos ao seu pedido de
abono;

4.3.54.11. O servidor podera visualizar/imprimir, via web, de acordo com periodo
autorizado, seu espelho de ponto e saldo do banco de horas;

4.3.54.12. Emite relatérios de auditoria da apuragao e dos abonos efetuados;
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4.3.55. Portal da chefia

4.3.55.1. Acesso das informacbes de batidas de entrada e saida efetuad
relégios biométricos de seus subordinados;

4.3.55.2. Aviso de solicitagdo para autorizagdo de abonos e justificativas feitas \pelQ§3SiN.

seus subordinados;

4.3.55.3. Aprovacao/Rejeicao do espelho do ponto de seus subordinados;
4.3.55.4. Possibilidade de trocar a jornada associada a seus subordinados;
4.3.55.5. Aplicativo Mobile Chefia/Gestor - O sistema deve possuir aplicativo p

presenca dos integrantes de suas equipes:
4.3.55.6. Disponibilizar informacdes referente a frequéncia/apuracdo de seus
subordinados;

4.3.55.7. Possibilitar controle de datas de cadastro, ativacdo e de cancelamento de
dispositivos para uso do de servigo de batida de frequéncia via dispositivo mobile, por
servidor ou empregado publico permitindo assim a rastreabilidade de liberagdo desta
funcionalidade para estes usuarios;

4.3.55.8. Possibilidade de visualizar o saldo por funcionario;

4.3.55.9. Apresentar alertas de inconsisténcias, como por exemplo batidas impares de
sua equipe/unidade;

4.3.55.10. Local para visualizar todas as justificativas de servidores ou empregados
publicos;

4.3.55.11. Disponibilizar as justificativas enviadas pela sua equipe, possibilitando ainda
a aprovacgao/rejeicdo de forma automatica das justificativas pelo proprio aplicativo.

4.3.56. Portal de gerenciamento e localizagao / mapa do gestor.

4.3.56.1. Fornecer informacdes de localizacdo de todos as unidades onde forem
instalados reldgios de ponto através de Mapa.

4.3.56.2. Mostrar no mapa a assiduidade de todos os servidores presentes e locais de
trabalho.

4.3.56.3. Gerenciar as categorias e grupos de acordo com cada setor ou area de
atuacao na camara.

4.4, TREINAMENTO

4.4.1. A empresa contratada devera fornecer treinamento presencial, tedrico e pratico
para no minimo 08 e maximo de 20 operadores, abrangendo no minimo:
a) A operacionalizagédo dos equipamentos e suas fungoes;
b) Operacionalizagdo do software de gestdo de ponto, abrangendo TODO o
funcionamento do sistema, tais como: cadastros, tabelas, jornadas, comunicagao
de dados (remessa / envio / Coleta), geragdo e emisséo de relatorios, analise e
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tratamento das ocorréncias / inconsisténcias; langcamento de ocorréncias, den

outros e como lidar com possiveis problemas;
44.2. Os treinamentos deverdo ser presenciais e suficientes para o p
entendimento e utilizagcdo de todos os produtos que compdem a solugao, respdi
aspectos técnico-pedagodgicos adequados ao publico-alvo.
4.4.3. Os treinamentos deverao ser ministrados em idioma portugués do Brasil.

Necessarios; _ < -’f'l*,i}x
4.45. A CONTRATADA devera disponibilizar o material didatico, impresso e eny. e Sy z\

eletrénica, para os treinamentos, assim como os certificados para os usuarios treinados:------
4.5. CONFECGAO DE CRACHAS N

4.5.1. Fornecimento de até 500 (quinhentos) crachas de identificagdo compativel com
o relégio de ponto (tecnologia de proximidade Mifare), em cores 4 x 4 (coloridos na
frente e no verso), medindo 54mm (largura) x 86mm (altura), com espessura de 0,80
mm e com furo ovoide centralizado na margem superior do cracha para prendedor
jacaré, contendo brasao da cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do servidor/estagiario
na frente e dados pessoais do servidor/estagiario no verso, conforme Anexo |;

4.5.2. Fornecimento de até 500 cordbes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara Municipal de Ipatinga e bras&o da cidade de
Ipatinga, com impressao sublimada, frente e verso; e

4.5.3. Fornecimento de até 500 jacarés;

4.54. A Contratante solicitara os crachas conforme necessidade, devendo a empresa
cumprir os prazos conforme este Termo de referencia;

4.5.5. Os crachas deverao ser entregues sempre com o cordao e o jacaré.

4.6. BOBINAS DE PAPEL

4.6.1. Fornecimento de Bobinas de papel térmico para REPS, 300mts de comprimento
e 57mm de largura.

4.6.2. A bobina devera atender a exigéncia constante na Portaria n.°1510/2009 do
Ministério do Trabalho permitindo impressdes com durabilidade minima de cinco anos.

4.7. MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA

4.71. Efetuar a prestacdo dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
Reldgios de Ponto Eletronico (com biometria, leitor de cartdo de proximidade
smartcard Mifare) do tipo REP 1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo
INMETRO, trocando eventuais pegas que sejam necessarias para o perfeito
funcionamento dos equipamentos;

4.7.2. Quando houver pecas que ficaram danificadas por mau uso, uso indevido ou
abusivo dos servidores da Camara, a Contratante procedera a aquisicdo das

36/71



J 42
IPATINGA

4.7.3.

4.7.4.

b)

CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

Praga Trés Poderes, S/N° - Centro Ipatinga/MG — CEP 35160-011
Comissao de Licitagao — 3° andar - Fone: 3829-1243

&
. , é"’%ua
referidas pegas e a empresa fara a troca da mesma, sem acrescentar custos
mensalidade de manutencao;

A empresa devera fazer vistoria mensalmente, entre o horario de 07h00
18h00min, de 22 a 62 feira, nos equipamentos e emitir um relatério ¢
servigos realizados e entregar aos fiscais do Contrato;
A contratante podera realizar chamados para manutengdes corretivas em gasQ§3si.

atendimento.

CRITERIOS DE AVALIAGAO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

Para julgamento sera adotado o critério de MENOR VALOR GLOBAL.
A proposta de precos devera conter:
Razao social, n.° do CNPJ, endereco, telefone e endereco eletrénico do licitante;
Modalidade e numero da licitacao;

c)Especificagado do objeto licitado, sendo obrigatério constar a marca e modelo dos

d)

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.
5.8.

5.9.

equipamentos;

O valor global e unitario dos itens constantes na tabela de quantitativos do item
3.1 deste Termo, bem como os valores das mensalidades;
A licitante vencedora devera realizar demonstragdao do funcionamento dos
equipamentos ofertados e do software, a titulo de amostra e para fins de
verificacdo prévia da conformidade das caracteristicas técnicas com as
especificacdoes do Termo de Referéncia, no prazo de até 2 dias uteis apds a
realizacao do certame, no horario de funcionamento da Camara, na Geréncia de
Pessoal.
Caso a licitante vencedora seja desclassificada no item 5.3 sera convocada a
empresa classificada na ordem imediatamente subsequente a qual sera
submetida a demonstragcao conforme item 5.3;
A aprovacdo na apresentagdo técnica ndo exime a contratante de averiguar
durante a implantacdo dos equipamentos e sistemas, o atendimento as
especificagdes técnicas constantes neste Termo de Referéncia;
A arrematante do certame devera ter pericia necessaria para executar os
servicos técnicos contratados, ter conhecimento técnico das solugbes para
promover agdes e necessarias ao integral cumprimento do objeto e demonstrar
dominio das tecnologias contratadas;
Possuir recursos ferramentais suficientes para o bom funcionamento do servico;
O atestado de producdo ativa dos equipamentos detalhado no item 4.1.3 do
Termo de Referencia devera ser apresentado pelo licitante vencedor no
momento da demonstracdo de funcionamento dos equipamentos ofertados e do
software conforme descrito no item 5.3 do Termo de Referéncia
Sera facultado as empresas interessadas, para perfeito conhecimento do objeto
licitado a realizacdo de Vvistoria técnica para colher informacdes que
considerarem pertinentes para a formulacdo dé suas propostas, especialmente
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as caracteristicas das instalagdes fisicas, do ambiente de operacionalizagio 2
dos locais onde os produtos serdo instalados;
As vistorias técnicas seréao previamente agendadas pela CONTRATANTE; /¢;

Nao serdo aceitas alegagdes posteriores advindas de desconhecimen ?':;" das

ferramentas irdo suportar, ndo detectados quando da vistoria ou por falt
realizacao de vistoria, por parte da CONTRATADA. —
A licitante que desejar realizar agendamento da visita técnica conforme ffeh—-2:2
5.10 do Termo de Referéncia deve entrar em contato com a Geréng¢gig/de......... Z\
Pessoal da Camara Municipal de Ipatinga pelo telefone (31)3829-1224+ para--
agendamento prévio;
Devera ainda  encaminhar ~ email ~a Geréncia de  Pessgalii.”

empresa, como CNPJ, Endereco, telefone de contato, bem como os dados dos
visitantes que realizarao a visita;

No momento da realizagdo da visita técnica as pessoas designadas pela
empresa deverao apresentar comprovagao de vinculo com a empresa,;

As visitas poderao ser realizadas dentro do horario de expediente da Camara
Municipal de Ipatinga, entre 12:00 hs as 18:00 hs, de segunda a sexta-feira,
exceto em feriados e pontos facultativos.

6. QUANTIDADES

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Quatro coletores (relégio de ponto), a serem instalados de acordo com a
demanda a ser apresentada pela CONTRATANTE, durante a vigéncia do
contrato, para atender a um quantitativo estimado de até 400 funcionarios
ativos.

A quantidade de crachas a serem confeccionados por vez dependera da
necessidade da CONTRATANTE, observando um pedido minimo de 03 (trés)
crachas por vez, salvo quando atingir o prazo de 10 (dez) dias uteis apds a
nomeagdo de novo servidor, que devera ter seu cracha solicitado,
independentemente de pedido minimo;

A quantidade total de crachas a ser confeccionada sera de até 500 (quinhentas)
unidades, em entregas parceladas conforme a necessidade da
CONTRATANTE;

O software de gestdo de ponto, devera atender até 400 funcionarios
(servidores/estagiarios) ativos ao més.

7. CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.

7.2.

O pagamento referente aos servigos de gestdo de ponto de
servidores/estagiarios sera feito MENSALMENTE;
O pagamento sera referente a:

38/71



e
IPATINGA

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA

Praga Trés Poderes, S/N° - Centro Ipatinga/MG — CEP 35160-011
Comissao de Licitagao — 3° andar - Fone: 3829-1243

&
oy

a) Servigos de gestao de ponto pelo quantitativo de servidores apurados no m%”quil
anterior;

b) Servicos de fornecimento de cracha confeccionados e entregues n
anterior;

c) Servigos mensais de manutengao preventiva e corretiva de relégios d
executados no més anterior.

O pagamento da mensalidade esta condicionado ao cumprimento do objeto

apresentacao de nota fiscal-fatura;

O pagamento referente a instalagdo, configuragao, treinamento, aquisiga

equipamentos (relégio de ponto) e fornecimento de bobinas, poderé

gradativa, sendo realizada até 15 dias uteis, apos a apresentagdo de nota-

e emissdo de TERMO DE ACEITE pela Geréncia de Pessoal confirmagds, ithnogitt

entrega dos produtos e dos equipamentos, devidamente instalados, implantad ;

e em funcionamento, conforme a demanda da Camara Municipal;

A nota fiscal-fatura devera ser apresentada até o décimo quinto dia do més

subsequente ao da prestagao de servigos e devera obrigatoriamente discriminar

0s servigos executados e o periodo da entrega e/ou execugao;

O pagamento referente a mensalidade sera realizado até 5 dias uteis apos a

apresentacdo da nota fiscal-fatura devidamente liquidada pelo Gestor do

Contrato;

Havendo irregularidades na emissdo da Nota Fiscal/Fatura o prazo para

pagamento sera contado a partir da sua reapresentagcdo devidamente

regularizada;

8. INDICE DE REAJUSTE

8.1. O valor da mensalidade podera sofrer reajustes, anualmente, utilizando o IPCA
acumulado no periodo ou em menor valor, conforme acordo entre a contratante
e a contratada.

9. PRAZOS

9.1. Servigcos de Implantagao, Instalagdo, configuragao dos Reldgios e Treinamento:
Em até 15 (quinze) dias corridos contados a partir da ordem de execugéo;

9.2. Servigos Continuados: deverao ser prestados durante os 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato, podendo ou néo ser prorrogados, a critério da Contratante;

9.3. Em caso de defeitos dos equipamentos (relégio de ponto), a contratada devera,
em 24 (vinte e quatro) horas apos a abertura do chamado, substituir o item
defeituoso e/ou prover a solucdo do problema relatado, sem qualquer 6nus
adicional a contratante;

94. Em caso de reparacdo de problemas ocorridos no software, o tempo sera no
maximo de 48 horas apds a abertura do chamado;

9.5. Em relacdo aos servicos continuados de desenvolvimento de software ou

melhoria, a contratada tera 05 (cinco) dias uteis para apresentagado de
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cronograma de execugao, a contar da abertura formal da demanda apresenta%“

pela CMI.

O prazo de entrega dos crachas devera ser de 05 (cinco) dias corridos,

do recebimento da Autorizagdo de Servigo enviada pelo 6rgao de Com

Suprimento;

No ato do recebimento dos servicos executados, a Contratada d
apresentar documentacao de garantia dos servigos, onde subentende-
todas as pecas e acessorios estdo inclusos pelo periodo de no minifr
(doze) meses a contar do recebimento definitivo;
Todos os equipamentos e componentes, destinados & instalacdo “d
equipamentos, deverdo ser novos e de 12 linha, com garantia minima de 0
(um) ano, contados a partir da conclusdo da instalagdo e formalizagcdo do
recebimento do servigo pela contratante;

O servigo de instalagao devera ter garantia minima de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da conclusao da instalagcao e formalizagdo do recebimento do
servico pela contratante.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste instrumento e
na sua proposta;

A Contratada respondera por todos os encargos e obrigacbes de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria, administrativa, civil e comercial
resultantes da prestacédo dos servigos contratados;

Fixar os equipamentos (relégio de pontos) nos locais indicados pela Contratante
efetuando as conexdes, instalacbes e outros procedimentos necessarios ao
pleno funcionamento dos equipamentos;

Parametrizar e configurar os relégios de ponto, softwares, sistemas e
dispositivos;

Treinar os operadores/gestores dos equipamentos (relégio de ponto) e do
sistema, quanto ao uso e funcionalidades dos relégios e softwares;

Integrar os equipamentos (reldgio de ponto) com a base de dados cadastrais do
software da folha de pagamento utilizado pela CMI;

Importar, criar, e implantar a base de dados cadastrais dos servidores no
software de Gestédo de Ponto;

Caso nao seja possivel o reparo imediato dos equipamentos instalados a
Contratada devera disponibilizar equipamentos substitutos nas mesmas
especificacdoes dos substituidos até que os reparos nos equipamentos
danificados sejam solucionados;

Responsabilizar pelo comportamento dos seus empregados e por quaisquer
danos que estes venham porventura ocasionar a CONTRATANTE ou a terceiros
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decorrentes de sua culpa ou dolo durante a execugao dos servicos, autorizana‘%rquil
a CONTRATANTE a abater o valor correspondente dos pagamentos devidos;

na execugao dos servicos e disponibilizar essa documenta
CONTRATANTE, sempre que solicitada;

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus profissionais aloca
execucao dos servigos;

Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacd

estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quandos M%}\
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus profissionais durante a exgcg¢ao.......... z\
do contrato, ainda que acontecido nas dependéncias da CONTRATANTE;] = | - S i
Assegurar a seus profissionais a concessdao dos beneficios obrigaio OS&*J

@S W

i

previstos nos acordos e convengdes de trabalho vigentes para as respec
categorias profissionais;

Repor, obrigatoriamente, todas as pecas, equipamentos ou acessoérios que
apresentarem defeito e que ndo puderem ser reparadas, durante o tempo do
contrato;

Acatar as orientagdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizacao, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacgoes formuladas;

Tratar com sigilo e confidencialidade e nao fazer uso de quaisquer informacgoes,
dados, processos, férmulas, codigos, modelos, diagramas e dispositivos
relativos aos servicos contratados, utilizando-os exclusivamente para as
finalidades previstas no Termo de Referéncia Técnica, ndo podendo revela-los
ou facilitar sua revelacgao a terceiros;

Ao final do contrato a contratada fornecera os dados do software e todos os
registros necessarios para transmissdo a uma nova situagdo de
acompanhamento de ponto;

A CONTRATADA devera ser responsavel por manter atualizada a base de
dados em nuvem, conforme o Sistema Corporativo da CONTRATANTE;

Devera ser importado os dados cadastrais do sistema da folha de Pagamento
utilizado pela CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA responsavel por prover
as interfaces e integragdes necessarias a migragao;

Todas as parametrizagcdes ou customizagdes, incluindo as alteracbes de
funcdes existentes na solucéo ofertada e o desenvolvimento de novas funcdes a
fim de atender todos os requisitos indicados neste documento, necessarias para
o correto funcionamento do software e seus componentes, deverdo ser
executadas em conformidade com as normas vigentes da CONTRATANTE;
Manter, durante toda a execucdo do contrato, as mesmas condi¢coes de
habilitacdo exigidas na licitagao.

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo dos servicos, sem
prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

Recolher e reparar e/ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o(s)
cracha(s) em que se verifiquem erros nos dados dos servidores/estagiarios ou
que apresentem caracteristicas em desacordo com a especificacdo, bem como
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da notificacdo que lhe for enviada oficialmente;
11.24. Realizar a arte dos crachas de acordo com o modelo ja utilizado pela Ca
Municipal de Ipatinga, demonstrado no Anexo I; %]

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1.  Cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referénci
12.2.  Permitir o acesso da empresa a ser contratada nas suas dependéncias 8

condi¢des contratadas.

12.3.  Acompanhar, fiscalizar e atestar a conformidade relativa ao fornecimento do
objeto.

12.4. Indicar os profissionais e as Geréncias Fiscalizadoras da execug¢do do objeto,
que acompanharao, fiscalizardo e atestardo o fornecimento do objeto, na forma
da Lei.

12.5. Rejeitar, e em decorréncia de tal, devolver o objeto ja fornecido, total ou
parcialmente, solicitar que sejam empreendidas pela empresa a ser contratada,
sob a sua exclusiva responsabilidade, correcdes e/ou adequagdes, na medida
em que o fornecimento do objeto apresente qualquer inconformidade ou né&o
atenda as necessidades especificas da CONTRATANTE.

12.6. Zelar sob a sua exclusiva responsabilidade pela boa conservagcao dos bens
adquiridos;

12.7. Solicitar formalmente a empresa a ser contratada, em razdo do cumprimento da
garantia técnica, junto ao seu Centro de Atendimento Técnico, a correcéo de
problemas/defeitos de fabricagcdo e/ou de mau funcionamento;

12.8. Solicitar e facilitar o acesso da contratada para a realizacdo das instalacées no
local especificado pela CONTRATANTE, responsabilizando-se pela instalacao e
fornecimento dos pontos de rede e de energia para cada equipamento que se
fizer necessario;

12.9. Notificar a licitante vencedora, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou
irregularidades encontradas no fornecimento;

12.10. Preparar o expediente referente ao pagamento;

12.11. Orientar a Licitante Vencedora quanto ao fornecimento dos suprimentos;

12.12. Acompanhar e fiscalizar a qualidade, quantidade e entrega dos suprimentos;

12.13. Reserva-se a CONTRATANTE o direito de rejeitar os suprimentos quando julgar
que n&o estejam nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
conforme previsto no art. 76 da Lei 8.666/93, ficando a Licitante Vencedora
responsavel por recolher e refazer a entrega sem nenhum 6nus para ao
Municipio de Ipatinga, € num periodo nao superior a 48 horas;

12.14. Notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso de execucao do contrato, fixando prazo para a sua corre¢ao;
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12.16.

12.17.
12.18.

12.19.

12.20.
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Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para =1
execucao dos servicos e demais informagdes que esta venha a solicitar p
desempenho dos servigos contratados;
Avaliar e aprovar os softwares, equipamentos e servicos ofertado
CONTRATADA, observando as determinagcdes do Termo de Referéncia
aos critérios de aceite;
Disponibilizar local para treinamento a ser ministrado pela CONTRATADA,;
Enviar a CONTRATADA, por e-mail, os dados (informacdes pessoais
servidores e estagiarios) e as fotografias digitalizadas, para a confecga
crachas; .
Fiscalizar a execugdo das entregas, podendo negar-se a receber os cra
caso estejam em desacordo com a especificagéo apresentada;
Comunicar @ CONTRATADA, quando da identificacdo de erros nos dados
servidor, para que sejam recolhidos e corrigidos.

13. DO PRAZO DO PROCESSO

13.1.

O prazo de vigéncia desse processo sera de 12 (doze) meses a partir da
assinatura do contrato.

14. DO CONTRATO / ADITAMENTO

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

Caso a Administragdo venha requisitar os servigos, os produtos e equipamentos
descritos nesse Termo de Referéncia, sera firmado contrato para o fornecimento
dos equipamentos e a prestacao dos servicos.

Observar-se-dao, na formalizacdo do Contrato a ser firmado, os dispositivos
deste Termo de Referéncia e do artigo 55 da Lei n.° 8.666/93.

A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do
contrato.

O Contrato podera ser aditado nos termos do art. 57, inciso IV c/c artigo 65 da
Lei Federal n.° 8.666/93 desde que satisfeitas as exigéncias legais e
regulamentares, previamente justificadas.

15. DA FORMULAGAO DA PROPOSTA COMERCIAL

15.1.

15.2.

15.3.

A proponente devera apresentar a sua Proposta Comercial em conformidade
com o FORMULARIO PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL (ANEXO 11).
Consideram-se incluidas nos precos contratados todas e quaisquer despesas,
diretas e indiretas decorrentes do fornecimento e instalagdo do objeto, tais
como: tributos incidentes; taxas de administragdo; aquisicdo de materiais
(suportes, cabos de dados, conectores, cabos elétricos, conduites, tomadas e
etc.); encargos sociais e trabalhistas; fretes e seguros; custos operacionais e
com logistica de qualquer natureza e outros que se fizerem necessarios ao
correto fornecimento do objeto.

A licitante devera anexar a sua proposta comercial o catalogo técnico dos
produtos ofertados para comprovagao das caracteristicas. Este catalogo podera
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ser emitido pela internet. A auséncia do mesmo implicara na desclassificacdo

licitante.
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16. A FISCALIZAGAO / ADMINISTRAGAO
16.1. O gestor do contrato sera a Geréncia de Pessoal, sendo o fiscal o servidor™
Alves de Assis Contao e a suplente a servidora Liliam Goudim da Silva.
16.2. O fornecimento do objeto a ser adquirido sera acompanhado pela Geré
Fiscalizadora e administradora por meio de servidores devidamente designadQs-—
16.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Gerght

Superintendéncia da Camara Municipal de Ipatinga, em tempo habil pafa-a----
adocao das medidas convenientes.

Camara de Ipatinga, 30 de maio de 2019.
Marcia Lopes de Abreu

Gerente de Pessoal

Marcelo Ricardo Afonso da Silva
Superintendente Geral
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE CRACHA UTILIZADO PELA CAMARA MUNICIPAL DE IPATIN

FOTO
COLORIDA

NOME |

Cargo ¥ — {
Nome do cargo ,

Nome
Nome completo

Filiagao
Nome da mae
Nome do pai

UF-00.000.000 J{_000.000.000-00
Tipo Sanguineo. | -
0000
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PREGAO PRESENCIAL N° 10/2019

PROCESSO LICITORIO N°. 122/2019

ANEXO Il - PROPOSTA COMERCIAL

Valor Valor

Descrigcao Unid. | Quant. Unitirio | Mensal

Aquisicdo de Relégios de Ponto
Eletréonico (com biometria, leitor de cartdo
de proximidade smartcard Mifare) do tipo
REP 1510/2009-MTE e UND
certificado/homologado  pelo  INMETRO ) 4
(Inclusive  instalagdo, configuragdo e
treinamento acerca dos equipamentos),
conforme especificacdo nesse Edital.

Fornecimento de até 500 (quinhentos)
crachas de identificagdo compativel com
o relégio de ponto (Tecnologia de
proximidade Mifare), em cores 4 x 4
(coloridos na frente e no verso), medindo
54mm (largura) x 86mm (altura), com
espessura de 0,80 mm e com furo ovoide
centralizado na margem superior do cracha
para prendedor jacare, contendo brasdo da

cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do UNID. 500
servidor/estagiario na frente e dados
pessoais do servidor/estagiario no verso,
conforme Anexo |; Fornecimento de até 500
corddes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara
Municipal de Ipatinga e brasdo da cidade de
Ipatinga, com impressao sublimada, frente e
verso; e Fornecimento de até 500 jacarés.

Fornecimento de bobinas de 300 metros
para utilizagcdo em registradores eletrénicos UND 24
de ponto, conforme esta descrito neste )
Edital.

Servicos de licenciamento de uso de
software de gestdo de ponto, incluindo,
migragdo de dados, parametrizagao,
implantagdo, configuracdo, manutengdo da Estimativa
base de dados do sistema em servidor Web mensal:
e T i SERV. -
Service tipo nuvem, atualizacédo do aplicativo, até 400
treinamento e suporte técnico, com valores servidores
mensais.
Prazo: 12 (doze) meses
Estimativa mensal: até 400 servidores (por servidor) (Valor mensal) (Valor anual)
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Manutengcao mensal preventiva e corretiva
em Reloégios de Ponto Eletrénico (com
biometria, leitor de cartdo de proximidade
smartcard Mifare) do tipo REP 1510/2009-
MTE e  certificado/homologado pelo
INMETRO, com troca de pecgas, quando
necessario, compradas pela Contratante.

SERV.

(Valor mensal)

Valor global por extenso:

elétricos, conduites, tomadas e etc.); encargos sociais e trabalhistas; fretes e seguros; cu
operacionais e com logistica de qualquer natureza e outros que se fizerem necessarios ao
correto fornecimento do objeto.

Anexar a sua proposta comercial o catalogo técnico dos reldgios de ponto
eletronico ofertados para comprovacao das caracteristicas. Este catalogo podera
ser emitido pela internet. A auséncia do mesmo implicara na desclassificacido da
licitante.

Proposta valida até: .......... - [ovrennnn. (Nao inferior a 60 dias)

0 gT o] L =T T LTSN
e T =T =Y oo
N N P ettt et e e e e e e et e et e e e oo e e ettt et te et eeeeeeeeaeeeaaeeeeeeeeaannnannne
0= | PSSP
Nome do Representante Legal: ... e

Assinatura do Representante Legal: ...........oiiiiiiiiiiii s

Obs.: - Este documento deve ser feito em papel timbrado da empresa e deve conter o

carimbo da empresa e assinatura do representante legal.
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PROCESSO LICITATORIO N°. 122/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 10/2019

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO

Deve conter a identificagao da declarante, bem como a do representante legal.

(NOME DA EMPRESA) CNPJ
,sediada (enderego completo) , declara, sob pena da
lei, que cumpriu plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos nos sub itens do item
7.

Esta declaragédo e parte integrante da documentagao exigida pelo edital da licitagao
PREGAO 10/2019, da Cémara Municipal de Ipatinga — MG e por ela responde
integralmente a declarante.

, de de 2019.

Assinatura e Carimbo de CNPJ

Nome Completo do Declarante

*OBS.: Apresentar no Envelope A — Credenciamento.
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PROCESSO LICITATORIO N°. 122/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 10/2019

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO

Deve conter a identificagdo da empresa decl
bem como a de seu representante legal.

MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE QUANTO AO TRABALHO DO
MENOR

Declaramos para os fins de direito que esta empresa cumpre integralmente a
norma contida na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, do art. 7°,
inciso XXXIII, a saber:

“(...) proibigao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de
quatorze anos”.

Esta declaracédo € parte integrante da documentacado exigida pelo Edital da
Licitacdo, PREGAO 10/2019, da Camara Municipal de Ipatinga-MG e por ela responde
integralmente a declarante.

, de de 2019.

Assinatura e Carimbo de CNPJ

Nome completo do Declarante

*OBS.: Apresentar juntamente com os Documentos de Habilitagdo — Envelope C.
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PROCESSO LICITATORIO N°. 122/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 10/2019

ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO

(NOME DA EMPRESA)
, sediada (enderego completo) , declara, segb: :
penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos parasgua—7 %,
habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar——
ocorréncias posteriores.

Esta declaragédo e parte integrante da documentagdo exigida pelo Edital da
licitacdo, PREGAO 10/2019, da Camara Municipal de Ipatinga - MG e por ela
responde integralmente a declarante.

, de de 2019.

Assinatura e Carimbo de CNPJ

Nome completo do Declarante

*OBS.: Apresentar juntamente com os Documentos de Habilitagdo — Envelope C.
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PROCESSO LICITATORIO N°. 122/2019
PREGAO PRESENCIAL N°. 10/2019

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA, sediada na Praca dos T
Poderes, s/n°, Centro, nesta cidade de Ipatinga, Minas Gerais, inscrita §o\
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o nimero 19.871.680/0001-4 A%
representada por seu Presidente, Vereador Jadson Heleno Moreira,
doravante denominada CONTRATANTE e a empresa
, sediada a , inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, sob o numero ,
representada por , CPF: Cl:
, doravante denominada CONTRATADA, com fundamento
no Pregao n°. 10/2019, Processo Licitagao n°. 122/2019, de 02 de julho de
2019, nas Leis n°. 10.520, de 17 de julho de 2002 e 8.666, de 21 de junho
de 1993, com as devidas altera¢des, no Decreto Municipal n°. 5.298, de 18
de maio de 2005 e nas Leis Complementares 123/2006, e 147/2014,
Resolugdao 947 de 1° de abril de 2019 e demais normas pertinentes,
celebram o presente Contrato, mediante as clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Contrato sera elaborado com base no Edital de Licitagcao referente ao Pregao
n°. 10/2019, a proposta da Contratada e o Ato de Homologacgéo integrantes do
procedimento licitatério n°. 122/2019.

CLAUSULA SEGUNDA

2. DO OBJETO

2.1. Contratagcédo de servigos para a gestao da frequéncia dos servidores da Camara
Municipal de Ipatinga — CMI, de forma eletrénica, incluindo: Aquisi¢gao de relégios de
ponto eletronico (com Biometria, leitor de cartdo de proximidade smartcard Mifare), em
conformidade com a Portaria 1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo INMETRO
(Inclusive instalagdo dos relégios, configuragdo e treinamento acerca dos
equipamentos); Servigos de licenciamento de uso de software de gestao de ponto,
incluindo, migracao de dados, parametrizagdo, implantagdo, manutengao da base de
dados do sistema em servidor Web, tipo nuvem e atualizacdo do aplicativo;
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2
Fornecimento de até 500 (quinhentos) crachas de identificagdo compativel com%“

relégio de ponto (Tecnologia de proximidade Mifare), em cores 4 x 4 (colorido

jacaré, contendo brasdo da cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do servidor/est&
na frente e dados pessoais do servidor/estagiario no verso, conforme An

de bobinas de 300 metros para utilizacdo em registradores eletronicos de p R 5_
Manutengdo mensal preventiva e corretiva em Relogios de Ponto Eletrdnico
biometria, leitor de cartdo de proximidade smartcard Mifare) do tipo REP 1510/20Q9="=

compradas pela Contratante, tudo de acordo com as especificagdes e condiges
previstas neste Contrato, para atender as demandas da Camara Municipal de Ipatinga

2.2. Tabela de Quantitativo:

Valor Valor

Unitario | Mensal | valor Total

Descricao Unid. | Quant.

Aquisicdo de Relégios de Ponto
Eletronico (com biometria, leitor de cartdo
de proximidade smartcard Mifare) do tipo
REP 1510/2009-MTE e
certificado/homologado  pelo  INMETRO | UND.
(Inclusive  instalagdo, configuragdo e
treinamento acerca dos equipamentos),
conforme especificacdo nesse Termo de
Referéncia.

Fornecimento de até 500 (quinhentos)
crachas de identificagdo compativel com
o relégio de ponto (Tecnologia de
proximidade Mifare), em cores 4 x 4
(coloridos na frente e no verso), medindo
54mm (largura) x 86mm (altura), com
espessura de 0,80 mm e com furo ovoide
centralizado na margem superior do cracha
para prendedor jacare, contendo brasdo da

cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do UNID. 500
servidor/estagiario na frente e dados
pessoais do servidor/estagiario no verso,
conforme Anexo |; Fornecimento de até 500
corddes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara
Municipal de Ipatinga e brasdo da cidade de
Ipatinga, com impresséo sublimada, frente e
verso; e Fornecimento de até 500 jacarés.
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Fornecimento de bobinas de 300 metros para
utilizagcdo em registradores eletrénicos de UND 24
ponto, conforme esta descrito neste Termo )
de Referéncias.

o
Servigos de licenciamento de uso de ‘-i:, Q
software de gestdo de ponto, incluindo,
migragdo de dados, parametrizagao, ASSIN.
implantagdo, configuracdo, manutengdo da Estimativa
base de dados do sistema em servidor Web mensal:
L L - SERV. .
Service tipo nuvem, atualizagédo do aplicativo, até 400
treinamento e suporte técnico, com valores servidores
mensais.
Prazo: 12 (doze) meses
Estimativa mensal: até 400 servidores (por servidor) (Valor mensal)

Manutengcdo mensal preventiva e corretiva
em Relogios de Ponto Eletronico (com
biometria, leitor de cartdo de proximidade
smartcard Mifare) do tipo REP 1510/2009- SERV. 4
MTE e certificado/homologado pelo
INMETRO, com troca de pecgas, quando
necessario, compradas pela Contratante.

(Valor mensal) (Valor anual)

2.3. ESPECIFICAGAO DO OBJETO
Os servigos a serem prestados e os produtos a serem adquiridos devem seguir as
seguintes especificagdes:

2.3.1. RELOGIO DE PONTO ELETRONICO:

2.3.1.1. Os reldgios de ponto eletronico deverado ser por biometria com leitor digital e
tecnologia cartdo proximidade Mifare que atenda as especificagbes deste edital;
2.3.1.2. Os equipamentos para coleta de ponto (relégio de ponto) devera ser de um
unico fabricante e possuir integragédo entre todos os médulos funcionais (estes podendo
ser de fabricante diferente do relégio de ponto), sem a necessidade de execugéo de
rotinas (automaticas ou n&o) para compatibilizagdo de dados;

2.3.1.3. Os equipamentos deverao ser novos e sem uso anterior e estar em linha normal
de produgédo (apresentar atestado de producgéo ativa dos equipamentos — n&o esta fora
de linha de produc¢ao);

2.3.1.4. Coletores resistentes a impactos, compativel com a instalagdo em ambientes de
circulagao publica;

2.3.1.5. Tempo resposta de leitura menor ou igual a 2 (dois) segundos;

2.3.1.6. A coleta dos dados de entradas e saidas dos usuarios deverdo ser feitas
diariamente com remessa automatica ou on-line ao Software Gerenciador de Ponto
Eletrénico;

2.3.1.7.Realiza o monitoramento, em tempo real, das condicbes operacionais
apontando eventuais erros ou indisponibilidades;

2.3.1.8. O coletor possui sensor biométrico com rejeicdo de dedo falso (dedos de
silicone) e alta tecnologia para leitura da digital;
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2.3.1.9. Permite a criagcdo de perfis de marcagao por grupo de equipamentos. Ou seja,%“

usuario podera registrar seu ponto em qualquer um dos equipamentos em que 0 me

esteja cadastrado, de acordo com definicdo da administragéo;

2.3.1.10. Na falta de energia elétrica, permite realizar marcagbes por no mifi

horas em uso e 04 horas em Standy-by;

2.3.1.11. Memodria biométrica com capacidade de armazenamento para no

2.000 digitais;

2.3.1.12. Deve ter bateria interna ou no-breack para o minimo de 04 horas

autonomia com bateria interna ou externa, desde que esta ndo fique expos

equipamento, para evitar que seja retirada; .

2.3.1.13. Emitir sinalizagcdo sonora e visual para confirmagdo de registrq:

apresentacao do nome do servidor, ou 0 numero da matricula;

2.3.1.14. Emitir sinalizacdo sonora diferenciada para sinalizar a marcacdo de pen

efetuada com sucesso ou com erro de reconhecimento;

2.3.1.15. O equipamento devera possuir relégio de tempo real, apresentando

mostrador minimo de hora e minuto;

2.3.1.16. Possui suporte para fixacdo do equipamento, se necessario;

2.3.1.17. Capacidade de realizar automaticamente a virada de dia, semana e més, sem

perder a data e a hora configurada (calendario perpétuo);

2.3.1.18. Capacidade de realizar a programagao automatica para horario brasileiro de

Verao;

2.3.1.19. Capacidade elétrica bivolt na faixa de 90~240VAC;

2.3.1.20. Capacidade de armazenar as marcacdées em memoria quando em modo off-

line;

2.3.1.21. Os itens descritos que compdem o equipamento, tais como: visor de LCD,

teclado, leitores biométricos, impressora, interface de comunicagao e bateria devem ser

integrados ao reldgio de ponto;

2.3.1.22. Capaz de atender a demanda de no minimo 1.000 servidores ativos, sendo

no minimo 300 por equipamento;

2.3.1.23. Deve possuir pelo menos 03 (trés) tipos de leitura para identificagdo do

funcionario: Cartdo de Proximidade padrao Mifare, biometria de digitais e autenticagcao

por senha;

2.3.1.24. Permitir que a CONTRATANTE possa configurar, a forma de registro de

ponto;

2.3.1.25. Devera armazenar a digital em banco de dados da memoaria do controlador;

podendo ser realizado o cadastro da digital por sistema remoto;

2.3.1.26. Deve possuir no minimo conexao via rede Ethernet TCP/IP /100Mbps e Wifi;

2.3.1.27. Impressora térmica de acordo com as normas estabelecidas pela portaria do

MTE com corte automatico do papel;

2.3.1.28. Sensor digital de pré finalizagdo da Bobina;

2.3.1.29. Capacidade de bobina de papel de 300 metros de comprimento e 57mm de

largura;

2.3.1.30. Garantia minima de 12 meses com assisténcia “in-loco”.

2.3.2. SERVICOS CONTINUADOS:

54/71



A, CAMARA MUNICIPAL DE IPATINGA
¢ @) ¢ Praca Trés Poderes, S/N° - Centro Ipatinga/MG — CEP 35160-011
R Comissao de Licitagdo — 3° andar - Fone: 3829-1243

/
IPATI NGA

2.3.2.1. Licenciamento de software de tratamento/gerenciamento de ponto
plataforma WEB, tipo nuvem para multi-operadores;
2.3.2.2. Atualizacao do software de tratamento de dados, sempre que nece
contemplando manutengao corretlvas/preventlvas e evolutlvas

(com blometrla leitor de cartdo de proximidade smartcard Mifare) do tipo
1510/2009-MTE e certificado/homologado pelo INMETRO, de forma a garantir .
ininterruptividade do servigo; AN
2.3.2.4. Suporte técnico aos equipamentos e sistemas, de forma presencial, no Hafario........ 1%1
de funcionamento da Camara Municipal de Ipatinga, sempre que solicitado, e deit
on-line (acesso remoto, fax, e-mail, telefone) disponivel aos gestores/operado
sistema, a fim de manter todo o servico em operacao; GF £
2.3.2.5. Coleta automatica e on-line dos registros de ponto em cada equamento -
instalado;

2.3.2.6. Atualizacao do software de tratamento de dados, sempre que necessario;

2.3.2.7. Servico de fornecimento de até 500 (quinhentos) crachas de identificagcao
compativel com o relégio de ponto (cartdo de proximidade Mifare), em cores 4 x 4
(coloridos na frente e no verso), medindo 54mm (largura) x 86mm (altura), com
espessura de 0,80 mm e com furo ovoide centralizado na margem superior do cracha
para prendedor jacaré, contendo brasao da cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do
servidor/estagiario na frente e dados pessoais do servidor/estagiario no verso, conforme
Anexo |; Fornecimento de até 500 cordbdes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara Municipal de Ipatinga e bras&o da cidade de
Ipatinga, com impresséo sublimada, frente e verso; e Fornecimento de até 500 jacarés.
Os crachas deverao ser confeccionados conforme demanda do setor de Pessoal, que
emitirda uma autorizacido vez que os mesmos forem solicitados.

2.3.3. SOFTWARE GERENCIADOR / TRATAMENTO DE PONTO ELETRONICO
(SERVICOS DE LICENCA DE USO DE SOFTWARE)

2.3.3.1. Licenciamento e cessédo de uso de Software de Tratamento de Ponto na Web
para gestao de, no maximo, 400 servidores.

2.3.3.2. O valor da cesséao da licenga do Software sera contabilizado mensalmente, por
meio de relatério emitido pelo préprio software de gestdo, conforme quantidade de
servidores ativos que tenham tido os pontos efetivamente tratados;

2.3.3.3. Sistema de Gestao de ponto em plataforma Web a ser implantado, mantido e
atualizado na nuvem pelo fornecedor para ser acessado pelos funcionarios da Camara
por navegador de acesso a internet sem restricobes (HTML4 ou superior), devendo
funcionar sobre as plataformas de navegadores compativeis com Firefox, internet
Explorer e Chrome;

2.3.3.4. Possuir integragcado nativa entre todos os modulos funcionais de Software e
Hardware inclusive entre as ferramentas de tecnologia, sem necessidade de execugao
de rotinas (automaticas ou ndo) para compatibilizagado de dados;
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2.3.3.5. Devera prover historicos e estatisticas sobre a frequéncia, controlar o registro el
frequéncia e emitir relatérios diversos;

2.3.3.6. Transferir os registros de frequéncia, via conexdo TCP/IP de
automatizada instantaneamente ou em intervalo de tempos configuraveis;
2.3.3.7. Permitir o tratamento Multi-operadores;

2.3.3.8. Possibilitar acessos simultdneos de Operadores, Gestores e cadast
permitindo a realizac&o de tarefas concorrentes;

2.3.3.9. Deve possuir recurso para lembrar senha dos operadores/gestores e usuarj ,
WIRIERH a0

42
iPATINGA

por e-mail; £ 258
2.3.3.10. Devera permitir numero ilimitado de operadores, gestores e us B i %‘;1
identificados individualmente com diferentes perfis de acesso, através de login e s nh@-e |y
de acordo com as permissdes a serem atribuidas a cada pessoa, mante r

seguranga dos dados entre os varios membros que utilizam o sistema; oo R
2.3.3.11. O sistema deve permitir acessos ilimitados e simultédneos;

2.3.3.12. Permite o registro ilimitado de marcagbes diarias por pessoa, sendo as
colunas expandidas de acordo com a necessidade;

2.3.3.13. O sistema devera trabalhar de modo padrao com 4 (quatro) marcagdes de
ponto e, se necessario, abrir novas colunas dinamicamente, sem a necessidade de
qualquer tipo de configuragdo e sem limite de marcagoes;

2.3.3.14. Permite gestdo do ponto de forma descentralizada, permitindo aos
operadores e gestores, acesso apenas aos dados de sua equipe e/ou secretaria, de
acordo com as permissoes cadastradas;

2.3.3.15. Os horarios das jornadas e apuracdes deverao ser em hh:mm,;

2.3.3.16. Deve ter a opgao de descontar o DSR (desconto semanal remunerado) em
unidade ou minutos;

2.3.3.17. Possibilidade de bloquear o sistema para nao permitir alteracées no cadastro
de ocorréncias apos fechamento;

2.3.3.18. O sistema devera aceitar regimes de trabalho por funcionario, de forma a
tratar automaticamente restricdes e ocorréncias, tais como, horas extras ou adicional
noturno por regime, independente da jornada pré-configurada para o funcionario;
2.3.3.19. Possibilita langamentos pré-programados;

2.3.3.20. Permite a exportacdo de ocorréncias apuradas no periodo do ponto para
importagdo no sistema da folha de pagamento da CMI;

2.3.3.21. A importagdo/exportacdo de dados devera ser parametrizado para integrar
com o sistema de folha de pagamento adotado pela Camara, devendo a licitante fazer
adaptagdes sempre que necessario, para aprimoramento ou manutengao da integragao;
2.3.3.22. O sistema nao podera permitir excluir as marcagbes originais (registradas
pelo relégio de ponto), e sempre que estas forem excluidas manter no histérico o motivo
da exclusao;

2.3.3.23. As licengas e afastamentos devem aceitar intervalos de dias; aceitar apenas
quantidades parciais de abono; estar sincronizadas com as escalas dos funcionarios e
aceitar ndo remuneracao;

2.3.3.24. Permitir criagao, alteragcdo e exclusdo, pelo proprio gestor/operador, das
tabelas de codigos de frequéncia, jornadas de trabalho e escalas, por empresa, cargo,
setor e por usuario, individualmente;
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2.3.3.25. O sistema devera permitir a parametrizagao dos horarios, diferenciados p%dﬂ
unidade funcional, carreira, cargo, vinculo funcional e por usuario individualmente;
2.3.3.26. Permite alertar ao gestor as horas extras que estiverem ultrapassa
limite diario e mensal estipulado pela contratante;
2.3.3.27. O sistema devera apurar, calcular e discriminar, automaticamen

/
IPATI NGA

do término da jornada; dias de faltas, inclusive com o calculo do DSR sobre faltas;
semanal e mensal; considerar afastamentos, licencgas, férias e feriados; Horas extr
diarias e mensais; adicional noturno normal e em horas extras; Horas compensad
compensar diarias e mensais (banco de horas);

periodo e saldo atual do banco de horas;
2.3.3.29. Deve permitir cadastro ilimitado de equipamentos (permitindo agrupar) da
forma que desejar, podendo agrupar o mesmo equipamento em diversos grupos para
poder indicar em quais equipamentos cada funcionario pode registrar o ponto;

2.3.3.30. No cabecalho do espelho de ponto devera conter no minimo os dados de
identificacdo do empregador, periodo de apuragdo (dd/mm/aaaa), data e horario de
geragao do arquivo, dados de identificagdo do funcionario (registro, PIS, nome, cargo,
secretaria, setor, admissao) e jornada do servidor semanal e mensal;

2.3.3.31. Permite o abono ou justificativa de ocorréncias, de forma individual ou
coletiva;

2.3.3.32. Permite horarios flexiveis com compensacao automatica de faltas e atrasos;
2.3.3.33. Possibilitar cadastrado de tolerancia de atraso;

2.3.3.34. Permite um numero ilimitado de cargos, setores, departamentos, centro de
custo, coédigos de afastamentos, jornadas, tabela de parametrizagdo de horas extras,
regime de trabalho e fungoes;

2.3.3.35. Utiliza linguagem em portugués do Brasil;

2.3.3.36. Controla jornadas com horarios fixos, fixo com intervalo flexivel, horario
flexivel mensal, parcialmente e totalmente flexivel, flexivel semanal, composto, isento de
ponto, jornada do magistério e horas-aulas;

2.3.3.37. As jornadas de trabalho deverdo ser totalmente configuraveis pelos
operadores (gestor);

2.3.3.38. Permite o cadastro de feriados/pontos facultativos por funcionarios, por
cargos ou setor e também cria exce¢des dos mesmos;

2.3.3.39. Parametrizagcdo das datas de inicio e fim do horario de verdo com ajuste
programado e automatico da informacéao horaria;

2.3.3.40. O sistema deve permitir bloquear e desbloquear o tratamento das
informacdes para os operadores selecionados por um periodo pré-determinado;
2.3.3.41. Permitir exibir qualquer intervalo de datas, data inicial e final selecionavel;
2.3.3.42. Permitir inserir marcacbées de uma batida manualmente, respeitando as
exigéncias da portaria 1510 do MTE registrando o motivo da inser¢ao, e com recalculo
automatico apds a alteracéo;

2.3.3.43. O sistema deve distinguir as marcag¢des originais das apuradas, bem como
indicar tipo de sensor utilizado na marcacgao.
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2.3.3.44. Realizar a sincronizacdo automatica de dados do sistema com
equipamentos coletores (dados cadastrais) compartiihando informacdes
intervencdo humana, sem agendamentos, sem necessitar de computadores i
para efetuar esta coleta;
2.3.3.45. O sistema devera permanecer logado ao longo de toda a sessdo de us
que haja a necessidade de se efetuar login de tempos em tempos;
2.3.3.46. Permitir a emissao de relatorios variados de acordo com as necessidade
Camara (formatos diversos: CSV ou PDF ou XLS); o
2.3.3.47. Permite a emissdo de relatérios para tratamento das irregularidag@siF—2:

inconsisténcias, devendo ser emitido apenas das marcacdes a serem tratadas; i ) =\
2.3.3.48. Permite o controle (inclusdo) da convocag&do, com sua justificatival - -do--- s "
atendimento correspondido para o trabalho pelo usuario, durante o periodg: sdo <,

sobreaviso, que antes do seu pagamento devera ter sido confirmado ou nio (op¢ao ;/
parametrizavel) pelo seu gestor;

2.3.3.49. Realiza o calculo e controle do banco de horas e compensacdes, mas
possibilita o lancamento manual do primeiro saldo de horas;

2.3.3.50. O sistema devera permitir controlar as regras de negécio do banco de horas,
como o periodo para compensagao, as horas para conversdo em pagamento (parcial ou
integral) e quantidade maxima permitida, por setor, cargo e vinculo funcional;

2.3.3.51. O sistema deve permitir efetuar backup automatico diario da base de dados,
e manter os backup’s pelo prazo minimo de 12 (doze) meses;

2.3.3.52. O sistema deve ter logs de operacdo para auditoria de uso, pelo tempo
minimo de 05 (cinco) anos devendo ser possivel rastrear as agdes de apuragéo sobre 0
ponto, funcionarios, suas jornadas e respectivos operadores;

2.3.3.53. A solugao devera emitir sempre mensagem de erro ou mensagem de aviso
quando ocorrer insucesso em alguma operacao;

2.3.3.54. Portal do servidor web e mobile.

2.3.3.54.1.0 sistema devera permitir a entrega de comprovantes das batidas diarias,
sem a necessidade de impressao para tal,

2.3.3.54.2.Acesso das informacdes de batidas de entrada e saida efetuadas nos leitores
biométricos, através de computadores, tablets e ou SmarthsPhones;

2.3.3.54.3.Saldo de horas positivas e negativas;

2.3.3.54.4.Acesso Mobile Servidor/Empregado Publico - acesso das informagdes de
frequéncia e batida de ponto por meio de dispositivo mével (IOS/ANDROID).
2.3.3.54.5.0 sistema deve dispor de aplicativo para ser executado em dispositivos
mobile como smartphones e tablets compativeis com Android e |0S, a fim de permitir
que os empregados visualizem seus registros de frequéncia;

2.3.3.54.6.0 aplicativo devera estar integrado com software de tratamento de ponto, de
forma a enviar as marcacdes de ponto para o software de tratamento automaticamente
(sem necessidade de intervengao ou coleta dos registros);

2.3.3.54.7.Permitir acesso ao espelho de ponto pelo dispositivo mobile onde o usuario
tera acesso a informagdes relativas as batidas/registros de entrada e saida diarias,
possibilitando a visualizacdo de qualquer periodo;
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2.3.3.54.8.Permitir habilitar mensagens a serem enviadas ao aplicativo dos servidorew,n“
como lembretes para que registrem as marcacgdes referente as Intrajornadas;
2.3.3.54.9.Permitir o envio de Requerimentos de abono, possibilitando anexar f
comprovantes via aplicativo;
2.3.3.54.10. Solicitacdo de autorizagdo de abono e justificativa para aprova
chefia imediata, permitindo anexar atestados e outros documentos relativos a
pedido de abono;

autorizado, seu espelho de ponto e saldo do banco de horas;
2.3.3.54.12. Emite relatorios de auditoria da apuragao e dos abonos efetuados;

2.3.3.55. Portal da chefia

reldgios biométricos de seus subordinados;

2.3.3.55.2.Aviso de solicitagdo para autorizagdo de abonos e justificativas feitas pelos
seus subordinados;

2.3.3.55.3.Aprovagao/Rejeicdo do espelho do ponto de seus subordinados;
2.3.3.55.4.Possibilidade de trocar a jornada associada a seus subordinados;
2.3.3.55.5.Aplicativo Mobile Chefia/Gestor - O sistema deve possuir aplicativo para ser
executado em dispositivos mobile como smartphones e tablets compativeis com Android
e I0S, a fim de permitir que os gestores fagam o tratamento e acompanhamento da
presenca dos integrantes de suas equipes:

2.3.3.55.6.Disponibilizar informacbdes referente a frequéncia/apuracdo de seus
subordinados;

2.3.3.55.7.Possibilitar controle de datas de cadastro, ativacdo e de cancelamento de
dispositivos para uso do de servigo de batida de frequéncia via dispositivo mobile, por
servidor ou empregado publico permitindo assim a rastreabilidade de liberagdo desta
funcionalidade para estes usuarios;

2.3.3.55.8.Possibilidade de visualizar o saldo por funcionario;

2.3.3.55.9.Apresentar alertas de inconsisténcias, como por exemplo batidas impares de
sua equipe/unidade;

2.3.3.55.10. Local para visualizar todas as justificativas de servidores ou empregados
publicos;

2.3.3.55.11. Disponibilizar as justificativas enviadas pela sua equipe, possibilitando
ainda a aprovagao/rejeicao de forma automatica das justificativas pelo préprio aplicativo.

2.3.3.56. Portal de gerenciamento e localizagao / mapa do gestor.

2.3.3.56.1.Fornecer informacgdes de localizagdo de todos as unidades onde forem
instalados reldgios de ponto através de Mapa.

2.3.3.56.2.Mostrar no mapa a assiduidade de todos os servidores presentes e locais de
trabalho.

2.3.3.56.3.Gerenciar as categorias e grupos de acordo com cada setor ou area de
atuacao na camara.
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2.3.4. TREINAMENTO

2.3.4.1. A empresa contratada devera fornecer treinamento presencial, teorico e
para no minimo 08 e maximo de 20 operadores, abrangendo no minimo:

a) A operacionalizag&o dos equipamentos e suas fungoes;

b) Operacionalizagdo do software de gestdo de ponto, abrangendo TO

funcionamento do sistema, tais como: cadastros, tabelas, jorna
comunicagdo de dados (remessa / envio / Coleta), geragcdo e emissao

relatérios, analise e tratamento das ocorréncias / inconsisténcias; langa """“"”-”’1*,3}\

de ocorréncias, dentre outros e como lidar com possiveis problemas; [ ... z\
2.3.4.2.Os treinamentos deverdo ser presenciais e suficientes para o +
entendimento e utilizagdo de todos os produtos que compdem a solugéo, respeifangdo &
aspectos técnico-pedagodgicos adequados ao publico-alvo. N TR

2.3.4.3. Os treinamentos dever&o ser ministrados em idioma portugués do Brasil.
2.3.4.4. Os treinamentos serao realizados nas dependéncias da CONTRATANTE, onde
deverdo ser disponibilizados, pela CONTRATADA os equipamentos e materiais
necessarios;

2.3.4.5. A CONTRATADA devera disponibilizar o material didatico, impresso e em midia
eletrdnica, para os treinamentos, assim como os certificados para os usuarios treinados.

2.3.5. CONFECGAO DE CRACHAS

2.3.5.1. Fornecimento de até 500 (quinhentos) crachas de identificagdo compativel com
o relégio de ponto (tecnologia de proximidade Mifare), em cores 4 x 4 (coloridos na
frente e no verso), medindo 54mm (largura) x 86mm (altura), com espessura de 0,80
mm e com furo ovoide centralizado na margem superior do cracha para prendedor
jacaré, contendo brasao da cidade de Ipatinga, foto, nome e cargo do servidor/estagiario
na frente e dados pessoais do servidor/estagiario no verso, conforme Anexo |;

2.3.5.2. Fornecimento de até 500 corddes, com espessura minima de 15 mm,
personalizado com os dizeres Camara Municipal de Ipatinga e bras&o da cidade de
Ipatinga, com impressao sublimada, frente e verso; e

2.3.5.3. Fornecimento de até 500 jacarés;

2.3.5.4. A Contratante solicitara os crachas conforme necessidade, devendo a empresa
cumprir os prazos conforme este Termo de referencia;

2.3.5.5. Os crachas deveréao ser entregues sempre com o cordao e o jacaré

2.3.6. BOBINAS DE PAPEL

2.3.6.1. Fornecimento de Bobinas de papel térmico para REPS, 300mts de comprimento
e 57mm de largura.

2.3.6.2. A bobina devera atender a exigéncia constante na Portaria n.°1510/2009 do
Ministério do Trabalho permitindo impressdes com durabilidade minima de cinco anos.

2.3.7. MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA
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2.3. 71 Efetuar a prestagao dos serwgos de manutengao preventlva e corretiva e%dﬂ

abuswo dos servidores da Camara, a Contratante procedera a aqwsu;ao das refer
pecas e a empresa fara a troca da mesma, sem acrescentar custos a mensalidade

manutengao; W "'””"1*,;:;3\
2.3.7.3. A empresa devera fazer vistoria mensalmente, entre o horario de 07h00ri-as.......... z\

18h00min, de 22 a 62 feira, nos equipamentos e emitir um relatério com os sérjcos-- i Lo
realizados e entregar aos fiscais do Contrato; ;5-?
de mal funcionamento dos equipamentos, devendo a contratada agendar dia e hora —
para o atendimento, ndo podendo ser superior a 5 dias uteis o atendimento.

2.4.Das quantidades

2.4.1. Quatro coletores (relégio de ponto), a serem instalados de acordo com a
demanda a ser apresentada pela CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato, para
atender a um quantitativo estimado de até 400 funcionarios ativos.

2.4.2. A quantidade de crachas a serem confeccionados por vez dependera da
necessidade da CONTRATANTE, observando um pedido minimo de 03 (trés) crachas
por vez, salvo quando atingir o prazo de 10 (dez) dias uteis apds a nomeagao de novo
servidor, que devera ter seu cracha solicitado, independentemente de pedido minimo;
2.4.3. A quantidade total de crachas a ser confeccionada sera de até 500 (quinhentas)
unidades, em entregas parceladas conforme a necessidade da CONTRATANTE;

244. O software de gestdo de ponto, devera atender até 400 funcionarios
(servidores/estagiarios) ativos ao més.

2.5.Dos prazos

2.5.1. Servicos de Implantagéo, Instalacdo dos Relégios e Treinamento: Em até 15
(quinze) dias corridos contados a partir da ordem de execugao;

2.5.2. Servigos Continuados: deverao ser prestados durante os 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato, podendo ou nao ser prorrogados, a critério da Contratante;

2.5.3. Em caso de defeitos dos equipamentos, a contratada devera, em até 24 (vinte e
quatro) horas ap6s a abertura do chamado, substituir o item defeituoso e/ou prover a
solugao do problema relatado, sem qualquer 6nus adicional a contratante;

2.5.4. Em caso de reparacdo de problemas ocorridos no software, o tempo sera no
maximo de 48 horas apds a abertura do chamado;

2.5.5. Em relacdo aos servicos continuados de desenvolvimento de software ou
melhoria, a contratada tera 05 (cinco) dias uteis para apresentacdo de cronograma de
execucao, a contar da abertura formal da demanda apresentada pela CMI.
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2.5.6. O prazo de entrega dos crachas devera ser de 05 (cinco) dias corridos, a pa%dﬂ
do recebimento da Autorizagcdo de Servico enviada pelo 6rgao de Compr
Suprimento;

2.6.Da Garantia dos servigos
2.6.1. No ato do recebimento dos servicos executados, a Contratada de

apresentar documentacao de garantia dos servigos, onde subentende-se que todas P
pecas e acessorios estao inclusos pelo periodo de no minimo 12 (doze) meses a bl

do recebimento definitivo; o R Z\
2.6.2. Todos os equipamentos e componentes, destinados a instalacag-:\dos - s "
equipamentos, deverdo ser novos e de 12 linha, com garantia minima de 01 (umyzaRo, 7=,

contados a partir da conclusdo da instalacdo e formalizagdo do recebimento do sehvi Q0T
pela contratante;

2.6.3. O servico de instalagado devera ter garantia minima de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da concluséo da instalacdo e formalizacdo do recebimento do servigo

pela contratante.

CLAUSULA TERCEIRA
3. DAS OBRIGAGOES

3.1.DA CONTRATADA

3.1.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado neste instrumento e
na sua proposta;

3.1.2. A Contratada respondera por todos os encargos e obrigacbes de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria, administrativa, civil e comercial resultantes
da prestacao dos servigos contratados;

3.1.3. Fixar os equipamentos (relégio de pontos) nos locais indicados pela Contratante
efetuando as conexdes, instalacbes e outros procedimentos necessarios ao pleno
funcionamento dos equipamentos;

3.1.4. Parametrizar e configurar os reldégios de ponto, softwares, sistemas e
dispositivos;

3.1.5. Treinar os operadores/gestores dos equipamentos (relégio de ponto) e do
sistema, quanto ao uso e funcionalidades dos reldgios e softwares;

3.1.6. Integrar os equipamentos (relégio de ponto) com a base de dados cadastrais do
software da folha de pagamento utilizado pela CMI;

3.1.7. Importar, criar, e implantar a base de dados cadastrais dos servidores no
software de Gestao de Ponto;

3.1.8. Caso nao seja possivel o reparo imediato dos equipamentos instalados a
Contratada devera disponibilizar equipamentos substitutos nas mesmas especificagcdes
dos substituidos até que os reparos nos equipamentos danificados sejam solucionados;
3.1.9. Responsabilizar pelo comportamento dos seus empregados e por quaisquer
danos que estes venham porventura ocasionar a CONTRATANTE ou a terceiros
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decorrentes de sua culpa ou dolo durante a execugdo dos servigcos, autorizando%“

CONTRATANTE a abater o valor correspondente dos pagamentos devidos;

3.1.10. Manter documentagdo comprobatdéria da qualificagdo dos profissionais alo

na execugao dos servicos e disponibilizar essa documentacdo a CONTRAT,

sempre que solicitada;

3.1.11. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus profissionais aloca

execucao dos servigos;

3.1.12. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacd

estabelecidas na legislacédo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorr, . gf}k
da espécie, forem vitimas os seus profissionais durante a execucado do contrato,/&jnda......... z\
que acontecido nas dependéncias da CONTRATANTE; =) = #
3.1.13. Assegurar a seus profissionais a concessdo dos beneficios obrigato S&*J

x.‘}fa$:';ci$fi:;};7

i

previstos nos acordos e convengoes de trabalho vigentes para as respectivas categ
profissionais;

3.1.14. Repor, obrigatoriamente, todas as pecas, equipamentos ou acessoérios que
apresentarem defeito e que ndo puderem ser reparadas, durante o tempo do contrato;
3.1.15. Acatar as orientagcbes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e
irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacgdes formuladas;

3.1.16. Tratar com sigilo e confidencialidade e n&o fazer uso de quaisquer informacoes,
dados, processos, férmulas, cédigos, modelos, diagramas e dispositivos relativos aos
servigos contratados, utilizando-os exclusivamente para as finalidades previstas no
Termo de Referéncia Técnica, ndo podendo revela-los ou facilitar sua revelacdo a
terceiros;

3.1.17. Ao final do contrato a contratada fornecera os dados do software e todos os
registros necessarios para transmissdo a uma nova situagdo de acompanhamento de
ponto;

3.1.18. A CONTRATADA devera ser responsavel por manter atualizada a base de
dados em nuvem, conforme o Sistema Corporativo da CONTRATANTE;

3.1.19. Devera ser importado os dados cadastrais do sistema da folha de Pagamento
utilizado pela CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA responsavel por prover as
interfaces e integragdes necessarias a migragao;

3.1.20. Todas as parametrizacdes ou customizagdes, incluindo as alteracbes de
funcdes existentes na solucio ofertada e o desenvolvimento de novas fung¢des a fim de
atender todos os requisitos indicados neste documento, necessarias para o correto
funcionamento do software e seus componentes, deverdo ser executadas em
conformidade com as normas vigentes da CONTRATANTE;

3.1.21. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, as mesmas condi¢cbes de
habilitagao exigidas na licitagao.

3.1.22. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugcdo dos servigos, sem
prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

3.1.23. Recolher e reparar e/ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o(s)
cracha(s) em que se verifiquem erros nos dados dos servidores/estagiarios ou que
apresentem caracteristicas em desacordo com a especificacdo, bem como providenciar
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sua substituicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias utéis, contados da notificagdo q%dﬂ
Ihe for enviada oficialmente;

3.1.24. Realizar a arte dos crachas de acordo com o modelo ja utilizado pela Ca
Municipal de Ipatinga, demonstrado no Anexo I; %]

/
IPATI NGA

3.2.DA CONTRATANTE

comprados, devidamente identificados pela CONTRATANTE e informados ao Cent
Atendimento Técnico da empresa, em observancia as condi¢cdes contratadas.
3.2.3. Acompanhar, fiscalizar e atestar a conformidade relativa ao fornecimento do -
objeto.

3.2.4. Indicar os profissionais e as Geréncias Fiscalizadoras da execugao do objeto,
que acompanharao, fiscalizardo e atestarao o fornecimento do objeto, na forma da Lei.
3.2.5. Rejeitar, e em decorréncia de tal, devolver o objeto ja fornecido, total ou
parcialmente, solicitar que sejam empreendidas pela empresa a ser contratada, sob a
sua exclusiva responsabilidade, correcées e/ou adequacdes, na medida em que o
fornecimento do objeto apresente qualquer inconformidade ou n&o atenda as
necessidades especificas da CONTRATANTE.

3.2.6. Zelar sob a sua exclusiva responsabilidade pela boa conservagao dos bens
adquiridos;

3.2.7. Solicitar formalmente a empresa a ser contratada, em razdo do cumprimento da
garantia técnica, junto ao seu Centro de Atendimento Técnico, a corregao de
problemas/defeitos de fabricagdo e/ou de mau funcionamento;

3.2.8. Solicitar e facilitar o acesso da contratada para a realizagdo das instalagdes no
local especificado pela CONTRATANTE, responsabilizando-se pela instalagdo e
fornecimento dos pontos de rede e de energia para cada equipamento que se fizer
necessario;

3.2.9. Notificar a licitante vencedora, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou
irregularidades encontradas no fornecimento;

3.2.10. Preparar o expediente referente ao pagamento;

3.2.11. Orientar a Licitante Vencedora quanto ao fornecimento dos suprimentos;

3.2.12. Acompanhar e fiscalizar a qualidade, quantidade e entrega dos suprimentos;
3.2.13. Reserva-se a CONTRATANTE o direito de rejeitar os suprimentos quando julgar
que nao estejam nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme
previsto no art. 76 da Lei 8.666/93, ficando a Licitante Vencedora responsavel por
recolher e refazer a entrega sem nenhum 6nus para ao Municipio de Ipatinga, e num
periodo nao superior a 48 horas;

3.2.14. Notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicoes
no curso de execugao do contrato, fixando prazo para a sua correcao;
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3.2.15. Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para =1

desempenho dos servigos contratados;

3.2.16. Avaliar e aprovar os softwares, equipamentos e servicos ofertado
CONTRATADA, observando as determinacdes deste Contrato quanto aos critén
aceite;
3.2.17. Disponibilizar local para treinamento a ser ministrado pela CONTRATADA;
3.2.18. Enviar a CONTRATADA, por e-mail, os dados (informagdes pessoais
servidores e estagiarios) e as fotografias digitalizadas, para a confec¢ado dos crachas;
3.2.19. Fiscalizar a execugao das entregas, podendo negar-se a receber os cr.
caso estejam em desacordo com a especificagdo apresentada; _
3.2.20. Comunicar a CONTRATADA, quando da identificagdo de erros nos da
servidor, para que sejam recolhidos e corrigidos.

CLAUSULA QUARTA
4. DA GARANTIA DOS SERVIGCOS

4.1. No ato do recebimento dos servigos executados, a Contratada devera apresentar
documentagao de garantia dos servicos, onde subentende-se que todas as pecgas e
acessorios estdo inclusos pelo periodo de no minimo 12 (doze) meses a contar do
recebimento definitivo;

4.2. Todos os equipamentos e componentes, destinados a instalacdo dos
equipamentos, deverao ser novos e de 12 linha, com garantia minima de 01 (um) ano,
contados a partir da conclusao da instalacdo e formalizacdo do recebimento do servigo
pela contratante;

4.3. O servigo de instalagdo devera ter garantia minima de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da concluséo da instalacdo e formalizacdo do recebimento do servigo
pela contratante.

CLAUSULA QUINTA
5. DOS PRAZOS

a) Vigéncia do Contrato
5.1. 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato

b) Implantagao/treinamento
5.2. Servicos de Implantagdo, Instalagcdo dos Reldgios e Treinamentos: Em até 15
(quinze) dias corridos contados a partir da ordem de execug&o;

c) Servigos Continuados

5.3. Servicos Continuados deverdao ser prestados durante os 12 (doze) meses de
vigéncia do contrato, podendo ou nao ser prorrogados, a critério da Contratante;
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5.4. Em relagdo aos servicos continuados de desenvolvimento de software,
melhoria, a contratada tera 05 (cinco) dias uteis para apresentagdo de cronogram

previamente justificadas.

b) Manuteng&o WIETH 20,
5.6. Em caso de defeitos dos equipamentos, a contratada devera, em até 24 ({iafe-e......... =\
quatro) horas apos a abertura do chamado, substituir o item defeituoso e/ou prp 5
solucdo do problema relatado, sem qualquer 6nus adicional a contratante

maximo de 48 horas apds a abertura do chamado;

c) Dos crachas
5.8. O prazo de entrega dos crachas devera ser de 05 (cinco) dias corridos, a partir do
recebimento da Autorizacédo de Servigo enviada pelo 6rgao de Compras e Suprimento;

CLAUSULA SEXTA

6. DO ACOMPANHAMENTO, GESTAO E DA FISCALIZACAO

6.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo deste Contrato, assim como o recebimento e
a conferéncia dos servigos prestados, serdo realizados pela Geréncia de Pessoal da
Camara Municipal de Ipatinga;

6.2. O gestor do contrato sera a Geréncia de Pessoal, sendo o fiscal a servidora Erika
Alves Assis Contao e suplente Liliam Goudim Silva;

6.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Geréncia
Fiscalizadora deverao ser exercidas, quando solicitadas ou nao, pela Superintendéncia
da Camara Municipal de Ipatinga, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes.

6.4. O acompanhamento e a fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo excluem nem
reduzem a responsabilidade da CONTRATADA pelo correto cumprimento das
obrigacdes decorrentes deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA-
7. DO PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. Do Preco

7.1.1. O valor global para a execug¢do do objeto deste Contrato, sera no valor de R$
.................................................................... conforme a planilha abaixo:
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MARCA/
DESCRICO SUBSTITUIR MODELO UNID. | QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
MENSAL

Aquisicdo de Relégios de Ponto
Eletronico (com biometria, leitor de
cartdo de proximidade smartcard
Mifare) do tipo REP 1510/2009-
MTE e certificado/homologado pelo UND.
INMETRO (Inclusive instalagéo,
configuracdo e treinamento acerca
dos  equipamentos), conforme
especificagdo nesse Contrato.

Fornecimento de até 500
(quinhentos) crachas de
identificagdo compativel com o
relégio de ponto (tecnologia de
proximidade Mifare), em cores 4 x
4 (coloridos na frente e no verso),
medindo 54mm (largura) x 86mm
(altura), com espessura de 0,80 mm
e com furo ovoide centralizado na
margem superior do cracha para
prendedor jacaré, contendo braséo
da cidade de Ipatinga, foto, nome e
cargo do servidor/estagiario na
frente e dados pessoais do
servidor/estagiario no verso,
conforme Anexo |;

Fornecimento de até 500
cordbées, com espessura minima
de 15 mm, personalizado com os
dizeres Camara Municipal de
Ipatinga e brasdo da cidade de
Ipatinga, com impresséo sublimada,
frente e verso; e Fornecimento de
até 500 jacarés.

UNID. 500

Fornecimento de bobinas de 300
metros para utilizagdo em
registradores eletrbnicos de ponto,
conforme esta descrito neste Edital.

UND. 24

Servigos de licenciamento de uso
de software de gestido de ponto,
incluindo, migracdo de dados,
parametrizacao, implantagao,
configuragdo, manutengédo da base
de dados do sistema em servidor
Web Service tipo nuvem,
atualizagao do aplicativo,
treinamento e suporte técnico, com
valores mensais. Prazo: 12 (doze)
meses. Estimativa mensal: até 400
servidores.

Estimativa
mensal:
até 400

servidores

SERV.

(por servidor) (Valor mensal) (Valor anual)
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Manuten¢dao mensal preventiva e
corretiva em Relégios de Ponto
Eletrénico (com biometria, leitor de
cartdo de proximidade smartcard
Mifare) do tipo REP 1510/2009-
MTE e certificado/homologado pelo
INMETRO, com troca de pegas,
quando necessario, compradas
pela Contratante.

SERV. 4

(Valor mensal)

TOTAL

7.2. Condicdes de pagamento

7.21. O pagamento referente aos servicos de gestdo de
servidores/estagiarios sera feito MENSALMENTE;
7.2.2. O pagamento sera referente a:
a) Servigos de gestao de ponto pelo quantitativo de servidores apurados no més
anterior;
b) Servicos de fornecimento de cracha confeccionados e entregues no més
anterior;
c) Servigos mensais de manutencgao preventiva e corretiva de relégios de ponto
executados no més anterior.
7.2.3. O pagamento da mensalidade esta condicionado ao cumprimento do objeto e a
apresentacao de nota fiscal-fatura;
7.2.4. O pagamento referente a instalagdo, configuragéo, treinamento, aquisigdo dos
equipamentos (relégio de ponto) e fornecimento de bobinas, podera ser gradativa,
sendo realizada até 15 dias uteis, apos a apresentacdo de nota fiscal e emissdo de
TERMO DE ACEITE pela Geréncia de Pessoal confirmando a entrega dos produtos e
dos equipamentos, devidamente instalados, implantados e em funcionamento, conforme
a demanda da Camara Municipal,
7.2.5. A nota fiscal-fatura devera ser apresentada até o décimo quinto dia do més
subsequente ao da prestacdo de servicos e devera obrigatoriamente discriminar os
servigos executados e o periodo da entrega e/ou execugéo;
7.2.6. O pagamento referente a mensalidade sera realizado até 5 dias uteis apds a
apresentacao da nota fiscal-fatura devidamente liquidada pelo Gestor do Contrato;
7.2.7. Havendo irregularidades na emissédo da Nota Fiscal/Fatura o prazo para
pagamento sera contado a partir da sua reapresentagado devidamente regularizada;

CLAUSULA OITAVA ]
8. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

8.1 - As despesas decorrentes da contratagéo, objeto desta Licitagao, correrdo a conta
das dotacgdes orgamentarias: 10.101.00.01.031.0001.2.003.339030990000 —
Outros materiais de consumo; 10.101.00.01.031.0001.2.003.449052240000 — Mobiliario
em Geral € 10.101.00.01.031.0001.2.003.339039990000 Outros servicos de terceiros -
PJ, do orgcamento vigente da Camara Municipal de Ipatinga.
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CLAUSULA NONA - DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS

9.1 - No caso de atraso no pagamento, os precos serdo atualizados pela IPCA — }
Geral de Precos ao Consumidor Amplo, do IBGE ou por outro indice que vier a su
lo, calculado “pro-rata tempore” entre a data de vencimento e a do efetivo pagam

9.2 - A atualizagdo dos pregos por atraso de pagamento so sera feita nos casos em
ficar comprovada a responsabilidade da Camara Municipal de Ipatinga.

CLAUSULA DECIMA DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

|nad|mplenC|a da Contratada, sujeitando-se, dentre outras, as seguintes penall
aplicadas e aprovadas pelo Presidente da Camara Municipal de Ipatinga:

a) Adverténcia;

b) Multas;

c) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Cémara Municipal de
Ipatinga, nos termos do artigo 87, Ill da Lei n°. 8.666/93;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo, enquanto
perdurarem os motivos determinados da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.2 - A aplicagdo de sang&o administrativa sera precedida do devido processo legal,
garantido o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS MULTAS

11.1 - A Contratada sujeitar-se-a a multa nos seguintes casos, calculada sobre o valor
global do Contrato:

a) 4% (quatro por cento), caso venha a descumprir culposamente no curso da execugao
do contrato;

b) 8% (oito por cento), se o desrespeito contratual durante a execu¢do do mesmo se der
dolosamente;

c) 10% (dez por cento), caso venha desistir da execug¢do do contrato, sem prejuizo de
outras cominagdes legais;

d) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execug¢ao do objeto, ou por dia
de atraso no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia,
calculado sobre o valor do contratado, por ocorréncia.

11.2 - As multas serdo automaticamente descontadas dos créditos que a Contratada
tenha junto a Camara Municipal, devendo ser aplicadas por representacdo da Geréncia
de Pessoal e aprovagao do Presidente da Camara Municipal de Ipatinga.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - iINDICE DE REAJUSTE

12.1 O valor da mensalidade podera sofrer reajustes, anualmente, utilizando o
IPCA acumulado no periodo ou em menor valor, conforme acordo entre a
contratante e a contratada.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO
13.1 - Na rescisao aplicar-se-a no que couber as disposi¢des legais contidas nos artj
77 a 80 da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ISENGAO DA PENALIDADE

aplicadas caso o inadimplemento ocorra por motivo de forga maior ou caso fortts
devidamente comprovado.

14.2 - Serao considerados motivos de forgca maior para isengao de multa:
a) greve generalizada dos empregados da Contratada;

b) interrupgado dos meios normais de transportes;
¢) acidente que implique em retardamento da execucdo do servigo sem culpa por p&f
da Contratada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

15.1 - O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos
termos do art. 65 e seus respectivos incisos e paragrafos da Lei 8.666/93, naquilo que
couber a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDIGOES GERAIS
16.1 — Sd0 condi¢des gerais deste Contrato:

16.1.1 - Operagdes de reorganizagdo empresarial, tais como fusdo, cisdo e
incorporagao, deverao ser comunicadas a Camara Municipal de Ipatinga e, na hipotese
de restar caracterizada a frustragcao das regras disciplinadoras da licitagdo, ensejaréo a
rescisao do Contrato.

16.1.2 - A Caémara Municipal de Ipatinga e a CONTRATADA poderao restabelecer o
equilibrio econémico-financeiro do Contrato, nos termos do artigo 65, inciso I, letra “d”,
da Lei n° 8.666/93, por repactuacao precedida de calculo e demonstracdo analitica do
aumento ou diminui¢ao dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de
formacéo de precos e tendo como limite a média dos precos encontrados no mercado
em geral.

16.1.3 - A Camara Municipal de Ipatinga reserva para si o direito de alterar quantitativos,
sem que isto implique alteragdo dos precgos ofertados, obedecido o disposto no §1° do
artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

16.1.4 - O objeto deste Contrato sera executado dentro do melhor padrdao de qualidade
e confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

16.1.5 - A Camara Municipal de lIpatinga reserva para si o direito de ndo aceitar ou
receber qualquer servico em desacordo com o previsto neste Contrato, ou em
desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo
rescindi-lo nos termos do previsto nos artigos 77 e seguintes da Lei n°®
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8.666/93, assim como aplicar o disposto no inciso Xl do artigo 24 da referida normm?dﬂ
sem prejuizo das sangdes previstas neste instrumento.

16.1.6 - Este Contrato ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregatici
responsabilidade entre a Cémara Municipal de Ipatinga e os agentes, pre

seu objeto, sendo a CONTRATADA a unica responsavel por todas as obrigacd
encargos decorrentes das relagbes de trabalho entre ela e seus profissionais Ol
contratados, previstos na legislagdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria— S

social, de carater securitario ou qualquer outra. S Z\
16.1.7 - Todas as informagdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documgrios <*J

obtidos ou elaborados pela CONTRATADA durante a execugdo do objeto destermit
Contrato serdo de exclusiva propriedade da Camara Municipal de Ipatinga, ndo podendo™
ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a
prévia e expressa autorizagao deste, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil

e criminal, nos termos da legislagao patria vigente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSIGOES FINAIS

17.1 - A parte que infringir os termos do presente Contrato, respondera por perdas e
danos consoante o que for apurado, podendo ensejar até mesmo a sua imediata
rescisao.

17.2 - Aplicar-se-a a execugao do Contrato e aos casos omissos a Lei n°. 8.666/93 e
suas alteracoes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Ipatinga para dirimir questdes porventura
advindas do presente instrumento.

E, por assim estarem justas e contratadas, depois de lido e achado conforme, assinam
as partes e duas testemunhas, o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor.

Ipatinga, de de 2019.

Jadson Heleno Moreira
Presidente da Camara Municipal de Ipatinga

Representante da Contratada

Testemunha Testemunha
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